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Cuvânt-înainte 

 
 

Revista Școala între tradiții și inovare pedagogică reunește Lucrările Simpozionului 

Național COLOCVIILE HARETIANA, ediția a 2-a, desfășurată în februarie 2020, la 

Colegiul Național „Spiru Haret” din București. 

Tematica propusă de organizatorii Simpozionului pentru această ediție a generat 

ramificații extrem de interesante, concretizate în 28 de articole, semnate de profesori din 

diverse școli din România, prezenți –  alfabetic – în publicația de față. Așa se face că revista 

conține articole care prezintă proiecte desfășurate în intervale mai lungi sau mai scurte de 

timp, experiențe didactice din diverse discipline și diferite cicluri de învățământ, texte de 

opinie despre tradiție și noutate în educație, articole de cercetare a unor aspecte din educație 

în raport cu domenii precum psihologia, sociologia, istoria, matematica. De remarcat că – așa 

cum s-a întâmplat și la prima ediție a Colocviilor Haretiana – activitatea și tezele lui Spiru 

Haret devin subiect sau punct de plecare pentru multe dintre articolele de față, ca dovadă a 

forței inspiraționale și educative inepuizabile pe care le are personalitatea patronului nostru 

spiritual, dincolo de epoci și timp.  

Stilistic, revista Școala între tradiții și inovare pedagogică. Lucrările Simpozionului 

Național Colocviile Haretiana, ediția a 2-a are câteva coordonate: pagini științifice, atent 

documentate, proiectări didactice riguroase și originale și pagini eseistice cu o puternică 

amprentă culturală – legate însă prin note comune: pasiunea pentru profesie și dorința 

profesorului de a (se) comunica. Se poate vorbi și despre o anumită valoare documentară a 

acestei reviste, întrucât sunt prinse aici mentalități, (bune) practici în scopul inovării 

pedagogice, dar și a valorificării tradiției, viziuni care reflectă condiția profesorului din 

România, în contextul actual.      

Ce aduce nou această publicație, ca parte a Simpozionului Național Colocviile 

Haretiana, dincolo de diversitatea tematică și stilistică și de dimensiunea didactică și 

științifică, este faptul că revista înregistrează puncte de vedere provocatoare și stimulative 

(pretext pentru discuțiile din timpul Simpozionului), întâi de toate, pentru profesori, apoi 

pentru alte categorii, cum ar fi formatorii de opinie (jurnaliștii interesați de e ducație), pentru 

studenți, cercetători și autori de carte didactică. Sunt aici pagini utile oricărui cadru didactic, 

indiferent de vechimea acestuia în sistem, ca sursă de inspirație și de informare și, de ce nu, ca 

formă de interacțiune cu colegii-profesori, care – iată! – prin articolele de față, au devenit 

haretieni.     

 

Prof. dr. Camelia Săpoiu 

Colegiul Național „Spiru Haret” București 
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IMPLICARE PRIN CREATIVITATE 

 

Prof. Sanda Amarandei 

Prof. Cristiana Achim 

Colegiul Național „Spiru Haret” 

București  

 

 

INTRODUCERE 

Această lucrare aduce un argument pentru importanța înțelegerii democrației și 

participarea civică a cetățenilor, cu accent pe  creşterea interesului pentru implicarea 

tinerilor într-o societate democratică.  

Parte a proiectului „Șanse egale pentru participare democratică”, derulat din 

septembrie 2019, cu finalizare în martie 2020 „Implicarea prin creativitate” constituie o 

modalitate alternativă de a înțelege și manifesta participarea în comunitate, prin mijloacele 

expresiei artistice, printr-o exprimare vizuală, complementară cu abordarea din partea socială 

a proiectului Implicarea înseamnă șansă. 

 

ALEGEREA TEMEI 

Implicare prin creativitate  presupune o sesiune de postere, caligrame și fotografie 

finalizată cu o  expoziție virtuală cu tema Comunitatea mea democratică.   

A fost o provocare aplicarea acestui domeniu interesant, ce oferă un spațiu generos 

abordărilor inovatoare inter-curriculare, interferențelor și varietății posibilităților de 

exprimare. Provocarea constă în regândirea şi repoziţionarea activităţilor în contextul unui 

proiect ce susține consolidarea şi dezvoltarea legăturii dintre competențele sociale și 

artistice ale tinerilor.  

 

ÎNCADRAREA ÎN SPECIFICUL SIMPOZIONULUI 

Legătura cu tematica Simpozionului - Școala între tradiții și inovare pedagogică.   

Legătura este realizată prin corelarea noțiunilor de cultură civică, educație socială 

cu cele din domeniul artistic privind importanța integrării sociale într-o societate 

democratică. Caracterul inovativ rezultă din promovarea metodelor interdisciplinare de 

învățare, cultivarea aptitudinilor creative ale elevilor și crearea unor situații de învățare 

variate, incluzând activități și metode complementare.  

 

EXPERIENȚĂ LEGATĂ DE DOMENIUL TEMATIC   

Întregul demers a fost gândit pentru a răspunde exigențelor impuse de caracteristicile 

specifice educației contemporane ce presupun modalități mai eficiente de explorare a 

intereselor elevilor și diversificarea tipurilor de activităţi pe care aceştia le preferă.  

Lucrarea identifică în contextul participării și implicării în aspecte ale vieții sociale 

resurse educaționale care se pot ușor adapta la nevoile educației contemporane. Proiectul dă 
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ocazia elevilor de a manifesta o formă artistică de implicare prin creativitate în cunoașterea 

aspectelor de viață socială din comunitatea lor.  

CUVINTE-CHEIE 

• Implicare, creativitate, comunitate, democrație sunt cuvintele cheie în jurul cărora am 

construit întreaga structură a proiectului. 

 

SCOP  

Proiectul are drept scop stimularea elevilor să participe în activități educative dedicate 

aplicării principiului șanselor egale, și astfel să înțeleagă beneficiile democrației 

participative. De asemenea, proiectul urmăreşte să crească interesul elevilor pentru valorile 

democrației, să crească motivaţia pentru comunicare și cooperare în viața socială și, totodată, 

crează premisele unui transfer de competențe sociale și artistice către viața cotidiană. 

 

IPOTEZE/ AȘTEPTĂRI 

Ipoteza – dacă activitățile artistice sunt corelate cu variate contexte, sociale, istorice, literare, 

atunci gradul de implicare și participare creativă a elevilor va fi mai mare. 

Așteptări: Ca urmare a  acestui demers sperăm ca elevii să manifeste inițiative, să analizeze, 

să compare, ceea ce va asigurea un  progres în consolidarea valorilor estetice, culturale, 

morale, civice, istorice, religioase etc.  De asemenea, așteptările specifice artelor plastice: 

interpretarea și studiul comparativ sau cerințele specifice proiectului: respectarea temei,  

viziunea, expresivitatea, urmăresc construirea unui discernământ estetic care să ajute la 

dezvoltarea unei atitudini critice și autocritice  în domeniul artei. 

 

PREMISE  

Premisa asumată este aceea că pentru a beneficia de șansele pe care o societatea le 

oferă este necesar, pe lângă un efort colectiv, de echipă și de un  un efort individual de 

implicare în  demersul educațional de formare a deprinderilor democrației participative. 

 

STRUCTURA LUCRĂRII  

Lucrarea are la bază utilizarea abilităților artistice și a cunoștințelor de sociologie 

pentru realizarea de produse artistice având ca temă predilectă egalitatea de șanse.  

Structura lucrării urmărește parcurgerea logică a etapelor propuse în proiect. În cadrul 

proiectului, elevii au fost motivați să își selecteze și să prelucreze informația relevantă despre 

egalitatea de șanse. S-au documentat și au participat la ateliere artistice. În cadrul atelierelor 

de realizare a posterelor, caligramelor și fotografiilor au avut ocazia de a se exprima artistic, 

având ca sursă de inspirație această temă de interes din viața socială. Tema propune, 

conștientizarea importanței participării lor în rezolvarea problemelor din societate și 

descoperirea de noi modalități în care o pot face.   
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Georgescu Sânziana 11 H, CNSH 

 

 

În cadrul atelierului de design, s-au  realizat postere cu tema proiectului. Acestea au 

fost  executate in tehnici de grafică, (markere, creioane colorate), pictură (acuarelă, tempera, 

acrilic)  sau pe calculator, cu ajutorul unor programe de editare. S-a ținut cont de calitățile pe 

care trebuie să le îndeplinească un poster, de elementele grafice folosite și de principiile 

compoziționale. Au fost luate ca puncte de referință posterele realizate de către artiștii  

curentului artistic Pop art. 
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Alexe Ioan, IX H, CNSHB 

 

Atelierul de caligrame a fost inspirat de creația poetului și artistului francez 

Gouillaume Appollinaire, a cărui creație au redescoperit-o. Textele au fost integrate 

imaginilor simbolice prin exprimarea artistică specifică acestui gen.  

Prin observarea directă în cadrul atelierelor de lucru, am remarcat în rândul elevilor o 

atitudine pozitivă ce include, de asemenea, aptitudini creative și în crearea fotografiilor. S-a 

pornit de la un concept, care reflectă  participarea la viaţa socială, care a fost pus apoi în 

practică într-un mod creativ.  

 

 
 

Ruxi, Irina, Maria, Ioana, Daria IX G CNSHB
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Colaborarea sau lucrul în echipă au fost parte integrantă a întregului demers, bazat  pe 

ideea că elevii învaţă prin experienţă şi descoperire, prin implicare activă. Ei învaţă cel mai bine în 

contexte semnificative şi în cadrul unei cooperări şi interacţiuni cu ceilalţi şi cu mediul lor.  

Întreaga activitate a avut ca obiectiv  dorinţa de a cultiva abilităţile estetice ale elevilor, de a 

compara perspectiva lor asupra democrației cu alte puncte de vedere diverse, de a reflecta asupra 

importanței de a învăța nemijlocit prin implicarea lor directă în activitățile asumate.   

 

Metoda analizei produselor activităţii 

• Metodele de evaluare: interpretarea şi studiul comparativ 

Acestea s-au aplicat asupra produselor finale ale elevilor (lucrări practice).  

 

Indicatorii observaţionali 

• Structurile de sintaxă şi de morfologie vizual-artistică:  

• Compoziţia, Paginația, Valoraţia, Textura, Armonia cromatică, Expresivitatea şi 

Originalitatea.  

• S-a ţinut cont şi de nivelul de elaborare şi modul îngrijit de prezentare a imaginilor. 

 

Criterii de evaluare a lucrărilor practice 

• Respectarea temei  

• Viziunea  

• Expresivitatea 

• Tipul compoziţiei  

• Dinamica  

• Calităţile compoziţionale  

• Paginarea  

• Unitatea  

• Armonia cromatică şi formală  

• Finalitatea     

 

REZULTATE – NOUTĂȚI ADUSE DE LUCRARE 

Noutatea constă în metodele de educare-formare utilizate, decurge din abordarea 

transdisciplinară a proiectului. Mai exact, elevii au avut ocazia de a răspunde la întrebările din 

chestionarul sociologic, apoi au participat la dezbateri pe problematica democrației. Atunci când 

au simțit că se pot exprima și altfel, au abordat ideea șanselor egale prin intermediul exprimării 

artistice.  

 

CONCLUZII 

Școala este un cadru important de educare al tinerilor, așa cum sugera încă Spiru Haret, 

prin sintagma școala educativă.  

Inovarea didactică ne permite să ne desfășurăm activitatea în acord cu cerințele societății 

contemporane, care este marcată de tehnologia informației și în care elevii au așteptări diferite 

față de elevii din trecut. Inovativă este abordarea complementară între formal și non-formal a 

tematicii de interes.    
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Lucrarea şi-a propus să evidenţieze prin prisma explicitărilor teoretice, dar şi practice, 

câteva dintre aspectele generale ale procesului de dezvoltare al implicării elevilor în diverse 

contexte ale democrației participative. 

Comunitatea mea democratică apare ca un construct cultural, pe care fiecare participant 

îl poate contura după stilul său predominant de raportare la lume: vizual, auditiv sau kinestezic. 

Proiectul cuprinde deci o arie complexă oferind un imens potenţial în ceea ce priveşte creşterea 

şi menţinerea motivaţiei, abordările inovatoare inter-curriculare, conexiunile şcoală - comunitate, 

competenţe sociale şi civice, spiritul de iniţiativă precum şi sensibilizarea culturală şi exprimarea 

artistică.  

 

Bibliografie 

Moscovici S., Buschini F., 2007, Metodologia științelor socioumane, Ed. Polirom, Iași 

Sartori G., 1999, Teoria democrației reinterpretată, Ed. Polirom, Iași 

Badea D. Competenţe şi cunoştinţe – faţa şi reversul abordării lor, în Revista de Pedagogie, 

nr.58, Bucureşti,  2010. 
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SUSȚINEREA MOTIVAȚIEI ȘCOLARE - PROVOCARE A SISTEMULUI 

EDUCAȚIONAL  

 

Prof. Irina Anghelescu  

Colegiul Național „Spiru Haret” 

București 

 

 Este bătaia ruptă din rai? Acum câteva decenii răspunsul la această întrebare ar fi fost, 

aproape fără ezitare, „Da!”.  Un bun  exemplu sunt  „Amintirile ” lui Creangă, în care apetitul 

elevilor pentru învățătură era stimulat de „Calul Bălan” și „Sfântul Nicolae”, cel împletit din 

curele și așezat la îndemâna învățătorului. În secolul al XXI-lea pare o întrebare retorică, însă o 

căutare pe Google ne demonstrează că există voci care susțin cu convingere că bătaia este 

recomandabilă în unele situații (James Dobson - „Copilul îndărătnic, de la naștere până la 

adolescență”, dr. Marjorie Gunnoe, profesor de psihologie la Colegiul Calvin din  Grand Rapids, 

Michigan). Din fericire, bătaia nu mai este folosită în școală ca o metodă de educare. Dacă mai 

este uneori prezentă, acest lucru este excepțional și tratat ca un comportament reprobabil al 

profesorului.  

 Învățarea școlară este o activitate conștientă, voluntară și necesită un efort susținut și 

intens. Acțiunile și demersurile noastre își au originea și sunt alimentate de un motiv. Motivația 

învățării „se referă la totalitatea factorilor care îl mobilizează pe elev la o activitate menită să 

conducă la asimilarea unor cunoștințe, la formarea unor priceperi și deprinderi” (Dorina 

Sălăvăstru -„Psihologia educației”). Motivația  pentru învățare poate  fi  intrinsecă, situație în 

care  elevul învață pentru plăcerea și satisfacția pe care activitatea de învățare i-o provoacă. Ea 

este susținută de curiozitate, de nevoia de a ști, de pasiunea pentru un anumit domeniu. Efortul 

de mobilizare al elevului este relativ mic, iar sentimentele de satisfacție și împlinire resimțite de 

acesta conduc la o asimilare de durată a cunoștințelor și deprinderilor. Motivația intrinsecă este 

un ideal dificil de atins. De obicei motivația școlară are și o componentă extrinsecă. Elevii învață 

pentru că le place o disciplină, dar și pentru a-și mulțumi părinții, pentru a obține rezultate bune 

la evaluări sau examene, pentru a fi acceptați de o instituție de învățământ renumită. Există 

situații în care motivația intrinsecă lipsește, elevii fiind motivați doar extern: de teama eșecului 

sau a pedepsei, de obținerea aprecierii sau recompensei materiale. Se întâmplă și ca  motivația 

exterioară să dea naștere unei motivații intrinseci: pe măsură ce asimilează cunoștințe și 

acumulează competențe,  elevul poate ajunge să învețe cu plăcere și din plăcerea de a învăța. O 

provocare  pentru activitatea profesorilor o reprezintă elevii cărora le lipsește  orice tip de  

motivație pentru activitatea de învățare: nu sunt dispuși să facă  vreun  efort și nu realizează nicio 

activitate de învățare. Sunt neatenți în timpul orelor, nu realizează sarcinile de lucru sau o fac 

superficial, nu rezolvă temele și acasă nu se pregătesc pentru școală. Cel mai probabil, ei au 

rezultate școlare slabe, iar rezultatele slabe amplifică demotivarea. În timpul desfășurării orelor 

de curs, se plictisesc și probabilitatea ca ei să se implice în activități perturbatoare este foarte 

mare.  

 Cum stimulăm motivația pentru învățare?  O opțiune  simplă și ușor de aplicat este 

pedeapsa, iar profesorul Ovidiu Pânișoară constată că ,,Recompensa şi pedeapsa sunt opţiuni 
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didactice frecvente în şcoala românească. Dintre acestea două, pedeapsa este mult mai utilizată 

deoarece induce iluzia eficienţei şi rapidităţii cu care stopează un comportament nepotrivit.‖ [3].  

 Pedeapsa a fost folosită ca metodă de educare din vremuri străvechi, iar la sfarșitul anilor 

’50 folosirea ei în educație capătă o fundamentare  științifică. Pornind de la experimentele 

psihologului american B.F.Skinner care susține că un comportament este modelat de 

consecințele sale, au apărut sisteme de educare bazate pe pedepse și/sau recompense. Skinner 

consideră că un factor important în învățare este întărirea, care poate fi pozitivă (recompensa) 

sau negativă (pedeapsa). 

 Sistemele de educare bazate pe pedepse trebuie să aibă un impact emoțional negativ cât 

mai mic și să îndeplinească mai multe condiții: 

1. adecvare-să aibă scopul de a preveni și elimina comportamente nedorite și nu acela de 

rezolva o problemă emoțională a profesorului;  

2. claritate-stabilirea clară a comportamentelor ce vor fi pedepsite; 

3. acceptare- pedeapsele trebuie negociate cu elevii și acceptate de aceștia; pedeapsa trebuie 

înțeleasă ca o consecință a propriului comportament și nu ca pe o răzbunare a profesorului; 

4. consecvență și promptitudine-pedeapsa trebuie aplicată imediat și la fiecare apariție a 

comportamentului nedorit; 

5. prevenire-elevul trebuie întâi atenționat, pentru a-i da posibilitatea să își schimbe 

comportametul și apoi pedepsit, dacă persistă în greșeală; 

6. critică de tip constructiv-este incriminat comportamentul, nu persoana.     

 Pedeapsa funcționează uneori, dar alteori nu, iar psihologul american Rudolf  Dreikurs dă 

o explicație acestui fapt. Pornește de la ideea că fiecare  om își dorește recunoaștere și status. 

Fiecare dintre noi  se percepe pe sine ca o persoană deosebită, demnă de luat în seamă și ar vrea 

ca această imagine de sine să fie reflectată și de percepția și atitudinea celorlalți. Din diferite 

motive se întâmplă ca elevii să nu obțină recunoaștere în mediul școlar. Pentru că elevii nu obțin 

aprecierea profesorului, ei incearcă să obțină atenția profesorului, chiar și prin comportamente 

negative. Aplicarea pedepselor în acest caz, nu rezolvă problema, ba chiar o agravează, 

accentuând frustrarea elevului. Dreikurs susține că elevul va trece din „faza de căutare a atenției” 

în cea de „căutare a puterii”, când îl provoacă pe profesor într-o luptă pe care vrea să o câștige. 

El persistă în greșeală și are o atitudine sfidătoare. Este un moment delicat, elevul putând deveni 

chiar un pericol pentru profesor. Dacă profesorul nu reușește să gestioneze cu calm și tact 

momentul, dacă elevul se simte umilit, se poate ajunge în cea de-a treia fază, căutarea revanșei, 

când  nu mai caută obținerea atenției sau a puterii, ci caută „răzbunarea”. Ultima fază a acestui 

conflict este „arătarea inadecvării”, cînd elevul refuză cooperarea și interacțiunea de orice fel.                                   

[1] 

    Pedeapsa nu este doar ineficientă în anumite cazuri, dar prezintă și dezavantaje: 

 - suprimă comportamentul indezirabil, dar nu îl întărește pe cel dezirabil; 

 - este eficientă doar dacă fiecare comportament neadecvat este pedepsit;  

 - poate crea emoții puternice (teamă, furie, frustrare); 

 - elevii dezvoltă tehnici de evitare a pedepsei: mint, chiulesc, devin absenți, inactivi sau 

agresivi; 

 - diminuează șansele ca motivația pentru învățare să devină intrinsecă; 

 - apare fenomenul obișnuirii și se crește nivelul pedepsei, până se atinge nivelul superior, 

iar pedeapsa nu mai are efect. [1]           
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„din cauza problemelor pe care aplicarea pedepsei le ridică, este recomadabil ca profesorul să 

utilizeze mai degrabă recompensa ca stimulator al motivaţiei în procesul de învăţământ.” (O. 

Pânișoară - „Profesorul de succes. 59 de principii de pedagogie practică”).  

  Și psihologul Skinner consideră că  pedeapsa nu este cea mai indicată metodă și că principalul ei 

„beneficiu” este acela că elevii învață cel mai bine cum să evite pedeapsa. El recomandă folosirea  

recompenselor  pentru avantajul că produc reacții emoționale pozitive care pot favoriza transformarea 

motivației externe în motivație internă. Recompensa  poate fi folosită  cu raport fix (întărește fiecare 

comportament dezirabil) și este indicată la începutul învățării sau cu raport variabil (cu o regulă de 

aplicare sau aleator). 

  Recompensele și pedepsele sunt instrumente care pot fi folosite cu succes în atingerea unor 

scopuri educaționale. Prezintă dezavantajul că stimulează motivația extrinsecă, uneori în detrimentul celei 

intrinseci. 

 În urmă cu ceva vreme profesorii se bucurau  de o autoritate formală  implicită.  

Eforturile lor se concentrau asupra pregătirii științifice, planificării activităților, clarității și 

rigorii expunerii, adaptării conținuturilor la nivelul de înțelegere al elevilor, implicării  tuturor 

elevilor în activitate, sprijinirii acestora în activitatea de învățare și realizării unui feedback 

eficient. În ultimii ani, autoritatea formală a profesorului s-a diluat. Accesul facil și rapid al 

elevilor la informații din orice domeniu, spiritul critic dezvoltat, nevoi emoționale mai complexe 

reprezintă o provocare pentru profesorii zilelor noastre. Pentru a răspunde nivelului ridicat de 

așteptări, pentru a se adapta nevoilor educaționale ale noilor generații de elevi, demersurile 

profesorului trebuie concentrate pe mai multe dimensiunii: (Andrei Vocilă, „Managementul 

clasei. Tehnici de modificare comportamentală aplicate în şcoală”) 

 1. Managementul procesului de predare-învățare-evaluare; 

 2. Facilitarea relaţiilor  interpersonale şi a unui climat socio-emoţional pozitiv în sala de 

clasă; 

 3. Promovarea comportamentelor adecvate ale elevilor și descurajarea comportamentelor  

nepotrivite la oră.  

 În proiectarea și realizarea procesului educativ este indicată selectarea acelor activități ce 

realizează și implicarea emoțională a elevilor,  care le captează și mențin atenția, le stârnesc 

curiozitatea, le stimulează creativitatea și  încurajează cooperarea. Crearea unei atmosfere 

plăcute în clasă, cultivarea unei relații profesor-elev bazată pe încredere, respect reciproc și 

empatie, atitudinea pozitivă, entuziastă și încurajatoare, aprecierea progreselor elevilor, nu doar a 

performanței, aprecierea calităților personale, nu doar a competențelor școlare, comunicarea 

asertivă, critică de tip constructiv, fără ironii și sarcasm sunt premisele menținerii unui nivel 

rdicat al motivației pentru învățare. Pentru obținere în sala de clasă a unei atmosfere propice 

învățării este important ca profesorul să anticipeze și să prevină apariția comportamentelor 

nedorite. Americanii spun  „one teacher on his feet is worth two teachers  in the seat” (un 

profesor în picioare valorează cât doi profesori așezați). Monitorizarea atentă a  activităților  

elevilor, stabilirea clară a comportamentelor acceptabile și intervenția promptă atunci când un 

comportament nedorit se manifestă, scade probabilitatea apariției unor  probleme de disciplină. 

Identificarea corectă a motivelor comportamentelor nedorite, fără a percepe acțiunea elevilor ca 

pe un act de sfidare, gestionarea propriilor emoții vor ajuta profesorul în găsirea unei soluții 

adecvate. 



Simpozionul Național Colocviile Haretiana, editia a 2-a, Colegiul Național Spiru Haret, București, 2020 

 

14 
 

  Modelul de profesor care răspunde cel mai bine nevoilor educaționale ale generațiilor 

actuale de tineri este profesorul foarte bine pregătit,  riguros, empatic, care  influențează  pozitiv, 

fără să își folosească autoritatea. 
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STUDIU COMPARATIV ÎNTRE METODELE TRADIȚIONALE ȘI 

MODERNE  

UTILIZATE ÎN PROCESUL DE PREDARE-ÎNVĂȚARE 

 

Prof. înv. primar Ofelia Codruța Băcican 

Școala Gimnazială ,,Virgil Iovănaș” 

Șofronea, Arad 

 

Activitatea instructiv-educativă se desfăşoară în baza unor finalităţi, este pusă în practică 

prin intermediul unui sistem de metode şi procedee, apelează la o serie de mijloace tehnice de 

realizare, iar rezultatele sunt verificate şi evaluate prin strategii specifice. Curriculum-ul şcolar 

integrează toate aceste componente, dintre care o poziţie centrală revine metodelor care fac 

posibilă atingerea finalităţilor educaţionale. 

Etimologic, termenul metodă provine din grecescul „methodos”, care înseamnă „drum 

spre”. Metodele de învăţământ pot fi definite ca „modalităţi de acţiune cu ajutorul cărora, elevii, 

în mod independent sau sub îndrumarea profesorului, îşi însuşesc cunoştinţe, îşi formează 

priceperi şi deprinderi, aptitudini, atitudini, concepţia despre lume şi viaţă”. (M. Ionescu, V. 

Chiş, p.126) 

Elevii prezintă particularităţi psihoindividuale, astfel încât se impune utilizarea unei 

game cât mai ample de metode de predare care să le valorifice potenţialul. Semnificaţia 

metodelor depinde, în cea mai mare măsură, de utilizator şi de contextul în care este folosită. 

Metodele tradiţionale, expozitive ori frontale lasă impresia că nu ar mai fi în 

conformitate cu noile principii ale participării active şi conştiente a elevului. Acestea pot însă 

dobândi o valoare deosebită în condiţiile unui auditoriu numeros, având un nivel cultural care să-

i asigure accesul la mesajul informaţional transmis raportat la unitatea de timp. 

Metodologia didactică actuală este orientată către implicarea activă şi conştientă a 

elevilor în procesul propriei formări şi stimularea creativităţii acestora. În acest context, 

prefacerile pe care le cunosc metodele de învăţământ cunosc câteva direcţii definitorii. Relaţia 

dinamică-deschisă constă în raporturile în schimbare ce se stabilesc între diferitele metode. 

Diversitatea metodelor este impusă de complexitatea procesului de învăţare, fiecare metodă 

trebuie să fie aleasă în funcţie de registrul căruia i se raportează. Amplificarea caracterului 

formativ al metodelor presupune punerea accentului pe relaţiile sociale pe care le are elevul în 

procesul de culturalizare şi formare a personalităţii. Reevaluarea permanentă a metodelor 

tradiţionale vizează adaptarea lor în funcţie de necesităţi şi raportarea lor la evoluţia ştiinţei. 

Metodele didactice pot fi clasificate în: 

1. Tradiţionale: expunerea didactică, conversaţia didactică, demonstraţia, lucrul cu manualul, 

exerciţiul; 

2. Moderne: algoritmizarea, modelarea, problematizarea, instruirea programată, studiul de caz, 

metode de simulare( jocurile, învăţarea pe simulator), învăţarea prin descoperire. 

Principala metodă de educare a gândirii în învăţământul tradiţional o constituie expunerea 

profesorului, completată cu studiul individual al elevului. Această metodă a fost criticată, 

susţinându-se că ea nu favorizează legătura cu practica. Lipsa de legătură cu realitatea vine de la 
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atitudinea elevilor: ei asistă pasiv la expunere, pe care ştiu că trebuie să o repete. Cealaltă metodă 

tradiţională, convorbirea cu întreaga clasă, antrenează mai mult participarea elevilor, dar elevii 

sunt ghidaţi, nu ştiu ce se urmăreşte. Aşadar, forma clasică a învăţământului dezvoltă puţin 

gândirea elevilor.  

Ulterior, s-au preconizat diverse moduri de organizare a învăţământului, denumite şcoli 

active, în care accentul cade pe studiul individual efectuat de elevi. Modul nou, activ, de 

organizare a învăţământului se dovedeşte superior, dar solicită mult timp. Odată cu 

descongestionarea programelor şcolare în cadrul reformei învăţământului, se va începe şi 

activizarea predării în şcoala românească. 

Metodele activ-participative pun accent pe învăţarea prin cooperare, aflându-se în 

antiteză cu metodele tradiţionale de învăţare. Educaţia pentru participare ii ajuta pe elevi sa-si 

exprime opţiunile în domeniul educaţiei, culturii, timpului liber, pot deveni coparticipanţi la 

propria formare. Elevii nu sunt doar un receptor de informaţii, ci şi un participant activ la 

educaţie.În procesul instructiv-educativ, încurajarea comportamentului participativ înseamnă 

pasul de la „a învăţa” la a „învăţa să fii şi să devii”, adică pregătirea pentru a face faţă situaţiilor, 

dobândind dorinţa de angajare şi acţiune. 

Principalul avantaj al metodelor activ-participative îl reprezintă implicarea elevilor în 

actul didactic şi formarea capacităţii acestora de a emite opinii şi aprecieri asupra fenomenelor 

studiate. În acest mod, elevilor le va fi dezvoltată o gândire circumscrisă abilităţilor cognitive de 

tip superior, gândirea critică. Aceasta reprezintă o gândire centrată pe testarea şi evaluarea 

soluţiilor posibile într-o situaţie dată, urmată de alegerea rezolvării optime pe baza argumentelor. 

A gândi critic înseamnă a deţine cunoştinţe valoroase şi utile, a avea convingeri raţionale, a 

propune opinii personale, a accepta că ideile proprii pot fi discutate şi evaluate, a construi 

argumente suficiente propriilor opinii, a participa activ şi a colabora la găsirea soluţiilor. 

Principalele metode de dezvoltare a gândirii critice sunt: 

 metoda Ciorchinelui; 

 metoda Mozaic; 

 metoda Cubul; 

 metoda Turul Galeriei; 

 metoda 6/3/5; 

 metoda Lotus; 

 metoda Pălăriile gânditoare; 

 metoda Frisco; 

 metoda Schimbă perechea; 

 metoda Explozia stelară; 

 diagrama Venn; 

 metoda Cauză-efect. 

Pentru ca învăţarea prin cooperare să se bucure de un real succes, se impune respectarea unor 

reguli. Literatura de specialitate relevă faptul că, pentru ca elevii să fie dispuşi să lucreze în 

echipă, se impune respectarea a două condiţii: asigurarea unui climat pozitiv în clasă; formularea 

unor explicaţii complete şi corecte asupra sarcinii de lucru, astfel încât aceasta să fie înțeleasă de 

toată lumea. 

În vederea asigurării unui climat pozitiv în sala de clasă, este necesar ca elevii să aibă 

impresia că au succes în ceea ce fac. Factorii care asigură succesul într-o clasă sunt: formularea 
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de expectanţe pozitive faţă de elevi; utilizarea unor strategii de management educaţional eficient; 

stabilirea de obiective clare şi comunicarea acestora elevilor; valorificarea la maxim a timpului 

destinat predării; evaluarea obiectivă. 

Eficienţa muncii în grup depinde de claritatea explicaţiei pentru sarcinile de lucru. Profesorii 

trebuie să ofere explicații cât mai clare şi să se asigure că ele au fost corect înţelese de către 

elevi. 

Literatura de specialitate oferă o imagine fidelă asupra antitezei care se creează între 

metodele tradiționale și cele moderne utilizate în predare. Metodele tradiţionale au următoarele 

caracteristici: 

 pun accentul pe însuşirea conţinutului, vizând, în principal, latura informativă a educaţiei; 

 sunt centrate pe activitatea de predare a profesorului, elevul fiind văzut ca un obiect al 

instruirii, așadar comunicarea este unidirecțională; 

 sunt predominant comunicative,; 

 sunt orientate, în principal, spre produsul final, evaluarea fiind de fapt o reproducere a 

cunoștințelor; 

 au un caracter formal şi stimulează competiția; 

 stimulează motivaţia extrinsecă pentru învăţare; 

 relaţia profesor-elev este autocratică, disciplina şcolară fiind impusă. 

Aceste metode generează pasivitate în rândul elevilor. La polul opus, metodele moderne se 

caracterizează prin următoarele note: 

 acordă prioritate dezvoltării personalităţii elevilor, vizând latura formativă a educaţiei; 

 sunt centrate pe activitatea de învăţare a elevului, acesta devenind subiect al procesului 

educaţional; 

 sunt centrate pe acţiune, pe învăţarea prin descoperire; 

 sunt orientate spre proces; 

 sunt flexibile, încurajează învăţarea prin cooperare şi capacitatea de autoevaluare la elevi, 

evaluarea fiind una formativă; 

 stimulează motivaţia intrinsecă; 

 relaţia profesor-elev este democratică, bazată pe respect şi colaborare, iar disciplina 

derivă din modul de organizare a lecţiei. 

Prin metodele moderne, se încurajează participarea elevilor, inițiativa și creativitatea. 

Din toate cele menționate, rezultă faptul că profesorul trebuie să-şi schimbe concepţia şi 

metodologia instruirii şi educării, să coopereze cu elevii, să devină un model real de educaţie 

permanentă, să se implice în deciziile educaţionale, să asigure un proces didactic de calitate. 

Pregătirea managerială a profesorului, însuşirea culturii manageriale, nu numai cea 

tradiţională psihopedagogică şi metodică, pot asigura înţelegerea şi aplicarea relaţiei autoritate-

libertate, ca nou sens al educaţiei, prin predare-învăţare şi rezolvarea altor situaţii din procesul 

educaţional şcolar. 
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METODE DE ABORDARE A TEXTULUI DIARISTIC
1
 ÎN LICEU  

SAU  DE LA JURNAL LA ... INSTAGRAM 

 

Prof. dr. Ana-Maria Bănică 

Colegiul Național „Spiru Haret” 

București 

 

În programele actuale de Limba și literatura română, atât la gimnaziu, cât și la liceu, se  

propune familiarizarea elevilor cu tipologii textuale diversificate, urmărindu-se ca la finalul 

școlarizării aceștia să-și dezvolte o personalitate armonioasă, caracterizată prin spirit critic și 

gândire divergentă. Intențiile cadrelor didactice sunt nobile, dar cu toate acestea, în societatea 

actuală, dominată de informația rapidă și de tehnologiile de ultimă generație, a devenit o 

provocare pentru profesor să mențină interesul elevilor pentru tradițiile și specificitatea culturii 

românești, pe care literatura le rezumă (artistic și simbolic),  introducându-le în canon.  

În articolul de față ne propunem să redăm un scenariu coerent despre abordarea în liceu a 

textului diaristic (jurnalul intim), lăsat pentru multă vreme în lada cu manuscrise, ignorându-se 

literaturitatea acestuia. Textul cuprinde două părți aflate în raport de interdependență: în prima 

parte analizăm conceptele teoretice și evoluția textului diaristic, valorificând studiile critice ale 

specialiștilor, iar în a doua parte urmărim să evidențiem felul cum ideile cercetătorilor ajută la 

modelarea spiritului critic, al gustului estetic al elevilor, ținând cont totodată de vârsta și de 

nivelul de pregătire al acestora.  

În clasa a IX-a elevii aprofundează prototipurile textuale, având ore în cadrul cărora sunt 

abordate texte nonficționale, ficționale, dar și texte de graniță. Ultima categorie, din care face 

parte și textul diaristic, ridică o problemă de abordare nu numai profesorilor, ci și teoreticienilor, 

cercetătorilor și anume: în ce condiții jurnalul intim își dobândește gradul de literaturitate?  Ne 

referim, desigur, la Jurnalele scriitorilor, dar nu în mod expres la cele care au rolul unor 

„laboratoare de creație”, deci sunt metaliteratură, ci la acelea în care viața este consemnată  după 

regulile precise ale definiției jurnalului, definiție valabilă pentru orice persoană animată de o 

asemenea tentație. Astfel spus: poate fi textul diaristic unul literar, sau rămâne la nivel strict 

informativ, oferind cititorului doar „mărturii” despre experiențele trăite de autorii lor preferați?  

Pentru a răspunde la întrebare este necesară o cartografiere a receptării jurnalului intim 

de-a lungul timpului în cultura română. Primele divergențe despre semnificația literară a 

jurnalului intim apar în perioada interbelică.  Nici în cultura română psihanaliza lui Freud, 

îndemnul lui André Gide: oser être soi, transmis atât în romane, cât și în textele biografice, nu 

rămân fără adepți. Jurnalul devine un confident, un prieten care fie este ținut departe de ochii 

curioșilor, fie este expus în viața publică chiar de autorul acestuia. Majoritatea scriitorilor români 

țin jurnale intime în care își notează experiențele trăite (Liviu Rebreanu, Camil Petrescu ), dar nu 

toți cred în dimensiunea estetică a acestuia. Scriitorul interbelic care percepe textul diaristic, 

faptul trăit ca pe  o sursă  inepuizabilă de inspirație  este Mircea Eliade, care-și publică  jurnalul  

______________________________ 
1
Termenul provine din limba engleză de la diary (jurnal), în limba română pătrunzând termeni ca diarist, diarism, 

diaristologi etc. (pentru evoluția istorică a termenului vezi capitolul 3. Când apare jurnalul intim? – p. 71-81 din 

studiul lui Eugen Simion, Ficțiunea jurnalului intim, vol. 1. Există o poetică a jurnalului?). 



Simpozionul Național Colocviile Haretiana, editia a 2-a, Colegiul Național Spiru Haret, București, 2020 

 

20 
 

intim ținut în India cu titlul: Șantier, roman indirect. În prefața cărții, autorul își justifică 

hotărârea de a-și publica jurnalul, accentuând granița aproape insesizabilă dintre literatură și 

autenticitatea faptului trăit. 

În perioada postebelică structuralismul ignoră textele de graniță, biografia scriitorilor, 

memorialistica, ajungând-se chiar la proclamarea morții autorului (Roland Barthes). Cu toate 

acestea, tehnicile de factură structuralistă, folosite în abordarea detaliată a prototipurilor textuale, 

sunt valorificate de teoreticieni chiar și în studiul textului diaristic.  Dacă în perioada interbelică 

jurnalul intim aduce în prim-plan triumful egolatriei asupra determinismului socio-ereditar, în 

perioada postbelică, în România, aflată sub dictatură totalitară, jurnalul intim devine o scriitură 

clandestină, un martor la abuzurile, suferințele oamenilor îngenuncheați de istorie, eliminați cu 

brutalitate de ideologia oficială. Astfel, în epoca postcomunistă literatura dezvăluirilor (jurnale, 

memorii, corespondență) cuprinse în categoria „literaturii de sertar” cunoaște un adevărat 

reviriment. 

Criticii literari, scriitorii români nu rămân indiferenți în fața acestui gen de scriitură 

subersivă, interesul lor fiind ilustrat prin publicarea de jurnale intime sau prin încercările de 

teoretizarea a acestui tip de scriitură. Silvian Iosifescu, în studiul din 1969
2
, intitulat Literatura 

de frontieră, propune o abordare descriptivă a discursurilor provenite din istorie, filosofie, 

publicistică, care invadează discursul literar. Cartea acestuia este importantă fiindcă aduce în 

atenția publicului un subiect controversat, determinând lectorul să depășească spațiul limitat al 

textualismului, să se intereseaze de raportul dintre ficțiune, prototip textual și faptul trăit, 

elemente inerente discursului literar.  

Ancheta despre Jurnalul intim ca literatură publicată în revista „Caiete critice”, numerele 

3-4, 1986, reunește un grup de critici literari, scriitori, interesați de problematica jurnalului intim. 

Fie că sunt convinși de gradul de literaturitate al textului diaristic, fie că abordează subiectul cu 

ezitare,  unii din participanți lansează ipoteze, argumente dezvoltate ulterior în studii temeinice, 

care vor contribui decisiv la legitimarea estetică a diarismului. Compartimentată în patru secțiuni 

(Poetica jurnalului, Pro și contra jurnalului, Pe margine de jurnale, Document), ancheta 

familiarizează publicul avizat cu legile interne de funcționare, de receptarea și de evoluție ale 

jurnalului intim.  În articolul care deschide dezbaterea, intitulat Jurnalul ca ficțiune, Eugen 

Simion lansează premisa  referitoare la existența unei poetici proprii a jurnalului intim, pe care o 

dezvoltă în studiul Ficțiunea jurnalului intim
3
, alcătuit din trei volume: 1. Există o poetică a 

jurnalului?, 2. Intimismul european, 3. Diarismul românesc: „Ca o concluzie provizorie putem 

spune că jurnaul nu este gândit și nu-i scris ca o ficțiune, dar pe măsură ce se constituie printr-o 

scriere spontană, jurnalul devine o ficțiune... ficțiunea nonficțiunii. Din ea deducem un personaj 

și dublul său, un fel de a fi în lume și un fel de a primi lumea din afară, o cronică a vieții 

interioare și un stil de a scrie care se opune principial, stucturilor literaturii, dar – paradox 

inevitabil – sfârșește prin a-și crea propriile structuri”
4
.    

La secțiunea Pro și contra jurnalului se evidențiază textul lui Ovid S. Crohmălniceanu și 

cel al lui Ion Bogdan Lefter. Autorul studiului Literatura române între cele două războaie 

mondiale se dezice de așa-numiții detractori ai jurnalului intim, de cei care asociază diarismul cu  

_____________________________ 
2
Silvian Iosifescu, Literatura de frontieră, București, Editura Pentru literatură, 1969. 

3
Studiul este publicat în trei ediții: prima în anul 2001, a doua în anul 2005, iar ultima ediție completă și adăugită 

apare în anul 20018 la Editura Tracus Arte, București. 
4
Eugen Simion, Jurnalul ca ficțiune, în „Caiete critice”, nr. 3-4, 1986, p. 6.  
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o formă vulgară de amuzament sau, în termenii lui Paul Zarifopol, cu promovarea 

„mahalagismului literar”. În viziunea lui Ov. S. Crohmălniceanu, jurnalul intim depășește stadiul 

picanteriei mondene și este o modalitate profundă de meditație asupra vieții, lectorul având rolul 

să decripteze mesajul subliminal, secretul autorului, ascuns în aparenta incoerență a 

evenimentelor notate: „Jurnalul e în schimb, o specie foarte pură, neadmițând, dacă respectă 

regula jocului, nicio regizare a lucrurilor asupra cărora se oprește, consemnându-le. Intimitățile, 

câte există, trebuie căutate într-un hățiș de reflecții notate pe marginea lecturilor, vorbe reținute, 

ecouri ale evenimentelor, întâmplări banale, prea stufos și întins ca să nu descurajeze 

mahalagismul literar”
5
. Și textul lui Ion Bogdan Lefter abordează un subiect interesant pentru 

evoluția jurnalului intim în cultura română postbelică. Criticul observă că în anii ʼ70 apare o 

„resurecție a jurnalului”, termenul folosit i se pare desuet, Ion Bogdan Lefter autoironizându-se: 

„..cedez și eu – ah, încă o dată! – clișeelor sintagmatice ale criticii; a câta «resurecție» postbelică 

să fie oare?”
6
. Atât scriitorii cât și criticii sunt interesați de diarism, ținând și dând spre publicație 

propriile jurnale intime, criticul amintind printre altele de jurnalul lui Radu Petrescu (Ocheanul 

întors, 1977), de cele ale lui Adrian Marino (Olé, Espana, 1974; Carnete europene, 1976...), de 

cel al lui Mircea Zaciu (Teritorii, 1976) sau al lui Eugen Simion (Timpul trăirii, timpul 

mărturisirii, 1977)”
7
.  

Format la „școala” lovinesciansmului, dar bun cunoscător al structuralismului și al 

principiilor impuse de „noua și noua nouă critică”, Eugen Simion analizează cu minuțiozitate în 

studiul amintit prototipul textual al jurnalului intim, fără să ignore latura estetică, emoția 

transmisă de autor prin experiențele trăite. Jurnalul ideal presupune respectarea unui șir de 

convenții: legea calendarității, fragmentarismul, principiul simultaneității, autenticitatea și 

confidențialitatea, raportul dintre autor-narator-personaj. Valorificarea conceptelor de mai sus 

favorizează integrarea unui text în genul diaristic
8
. Dar ce se întâmplă când unele convenții sunt 

încălcate din cauza unor împrejurări nefavorabile? În selecția unui jurnal autentic ținem cont de 

legile textualismului sau de cele existențiale?   

Răspunsul este oferit de Eugen Simion, care folosește spre exemplificare Jurnalul 

fericirii al lui N. Steinhardt și Jurnalul unui jurnalist fără jurnal al lui Ion D. Sârbu.  Ambii 

diariști își scriu confesiunile după ce au trăit experiența carcerală, jurnalul lor nerespectând două 

legi esențiale ale diarismului: calendaritatea și simultaneitatea. Anulează tehnica textuală 

autenticitatea trăirii? În viziunea criticului acest fapt este imposibil. Legile textualiste sunt 

eclipsate de dramatismul trăirii, de emoția tramsmisă de diarist cititorului interesat nu de felul 

cum sunt aplicate conceptele teoretice, ci de confesiunea omului cu un destin tragic: „Ideea 

propusă de Béatrice Didier (nu omul, ci textul contează în diaristica epocii) este, din această 

perspectivă, complet falsă. Nu textul, ci omul contează și trebuie să conteze într-o scriere intimă 

oricât de esteți am fi... Valoarea jurnalului depinde enorm, am convingerea, de ceea ce 

comunică, de – repet formula unui critic român contemporan – volumul umanului. În epoci 

tragice, jurnalul intim este un martor credibil sau nu este deloc... I-am putea cita, la acest punct,  

________________________________ 
5
Ovid S. Crohmălniceanu, Pentru ce citim jurnale intime, în „Caiete critice”, nr. 3-4, 1986, p. 81. 

6
Ion Bogdan Lefter, Lupta criticului cu inerția, în Caiete critice, nr. 3-4, 1986, p. 90. 

7
Ibidem 

8
Pentru detalierea conceptelor vezi articolul din „Caiete critice”, Ana-Maria Bănică,  Diarism și ficțiune, în „Caiete 

critice”, nr. 7, 2018, p. 160-178. 
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pe N. Steinhardt, Ion D. Sârbu, Alice Voinescu, Petre Pandrea și atâția alți diariști din Estul 

Europei”
9
.  

Sinteza prezentată anterior despre principiile de funcționare ale jurnalului intim și gradul 

de literaturitate al acestuia favorizat de autenticitatea trăirilor expuse de diarist nu este suficientă 

pentru cadrul didactic, atunci când vine vorba de proiectarea scenariului didactic. Profesorul 

trebuie să utilizeze metode și procedee ca să apropie elevii de subiectul abordat. O metodă 

eficientă, utilizată mai ales la liceu, este problematizarea care implică valorificarea unor procese 

cognitive complexe, antrenând elevul într-o activitatea didactică, unde îi revine rolul de 

protagonist. Pentru a le capta atenția, cadrul didactic pornește de la experinețele de viață ale 

elevilor. Astfel spus, prin analogie, profesorul găsește o punte de legătură între trecut și prezent, 

elevul  realizând conexiuni între epoca contemporană lui și alte epoci. De exemplu, în urma unei 

discuții cu elevii clasei a IX-a D de la Colegiul Național „Spiru Haret”, Sectorul 2, București, am 

aflat că în societatea actuală „cartea de vizită” a unui adolescent este contul de Instagram. 

Întrebându-i despre rețeau de socializare Facebook, elevii s-au dovedit reticenți, întrucât aceasta 

nu mai este una de actualitate, fiind folosită mai ales de „oamenii în vârstă”. Astfel spus, 

Facebookul este reprezentativ pentru mătuși, unchi, părinți, interesați „să spioneze” activitatea 

virtuală a tinerilor și ale căror postări sunt depășite de pretențiile tinerei generații. Pozele, textele 

adulților conțin tematicii de genul: „vara în grădină”, „masa de duminică în familie”, „la 

pescuit”, „momentul culinar”, neinteresate pentru copii sau adolescenți. Instagramul este o rețea 

de socializare care reunește tineri cu preferințe similare în muzică, sport, modă, filme, jocuri etc.  

Discuța purtată cu elevii și mai ales faptul că profesorul reușește să-i determine să fie 

sinceri reprezintă un pas important în realizarea unui scenariu didactic eficient. Profesorul 

lansează o primă concluzie la discuția avută: Instagramul este un fel de jurnal electronic. Evident 

părerile sunt împărțite. Unii elevii aprobă, alții insistă asupra deosebirilor (instagramul valorifică 

în mod exclusiv pozele, în timp ce jurnalul intim este un text scris, inserat într-o carte).  

Odată captată atenția elevilor, urmează o nouă etapă pentru familiarizarea acestora cu 

subiectul, profesorul folosind un demers inductiv. Grupul țintă primește fișe de lucru cu 

fragmente dintr-un jurnal intim și li se solicită: să identifice elementele de stuctură specifice 

acestui prototip textual, să reflecteze la mesajul identificat. Cadrul didactic valorifică 

răspunsurile elevilor, îmbunătățind sau prelucrând ideile acestora. Ciorchinii grafici realizați pe 

tablă conțin elementele specifice jurnalului intim, dezvoltate cu acuratețe de Eugen Simion în 

studiul Ficțiunea jurnalului intim. Evident, cu precizarea că aceste noțiuni cunosc o adaptare la 

nivelul de pregătire și la vârsta elevilor, condiții necesare în realizarea unui scenariu didactic 

eficient. 

 Al doilea aspect, și de altfel cel mai important, se referă la stabilirea gradului de 

literaturitatea al jurnalului intim. Cum reușim să dezvoltăm latura estetică a elevilor, să distingă 

valoarea de nonvaloare, să aprecieze creațiile autentice, să-și creeze un mecanism personalizat de 

interpretare a textului literar? Această competență se dezvoltă în timp, pe parcursul celor patru 

ani de liceu și poate continua pe parcursul întregii vieți, dacă ținem cont de tipurile de învățare. 

În cazul de față, în timpul altor activități didactice profesorul trebuie să consolideze deprinderile 

elevilor în intrepretatrea  jurnalului intim, aducându-le  fragmente din textele unor autori  diferiți  

_________________________________ 
9
Eugen Simion, Ficțiunea jurnalului intim, vol. 1 Există o poetică a jurnalului?, București, Editura Tracus Arte 
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(Titu Maiorescu, Liviu Rebreanu, Camil Petrescu, Mircea Eliade, N. Steinhardt, Ioan D. Sârbu 

etc). Elevii conștientizează profunzimea jurnalului intim, rolul avut de acesta în epoci diferite. 

Dacă în perioada interbelică jurnalul reprezintă un triumf al egolatriei, individul având curajul să 

sfideze morala comună, prezentându-se în fața celorlalți fără măști sociale (cazul lui André 

Gide), în perioada postbelică, în statele totalitariste, rolul jurnalului se schimbă. Acesta devine 

un strigăt de ajutor, o formă prin care ființa umană confruntată cu mecanismul implacabil al 

ideologiei oficiale vrea să salveze de negura timpului experiențele carcerale trăite, torturile fizice 

și psihice. Diaristul își asumă riscul unei posibile pedespse din parte securității, în cazul în care 

jurnalul este descoperit. 

În concluzie, tradițiile sunt elemente inerente care ajută individul în construirea propriei 

identități culturale, sociale. Pentru a-i apropia pe elevi de specificul literaturii române, profesorul 

trebuie să găsească legături între trecut și prezent, să țină cont de ideea lui G. Călinescu, conform 

căreia în orice societate doar forma se schimbă, esența fiind aceeași. 

 

  

Bibliografie  

a. În volume 

Iosifescu, Silvian, Literatura de frontieră, București, Editura Pentru literatură, 1969.  

Sâmihăian, Florentina, O didactică a limbii și literaturii române: provocări actuale pentru 

profesor și elev, București, Editura Art, 2014. 

Simion, Eugen, Ficțiunea jurnalului intim, 1. Există o poetică a jurnalului intim?, 2. Intimismul 

european; 3. Diarismul românesc, București, Editura Tracus Arte, 2018. 

 

b. În periodice: 

Ancheta; Jurnalul ca literatură, în revisa „Caiete critice”, nr. 3-4, 1986. 

Bănică, Ana-Maria, Diarism și ficțiune, în „Caiete critice”, nr. 7, 201 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Simpozionul Național Colocviile Haretiana, editia a 2-a, Colegiul Național Spiru Haret, București, 2020 

 

24 
 

PROVOCĂRI ȘI LIMITE ALE EDUCAȚIEI NONFORMALE 

 

Prof. Lăcrămioara Bozieru 

Colegiul Economic A.D. Xenopol 

București 

 

Necesitatea reformării sistemului nostru educațional este una dintre puținele teme asupra 

căreia se reflectă consensul general al unei societăți românești, altminteri profund divizate. 

Deopotrivă specialiști în educație, părinți, elevi și cadre didactice admit că este nevoie de o 

regândire a paradigmei educaționale pornind de la nevoile societății aflate într-o profundă și 

neîncetată schimbare sub forța tot mai evidentă a inovației tehnologice. 

Recalibrarea curriculelor școlare, proces deja demarat de către Ministerul Educației, nu 

este suficientă atâta timp cât nu este armonizată cu îmbunătățirea infrastructurii școlare și cu 

(re)formarea continuă a cadrelor didactice. 

Tocmai această problematică a formării de noi deprinderi pedagogice o atinge educația 

nonformală, o latură prea puțin explorată a psihopedagogiei contemporane, bazată pe teoria și 

practica unora dintre marii gânditori în domeniul educației: Howard Gardner, David Kolb, 

Malcolm Knowles și Bernice McCarthy. 

Educația nonformală pornește de la premiza participării active a elevului în clarificarea 

noțiunilor învățate, în selectarea și abordarea acestora în funcție de propriile nevoi în vederea 

dobândirii abilităților și competențelor necesare în societatea deceniilor viitoare. 

Într-un anume sens, am putea considera că o astfel de abordare este mai puțin 

constructivă de abilități prezente, cât urmărește dezvoltarea unor valori complementare acelora 

dobândite prin educația formală, îndreptate către evoluția ulterioară ca adult. 

Această abordare a educației se concentrează, în fapt, pe dezvoltarea inteligenței 

interpersonale, una dintre cele opt tipuri de inteligență, conform modelului propus de Howard 

Gardener, și mai puțin pe inteligența logico-matematică sau cea lingvistică, pe care se pune 

accentul în educația de tip formal. 

Ceea ce evidențiază acest tip de educație este faptul că participanții sunt actorii activ 

implicați în procesul de învățare, iar metodele utilizate le oferă elevilor instrumentele 

necesare pentru a dezvolta în continuare abilități și atitudini pe tot parcursul vieții. 

În mod cu totul eronat s-ar putea crede că educația nonformală este nestructurată și, prin 

urmare, ineficientă, eșuând în a transmite cunoștințe solide cum reușesc clasicele lecții cu care 

majoritatea suntem obișnuiți. Într-un sens, această impresie nu este tocmai nefondată; volumul de 

informație transmis beneficiarilor actului educațional este simțitor redus, însă tocmai acest fapt 

facilitează acumularea de cunoștințe și, mai ales, asimilarea de valori, ceea ce și constituie scopul 

primordial al oricărui demers educațional.  

Ca educatori avem obligația de a ne întreba dacă între perspectiva de a sufoca elevul cu 

informație, obligându-l să selecteze ulterior ceea ce i se pare relevant, și aceea de a-i oferi 

posibilitatea de a decide din start ce își dorește să studieze, fie și mai puțin decât ar fi necesar din 

punctul nostru de vedere, nu suntem cu toții mai câștigați optând pentru cantitate mai puțină, dar 

calitate superioară. 
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Pe termen lung, implementarea pe scară mai largă a principiilor educației nonformale ar 

garanta crearea climatului favorabil pentru învățare pe tot parcursul vieții, atitudinea ce stă la baza 

dezvoltării societăților majorității țărilor Uniunii Europene și care începe să devină o necesitate și 

pe plan local. 

Cel mai adesea când discută motivele pentru care modelul educațional finlandez este atât 

de reușit, dr. Pasi Sahlberg, unul dintre arhitecții sistemului educațional finlandez, invocă 

implementarea educației nonformale pe scară largă și subliniază principalele trăsături ale sale. 

Astfel, aceasta trebuie să fie: 

 Voluntară; 

 Accesibilă tuturor participanților; 

 Un proces organizat, cu obiective educaționale clare; 

 Participativă și centrată pe elev; 

 Centrată pe învățarea deprinderilor de viață și pregătirea pentru o cetățenie activă 

 Bazată atât pe implicarea individuală, cât și aceea de grup ; 

 Globală și orientată spre progresul individului și al comunității; 

 Acțiunea se centrează nevoile participanților și pornește de la experiența lor. 

Profesorul însuși își schimbă rolul în cadrul acestui tip de educație, devenind un facilitator 

al învățării. În loc să-și mențină funcția de predare-evaluare pe care i-o atribuia educația formală, 

facilitatorul ghidează beneficiarii educației spre a analiza problemele, a găsi soluții, a-și exprima 

ideile sau a stabili punți de comunicare în grup asigurându-se că a acordat atenție stilurilor diferite 

de învățare a membrilor grupului și competențelor acesora, ce pot diferi foarte mult nu doar de la 

un grup la altul, dar chiar și în cadrul aceleiași echipe de lucru.  

 Metodele pe care facilitatorul le adoptă trebuie să fie centrate pe cîteva aspecte importante 

pentru ca actul educațional să-și atingă finalitatea: 

 Participare activă a tuturor membrilor grupului; 

 Acțiune-orientată către o idee centrală; 

 Centrare  pe  elev  prin bazarea pe  experiențele  și  cunoștințele anterioare; 

 Cooperare în învățare și munca în echipă; grupul este o sursă de învățare, iar membrii 

grupului pot să învețe unii de la alții; 

 Rezolvarea problemelor; 

 Rezolvarea  conflictelor ca sarcină de lucru și sursă valoroasă de învățare. 

 Și totuși care sunt finalitățile unui asemenea demers complementar celui formal, ce oferă 

în plus față de învățarea clasică? Rezultatele actului educațional pot fi foarte variante și merită 

menționate următoarele: 

 Lărgirea și completarea cunoştinţelor din anumite domenii; 

 Crearea de condiţii pentru iniţierea într-o nouă activitate; 

 Destinderea  participanţilor;  

 Asigurarea cadrului de exersare şi manifestare a talentelor. 

 Văzută din afară, învățarea nonformală poate părea înșelător de simplă și de 

superficială educatorului care niciodată nu a considerat că școala ar putea fi un spațiu de 

destindere și relaxare. Tocmai aceasta reprezintă una dintre provocările nonformalismului în 

educație: cum poate fi luată în serios o metodă care-și propune să nu ia totul prea în serios? 
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 Beneficiarul primar al actului educațional va fi, fără îndoială, încântat să abandoneze 

temporar cadrul rigid al orelor de curs în favoarea jocului sau învățării digitalizate, dar familia 

acestuia este o barieră greu de trecut, mai ales dacă se încearcă implementarea acestor metode în 

cadrul orelor dedicate disciplinelor ce urmează a fi evaluate în cadrul formal național. 

 Un alt aspect ce merită menționat ca piedică în calea implementării pe plan amplu a 

metodelor de învățare nonformală este absența unui cadru de formare a cadrelor didactice în 

direcția acceptării și introducerii acestor metode. Trebuie recunoscută indiferența autorităților 

față de asigurarea unor cursuri de formare permanentă care să valorifice experiența deceniilor de 

educație de acest tip din țările occidentale. 

De asemenea, o provocare căreia educația nonformală în România nu este încă pregătită 

să-i facă față este insuficienta cunoaștere a efectelor majore pe care aceasta își propune să le 

producă, dintre care se pot menţiona: 

 Creşterea calităţii actului educaţional  şi a rezultatelor învăţării; 

 Stimularea interesului elevilor şi a cadrelor didactice de a se implica în proiecte şi 

programe educative curriculare, extraşcolare şi extracurriculare la nivelul fiecărei unităţi 

de învăţământ; 

 Reducerea procentului fenomenelor antisociale, a abandonului   şi absenteismului şcolar; 

 Ridicarea calităţii resursei umane din sistemul educaţional. 

 Acestora li se poate adăuga și riscul pe care și-l asumă cadrul didactic în momentul 

când optează pentru o îndepărtare de modelul consacrat de învățare. Abordarea nonformală 

presupune dorința de a ieși din zona de confort, presupune documentare prealabilă și 

adaptabilitate, ca să nu mai vorbim de imaginație, factorul esențial în dezvoltarea de asemenea 

activități educaționale. 

 Pe de altă parte, este greșit să ne închipuim că educația nonformală este soluția tuturor 

problemelor cu care se confruntă școala românească. Indiscutabil, există limitări ce nu pot să fie 

ignorate când ne referim la un subiect atât de delicat și adesea controversat. 

 Ar fi greșit să credem asemenea metode se pot aplica în cazul tuturor disciplinelor 

școlare; matematica este un exemplu perfect de materie a cărei predare la nivel gimnazial și liceal 

nu se poate face aplicând principiile educaționale nonformale. 

 Mai mult decât atât, aplicarea exclusivă a acestora la clasele primare pune în primejdie 

acumularea de cunoștințe solide necesare constructului educațional de mai târziu și împiedică 

identificarea copiilor cu eventuale cerințe educaționale speciale de tip dislexie, discalculie, în 

vederea recuperării decalajelor dintre aceștia și ceilalți elevi. 

 Nu poate fi neglijat nici faptul că sistemul românesc bazat pe evaluarea elevilor la 

sfârșitul ciclului școlar gimnazial este, ca întotdeauna, centrat pe acumularea de cunoștințe în 

vederea admiterii în ciclul liceal, iar aceasta a dus la crearea unei atmosfere de relativ dezinteres 

față de disciplinele care nu sunt testate în vederea admiterii, ceea ce determină o rigidizare a 

cadrelor didactice, deși tocmai acestea ar beneficia cel mai mult din introducerea tehnicilor de 

învățare nonformale. 

 Ceea ce se decelează ca posibilă concluzie este că, în ciuda provocărilor și limitărilor 

sale, educația nonformală este nu doar necesară, ci chiar obligatorie în contextul social actual 

marcat de o pronunțată digitalizare timpurie a copiilor, urmată de o pletoră de probleme cărora 

sistemul educațional românesc trebuie să găsească metode prin care să le facă față. 
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Fie că este vorba de teatru și joc de rol, fie că se apelează la dezbatere, proiecte de mediu 

în echipă, realizare de videouri, vloguri sau podcasturi, un lucru este cert, educația nonformală 

este o sursă inepuizabilă de activități ce dezvoltă abilități cetățenești, atitudini, valori morale și 

competențe fără de care elevii de astăzi nu vor ajunge adulții conștienți de importanța educației 

permanente. 
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Organizaţia este un „sistem social în care şi prin care oamenii interacţionează 

(cooperează) pentru realizarea unor scopuri comune“
1 

. Fiecare organizație are un scop ce 

angrenează întregul arsenal de resurse umane, materiale și financiare.  

Perspective asupra organizației   

 De-a lungul timpului, s-au conturat mai multe perspective asupra organizațiilor. 

Perspectiva clasică (raționalistă), aparținând fondatorilor școlii managementului clasic: 

Frederick Taylor și Max Weber, acordă statut privilegiat „structurilor de autoritate, nivelurilor 

ierarhice și specializării muncii“.
2 

Organizațiile sunt abordate ca ansambluri închise, iar factorul 

decisiv pentru buna funcționare a organizațiilor este comunicarea formală,  pe verticală, și cea 

administrativă (explicarea regulilor). Din perspectivă organicistă, izvorâtă ca alternativă la 

închiderea și formalismul celei raționaliste, organizațiile au o dinamică internă, eficacitatea lor 

fiind condiționată de comportamentul membrilor. Interacțiunile informale ale acestora și 

motivarea lor determină o anumită deschidere a organizațiilor. 

 Perspectiva neo-raționalistă, ai cărei reprezenanți de seamă sunt Herbert Simon și James 

March,  ocupă o poziție intermediară între cele două menționate: pe de-o parte, procesul 

decizional urmează traiectoria de sus în jos, dar, pe de altă parte, există și preocuparea pentru 

motivarea membrilor. Complexitatea față de perspectivele anterioare constă și în importanța 

acordată comunicării: „se studiază procedurile care instituie raționalitatea colectivă și nivelul de 

raționalitate care poate fi atins, subliniindu-se rolul integrator al comunicării“
3
. 

 O altă perspectivă privind organizațiile (cea sistemică) derivă din teoria generală a 

sistemelor care, contrar viziunii atomice din științele clasice, „dezvăluie proprietăți, principii și 

legi caracteristice sistemelor în general, independent de natura elementelor componente“.
4
 

Această abordare pune în lumină faptul că organizațiile sunt sisteme deschise (în sensul 

capacității lor de a se adapta unui mediu mereu în schimbare), dinamice, probabilistice și 

autoreglabile  (un set de norme și valori decid direcțiile de acțiune și interacțiunile din interiorul 

organizației). 

 Nu în ultimul rând, o variantă optimizată a perspectivei sistemice este cea a relațiilor cu 

mediul. Dacă, anterior, mediul era considerat doar un factor extern, responsabil al fluxului de 

intrări și beneficiar al fluxului de ieșiri, în această nouă abordare e subliniată relația de 

cauzalitate dintre mediu și organizație. Se constată două modele din punctul de vedere al 
 

__________________________________ 
1 
Dumitru Iacob și Diana-Maria Cismaru, Organizația inteligentă. Zece teme de managementul organizațiilor, București,  

Comunicare.ro, 2010, p. 35; 
2 Ibidem, p. 53; 
3  Ibidem,  p. 54; 
4 Ibidem; 
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influențelor venite dinspre mediu: a) mediul ca sursă de constrângere și de resurse și b) mediul 

și organizația evoluează simultan, influențându-se reciproc (abordarea ecologică).
5
 

 

* 

Definirea organizației ca sistem evidențiază unitatea și integritatea acesteia,    

concentrându-se asupra interacțiunii dintre părțile ei componente și mediul extern. Din această  

perspectivă, organizațiile pot fi închise sau deschise
6
. Sistemele închise minimalizează 

tranzacțiile cu mediul extern și pun preț pe imperativele externe în determinarea scopurilor și 

obiectivelor organizației: „Organizațiile, dependente într-o mare măsură de mediul extern, sunt 

în continuu vulnerabile la influențele și interferențele externe. Pentru a reduce această 

vulnerabilitate, o varietate de mecanisme structural sunt create pentru a proteja activitățile 

centrale de fluctuație și incertitudine“.
7
 Pe de altă parte, sistemele deschise  se caracterizează 

printr-o relație interactivă cu mediul extern, datorată necesității de a se adapta condițiilor mereu 

în schimbare pentru a fi eficiente și a supraviețui pe termen lung. Oricât de mult s-ar strădui să 

păstreze nealterate scopurile și valorile în fața influențelor venite din exterior, organizațiile sunt 

sisteme deschise, integrabile altor structuri supraordonate, „cu care are legături armonizate prin 

procesul de conducere“
8
.   

Prin urmare, având în vedere adaptarea la realitatea externă, o altă caracteristică  a 

organizațiilor e aceea că ele sunt sisteme dinamice, ce evoluează neîntrerupt. Evoluția 

organizațiilor și intersectarea cu alte domenii precum: stratificarea socială, divizarea muncii, și 

psihologia au determinat, de-a lungul timpului, viziuni diverse în definirea acestui concept. 

Bunăoară, un studiu interesant ce propune o teorie originală a evoluției organizațiilor, în funcție 

de„schimbările extrem de profunde care au loc în conștiință, cultură și sistemele sociale“
9
, îi 

aparține lui Frederic Laloux. 

Tipuri de organizații și paradigme organizaționale 

Autorul demonstrează că apariția organizațiilor se pierde adânc în negurile istoriei 

umanității și se poate vorbi despre aceasta din momentul în care s-au produs mutații profunde la 

nivelul conștiinței. Acestea au determinat, la rândul lor, schimbări de mentalitate. Ideea e 

susținută și de A. Toffler, care afirma că „fiecare epocă dă naștere unei forme de organizare 

pentru ritmul său“
10

. Astfel, Laloux abordează organizațiile dintr-o perspectivă istorică și 

developmentală, ce nu provine din domeniul istoriei organizațiilor, „ci dintr-unul mult mai 

general, al istoriei omenirii și al psihologiei dezvoltării“.
11

 Cu alte cuvinte, apariția organizațiilor 

a fost determinată de conștiință și de concepția despre lume.  

Frederic Laloux consideră că a fost nevoie, în primul rând, de salturi cognitive, morale și 

psihologice ale capacității omului de a face față mediului înconjurător. Aceste stadii au obligat 

ființa umană să inventeze un nou mod de a colabora, „un model organizațional“
12

, și s-au produs  
5 
Ibidem, p. 56 

6
 Tony Bush, Leadership și management educațional: teorii și practici actuale, Iași, Editura Polirom, 2015, p. 60; 

7
 Ibidem; 

8
  Dumitru Iacob și Diana-Maria Cismaru, Comunicarea organizațională, p. 6; disponibil la: https://www.slideshare. 

net/AndraaMariaa/36757833-comunicareorganizationaladumitruiacob, accesat la data de 12.12.2019; 
9
 Frederic Laloux, Organizația reinventată. Un ghid pentru crearea organizatiilor inspirate de stadiul urmator al 

constiintei umane, București, Editura Vellant, 2017, p. 7; 
10 

Dumitru Iacob și Diana-Maria Cismaru, Organizația inteligentă. Zece teme de managementul organizațiilor, p. 81; 
11

 Frederic Laloux, op. cit., p. 38; 
12 

Ibidem, p. 28; 
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în urmă cu 10000 de ani. Ce exista înainte? Un eu ce nu era complet format, oameni ce nu 

conștientizau diferențele dintre ei, inexistența unei diviziuni a muncii și a unei ierarhii în 

interiorul grupului. Dar, o dată cu diferențierea eului a apărut  diferențierea rolurilor și, implicit, 

diviziunea muncii. Din acest moment al evoluției umanității se poate vorbi despre organizații. 

Mai mult, relațiile cauză-efect încep să fie înțelese, oamenii percep liniaritatea temporală (trecut, 

prezent și viitor), putând imagina strategii pentru viitor (caracteristică esențială a unei 

organizații, din orice timp și loc). Frederic Laloux distinge cinci paradigme organizaționale în 

evoluția omenirii, în funcție de progresele esențiale determinate de saltul de la un nivel al 

conștiinței la altul. De remarcat este faptul că fiecare dintre aceste paradigme este identificabil și 

astăzi în organizații: „Aceste modele succesive continuă să existe și astăzi, perspectiva istorică 

având mule de oferit în a înțelege mai bine variatele tipuri de organizații din prezent […]“
13 

O 

cultură organizațională se pune în aplicare mai ales prin exemplul personal al membrilor ei, 

ajunși la un anumit stadiu al dezvoltării conștiinței, prin structuri, procese și practici adecvate. 

De aceea, într-o organizație, coexistă elemente ale diferitelor paradigme. 

Din prima categorie (Organizațiile Roșu-Impulsiv) fac parte acele colective în care 

puterea este exercitată constant de către șef. Progresele esențiale au vizat, pe de-o parte, 

diviziunea muncii și, pe de alta, autoritatea de comandă. În cadrul acestui model organizațional 

(caracteristic, astăzi, bandelor intelope, de exemplu), eforturile sunt concentrate pe rezolvarea 

sarcinior pe termen scurt. 

A doua paradigmă organizațională (Organizațiile Ambră-Conformist) se caracterizează 

printr-o ierarhizare strictă a membrilor săi, prin importanța acordată stabilității și prin comanda și 

controlul exercitate de sus în jos. Este identificabil în cadrul unor instituții precum: armata, 

biserica, școlile publice, elaborând strategii pe termen lung. 

Al treilea model organizațional (Organizațiile Portocaliu-Realizare), identificabil în 

cadrul companiilor multinaționale sau în școlile private, se distinge prin existența piramidei 

ierarhice și prin statutul privilegiat acordat inovației. În procesul decizional, începând cu secolul 

al XVIII-lea, liderul autoritar, omniscient, e detronat de experți, întrucât „eficacitatea înlocuiește 

moralitatea ca unitate de măsură în luarea deciziilor“ ,
14

 mai ales în sfera cercurilor educate. 

După al Doilea Război Mondial, această paradigmă organizațională devine „concepția 

predominantă despre lume a majorității liderilor din economie și din politică“.  Managementul 

este centrat pe obiective, meritocrația devenind criteriul favorabil ascensiunii pe scara ierarhică 

organizațională: „În principiu, oricine poate urca pe scara ierarhiei și nimeni nu e predestinat să 

rămână în poziția pe care o ocupă. […] Concepția predominantă este că talentul fiecărei persoane 

trebuie să fie dezvoltat și că toată lumea trebuie pusă în acea căsuță din organigramă unde poate 

să contribuie cel mai bine la succesul întregului colectiv. Au apărut, astfel, resursele umane 

moderne și arsenalul de procese și practici al meritocrației, printre care: evaluările de 

performanță, sistemele de stimulare, planificarea resurselor, managementul talentelor, formarea 

de leadership și planificarea succesiunii“
15

. 

Nu în ultimul rând, Frederic Laloux evidențiază al patrulea profil organizațional 

(Organizațiile Verzi-Pluraliste), în centrul căruia cultura axată pe valori orientează activitatea 

membrilor și asigură succesul  acesteia.  Liderii servanți sunt  preocupați în  special de motivarea  

______________________________________ 
13

Ibidem, p. 28; 
14

Ibidem, p. 53; 
15

Ibidem, p. 59; 
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angajaților. Este menținută meritocrația în alcătuirea ierarhiei, însă procesul decizional începe de 

la executanții din prima linie. Toți membrii organizației împărtășesc același sistem de valori: 

„întâlnești culturi dinamice și incredibil de pline de viață, în care angajații se simt apreciați și 

învestiți cu puterea de a contribui la binele comun. Rezultatele sunt adeseori spectaculoase. 

Cercetările par să arate că organizațiile axate pe valori pot depăși cu procente însemnate 

performanța omoloagelor lor.“
16

 Numărul organizațiilor în care acest model a dat roade este 

redus, autorul indicând, spre exemplificare, Southwest Airlines sau Ben & Jerry’s. 

Fiecare dintre aceste patru modele organizaționale a adus cu sine progrese revoluționare, 

însă toate cunosc și anumite limitări, cea mai relevantă fiind dezamăgirea omului actual față de 

viața organizațională (pentru cei care își desfășoară activitatea la baza piramidei ierarhice munca 

este mai mult o corvoadă, iar în cazul celor aflați la conducere s-a constatat un puternic 

sentiment de vid interior). Astfel, „demnitatea modernității (diferențierea sferelor valorice) a 

colapsat curând  în dezastrul modernității (disocierea sferelor valorice)“
17

. În activitatea sa de 

cercetare, Frederic Laloux a constatat incapacitatea mediilor organizaționale de a găsi un 

remediu egocentrismului uman, izvorât din absența unui stadiu în evoluția conștiinței: „depășirea 

de sine“. Autorul conchide că „organizațiile sunt cel mai adesea arene pe care eurile noastre își 

urmăresc la nesfârșit orgoliile niciodată satisfăcute pe deplin […] Nici măcar profesiile care 

presupun chemare nu sunt imune la decepția organizațională. Profesori, doctori și asistente 

medicale  pleacă în masă din domeniul lor de vocație“.
18

 

Într-un asemenea context, pornind de la întrebarea pe deplin justificată: „Putem 

transforma mediul de muncă – școli, spitale, societăți comerciale și organizații nonprofit – într-

un loc cu suflet, unde talentul nostru poate fi fructificat și vocația noastră, respectată?“
19

, 

Frederic Laloux întrevede  al cincilea model organizațional: organizația reinventată 

(Organizațiile Turcoaz). Stadiul necesar evoluției conștiinței umane este acela al autorealizării și 

al dezvoltării personale din piramida lui Maslow, al „actualizării de sine“. Câteva dintre 

exemplele care ilustrează acest stadiu al evoluției organizaționale, incluse în cercetarea lui 

Laloux,  sunt: AES (din Statele Unite ale Americii - una dintre marile producătoare și 

distribuitoare de energie electrică la nivel mondial), Buurtzorg (din Olanda – cea mai mare 

organizație de asistență medical de proximitate din această țară), ESBZ (din Germania – școală 

care e recunoscută internațional pentru modelul organizațional și programa inovatoare), Morning 

Star (din Statele Unite ale Amercii - cea mai mare companie din lume care procesează tomate). 

Dacă în primele patru paradigme organizaționale amintite, procesul decizional se  raporta la 

etaloane exterioare, acum se pune problema mutației către etaloane interioare. Inițiativa privind o 

decizie poate aparține oricărui membru al organizației, supusă apoi unui proces de avizare (care 

e, mai degrabă, similar consultanței, nu consensului). Astfel, responsabilitatea nu cade pe umerii 

celor aflați în vârful ierarhiei, ci e totală. Performanța e obținută nu ca urmare a vreunei 

recompense din partea conducerii, ci grație motivației intrinseci a membrilor echipei.  

Organizațiile reinventate se caracterizează prin: valorificarea punctelor tari („punctul de 

pornire  este  întotdeauna  identificarea entuziasmului, punctele forte și  capabilitățile existente în  

___________________________________ 
16 

Ibidem, p. 68. Autorul menționează, într-o notă explicativă, titlul unor studii relevante pentru eficiența organizațiilor 

care prețuiesc cultura axată pe valori. Este vorba, de pildă,  despre lucrarea Corporate Culture and Performance, lucrare 

scrisă, în 1992,  de John Kotter și James Heskett de la Harvard Business School. 
17 

Ibidem, p. 9; 
18 

Ibidem, p. 25; 
19  

Ibidem, p. 37; 
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interiorul echipei“
20

), înlocuirea raționalității cu înțelepciunea, năzuința întregului (fragmentat de 

postmodernitate), complexitatea cogniției și a concepției despre lume ce generează eficacitate în 

rezolvarea problemelor, echipele autoorganizate ce substituie piramida ierarhică 

(automanagemetul productiv are la bază instruirea echipelor și instrumente necesare funcționării 

lui), programe de rotație pentru integrarea profundă în organizație, libertate privind formarea 

profesională, management de proiect simplificat în locul proiectelor stufoase. În plus, evaluarea 

nu măsoară atingerea unor obiective, ci e utilizată pentru a explora zonele de intersecție ale 

vocației personale cu scopul organizației.   

Spațiile dintr-o astfel de organizație sunt decorate de angajați, deschise, atipice. În 

privința gestionării conflictelor, cultura organizațională împiedică extinderea acestora, 

restrângându-le la părțile implicate și la mediatori. Viața organizației e orientată de valori, 

transformate într-un set de reguli clare privind modelul de conduită. Greșeala, percepută în 

stadiile anterioare ca un eșec, generând acțiuni agresive ca scut de apărare (mânie, blam, 

învinuirea altcuiva) este văzută acum ca o experiență necesară în dezvoltarea personală. Ideea o 

regăsim și în alt context, de data aceasta referitor la organizațiile din învățământ. Evidențiind 

importanța motivației pentru succesul școlar, John Hattie insistă asupra climatului empatic din 

sala de clasă, care fructifică greșelile, înțelese ca factor prielnic: „Scopul principal este acela de a 

permite elevilor să se simtă în regulă cu privire la greșelile pe care le fac, să aibă parte de un 

mediu în care greșelile sunt receptate ca oportunități“.
21

  

Un aspect important al organizației reinventate îl reprezintă circuitul informației (comunicarea 

internă). Astfel, dacă în primele patru stadii, informația ajungea doar la anumite persoane sau 

grupuri (depinzând de preferințele liderului), asistăm acum la disponibilitatea acesteia tuturor 

membrilor, în timp real. Consecința o reprezintă faptul că parcursul strategic nu e trasat de lideri, 

ci apare organic, „din inteligența colectivă a angajaților care se autoconduc“.
22

  De aceea, în 

absența ierarhiei, echipele autogestionate au acces la toate informațiile pentru a lua cele mai bune 

decizii. Decisiv pentru funcționarea optimă a echipelor autogestionate este feed-back-ul colegial. 

Ar fi posibil un asfel de model organizațional în școlile înregimentate într-un sistem 

rezistent la schimbare? Într-un viitor apropiat – greu de crezut. Deși admite că „școlile noastre 

din ziua de azi sunt probabil mai îndepărtate de automanagement decât majoritatea celorlalte 

tipuri de organizații“, fiind „fabrici fără suflet“ în care copiii sunt considerați niște „unități 

interschimbabile ce trebuie canalizate printr-o programă prestabilită“
23

, Frederic Laloux oferă 

exemplul unei instituții de învățământ din Berlin: ESBZ (al cărei motto, pe site, este: Education 

for the future: a  model for paradigm change based on humanity and solidarity). Înființată în 

anul 2007, la inițiativa unor părinți insistenți, și funcționând cu un efectiv de șaisprezece elevi, 

școala a ajuns, în prezent, să aibă 500 de elevi și să atragă directori și specialiști în educație din 

toată Germania. Învățatul elevilor se realizează în ritm propriu, într-o clasă există copii cu vârste 

diferite, elevii se ajută unii pe alții (cei mai mari oferă sprijin celor mai mici), profesorii predau 

în tandem, curricula e adaptată nevoilor de formare (pe lângă discipline la care vor susține 

examenul de bacalaureat, există materii precum: „Responsabilitate“, „Provocare“ etc.). De aceea,  

______________________________ 
20 

Ibidem, p. 122 
21 

John Hattie, Învățarea vizibilă: ghid pentru profesori, București, Editura Trei, 2014, p. 338; 
22 

Frederic Laloux, Organizația reinventată, București, Editura Vellant, 2017, p. 517; 
23 

Ibidem, p. 159.  
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este puțin probabil ca o asemenea paradigmă organizațională să substituie în întregime modelul 

școlii publice, dar nu imposibil ca anumite structuri sau procese să fie implementate și în 

instituțiile publice din învățământul preuniversitar. 
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CUVÂNT, CULOARE, SUNET… 

 

Prof. Virginia Cristina Cosma 

                                   Colegiul Național ”Spiru Haret” Tg-Jiu 

 Jud. Gorj 

  

Interdisciplinaritatea reprezintă o modalitate de organizare a conţinuturilor învăţării, cu 

implicaţii asupra întregii strategii de proiectare a curriculumului, care oferă o imagine unitară 

asupra fenomenelor şi proceselor studiate în cadrul diferitelor discipline de învăţământ şi care 

facilitează aplicarea cunoştinţelor şcolare în diverse situaţii de viaţă. 

 În procesul de învăţământ, pe lângă demersurile interdisciplinare la nivelul ariilor 

curriculare, există demersuri interdisciplinare sistematice ce presupun o analiză epistemologică a 

disciplinelor predate pentru identificarea conceptelor şi metodelor comune, transferabile şi 

extrapolabile. Acest tip de demers interdisciplinar se realizează prin colaborarea mai multor 

profesori în echipă. 

 În acest sens, voi oferi spre exemplificare un demers interdisciplinar care are la bază 

predarea în echipă în cadrul ariilor curriculare „Limbă şi comunicare” şi „Arte”. 

Pentru reuşita acestui demers se vor crea condiţii organizatorice facilitatoare: selectarea 

materialului didactic (volume de versuri, CD –uri, albume de artă etc.), amenajarea unei săli pe 

două sectoare: locul desfăşurării dezbaterii şi atelierul (pentru executarea desenelor), includerea 

în planificarea anuală a unor lecţii de recapitulare de tip sinteză interdisciplinară, conceperea 

unor probe de evaluare în acelaşi sistem, organizarea unor cercuri de elevi în sistem 

interdisciplinar, având la bază lucrul în echipă, consfătuiri interdisciplinare ale cadrelor 

didactice, acţiuni comune ale comisiilor metodice, proiectarea unor lecţii sau sisteme de lecţii pe 

ideea sesizării conceptelor comune. În urma acestui demers elevii vor asimila în mod mult mai 

organizat şi mai eficient cunoştinţele, vor deveni capabili de generalizări şi abstractizări 

surprinzătoare. 

 În realizarea demersului interdisciplinar propus se va pleca de la premisa că pictura, 

muzica, literatura, ca arte, pot trata aceleaşi teme, motive, idei, în limbaje şi modalităţi expresive 

proprii. 

 Arta, în general, este o modalitate de descoperire a „frumosului” care cuprinde „idei 

manifestate în materie sensibilă” (Titu Maiorescu). Dacă sculptorii încorporează „idei sensibile” 

în piatră, marmură sau bronz, pictorii recurg la culoare, la tonuri şi nuanţe, muzicienii folosesc 

sunete armonioase, ritmuri şi cadenţe, artistul cuvântului trebuie să sensibilizeze însuşi cuvântul. 

 “Frumosul în sine reprezintă obiectul fiecărei arte” spune Platon. Prin intermediul acestui 

demers, elevii vor avea posibilitatea să recepteze “frumosul” din pictură, muzică, literatura şi 

prin extindere, pe cel din viaţa socială. 

 O posibilă temă ar putea fi „Primăvara – armonie de culori, de sunet, de cuvinte…”, 

având drept motto versurile bacoviene: „Primăvara…O pictură parfumată, cu vibrări de violet”  

(“Nervi de primăvară”). 

 În prealabil se va desfăşura o „Seară literară” organizată în cadrul bibliotecii, prin 

intermediul căreia, prin munca în echipă, elevii vor selecta cele mai sugestive versuri referitoare 
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la acest anotimp, în special din „Pastelurile” lui Alecsandri şi din  lirica simbolistă. Se va pune 

accent pe versurile în care este utilizată tehnica sugestiei şi a corespondenţelor („Ca nişte lungi 

ecouri unite-n depărtare/Parfum, culoare, sunet se-ngână şi-şi răspund” – A. Rimbaud).  

 Profesorul de limba română va urmări o analiză stilistică a textelor literare alese, punând 

accent pe explicarea semnificaţiilor unor imagini vizuale şi auditive, pe valorile expresive ale 

epitetului cromatic, pe sentimentele redate de poet. Va explica de asemenea noţiuni comune 

literaturii şi artelor plastice precum: “pastel”, “tablou”, “prim-plan”, “perspectivă”, “fundal”,  

“nuanţă”, “armonie”(exemplu: termenul pastel are mai multe accepţiuni: creion colorat moale 

pentru desen, desen executat cu astfel de creioane; poezie cu conţinut liric în care se zugrăveşte 

un peisaj de natură). 

 Profesorul de educaţie plastică va defini aceste noţiuni din prisma disciplinei pe care o 

predă şi le va exemplifica prin prezentarea unor albume de artă, tablouri, planşe, evidenţiind 

rolul simbolismului cromatic prin explicarea semnificaţiei culorilor în pictură (roşul exaltă, 

galbenul dă strălucire, verdele înviorează, violetul întristează). La nivelul textului literar se va 

urmări decodificarea mesajului transmis cititorului prin asocierea culorilor cu sentimentele 

exprimate. Se va urmări astfel modul în care elementul cromatic este prezent în culoarea textului, 

prin similitudinile şi comparaţiile folosite. În astfel de lecţii, “culoarea cuvântului” este atât de 

aproape de sufletul copilului, înnobilându-l, creând atmosfera de unicitate a fiecărei descrieri de 

natură.  

 Foarte interesantă este corespondenţa dintre culoare şi instrumentele muzicale (roşul – 

sunetul trompetelor, galben-ruginiu – sunetul cornului, griul-închis – sunetul fagotului, tonuri de 

la închis la deschis – sunetele pianului). Pornind de la descrierile literare, pe fondul muzical al 

“Anotimpurilor” lui Vivaldi, elevii vor creiona peisaje în culori pastelate, cultivându-şi în acelaşi 

timp capacităţile creative, descoperind puterea de sensibilizare a acordurilor muzicale. 

 Capacitatea elevilor de a se exprima artistico-plastic poate fi considerată ca un prim pas 

spre manifestarea fiinţei lor care înlesneşte o comunicare vie, directă, impresionantă şi personală 

cu viaţa. În acest fel, copilul îşi individualizează sentimentele, personalizându-le, iar pe de altă 

parte realizează o comunicare cu ceilalţi, bazată pe emoţii, descoperiri, trăiri.   

 Acest demers interdisciplinar s-ar putea extinde, depăşind perimetrul clasei, prin 

organizarea unor cercuri a căror tematică să-şi propună o acţiune de sprijin reciproc a 

profesorilor de la mai multe discipline, dar şi sprijinirea elevilor în a integra, sub genericul 

aceleiaşi teme, cunoştinţele dobândite în cadrul mai multor discipline. 
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HARETISMUL – SINTEZĂ DINTRE TEORIA ȘI ACȚIUNEA SOCIALĂ 

 

Prof. dr. Florica Dumitrescu 

Colegiul Național  „Spiru Haret”și Liceul Teoretic „Ion Barbu” 

București 

 

Spiru Haret (1851-1912) reprezintă o personalitate de excepție a științei și culturii 

române, de la numele său derivă curentul sociocultural denumit haretism, care înseamnă mai 

mult decât celelalte calificative care i-au fost atribuite: „marele pedagog”, „marele arhitect al 

Școlii noastre”, „marele ministru” sau „marele Haret”. A fost profesor universitar definitiv la 31 

de ani, membru corespondent al Academiei la 28, iar academician la 41 de ani. A fost 

matematician, sociolog, pedagog și ministru. 

Haretismul își are originea în teoria sa sociologică, care se continuă cu întreaga politică 

școlară și educațională elaborată și aplicată de Haret, ca și cu celelalte acțiuni socioculturale. 

Astfel, distingem aici o contribuție teoretică și alta practică, de educație, care să formeze 

personalitatea umană.  

Contribuția originală în sociologie se descoperă în lucrarea Mecanica Socială, apărută la 

Paris în 1910 în limba franceză, tradusă și publicată și în românește în 1969. În prefață, autorul 

anunță că se distanțează de A.Comte în privința folosirii termenilor de statică socială și 

dinamică socială. 

Studiul său este prezentat ca o „încercare de aplicare a metodei științifice la cercetarea 

problemelor sociale”, care suscită interes prin problemele privind progresul societăților și 

civilizațiilor. Cum rezultatele acestor studii n-au fost decât de puține ori edificatoare, autorul își 

propune să expună  o metodă care să confere studiilor sociale o „rigoare a raționamentului” 

specific „științelor exacte”. 

Această metodă are la bază unele principii care sunt fundamentul mecanicii raționale, dar 

care pot fi stabilite și pentru fenomenele sociale. Astfel, legile care guvernează fenomenele 

sociale sunt analoage celor care dirijează mișcarea materială și echilibrul, iar proprietățile 

demonstrate în mecanica rațională s-ar putea aplica imediat și celor sociale. Dar, continua el, 

lucrurile nu stau chiar așa, deoarece cauzele fenomenelor sociale sunt mai multe în sociologie 

decât în mecanică, iar studiul lor este mai puțin avansat în sociologie decât cel din mecanică. 

Dificultățile provin din formulările complicate, ignoranța privind legile fenomenelor 

sociale sau a celor naturale, iar omul de stat este obligat să-și facă datoria. Politica, știință foarte 

dificilă, ar trebui clădită pe baze sigure și solide, nu pe improvizații sau subterfugii. Haret este 

încrezător în constituirea deplină a științei politice prin instrumentul matematic, incluzând ecuații 

funcționale mai complicate (cu integrale pentru durate mari de timp) sau poate cu ecuații 

funcționale relative, care să aibă același rol cu ecuațiile diferențiale ale fizicii matematice 

actuale. 

Prin analogie, Haret prezintă noțiunile  mecanicii raționale (variabile, funcții, ecuații etc.) 

și modul lor de reprezentare grafică, în paralel cu cel din sociologie, ca sțiință a fenomenelor 

sociale. Dacă în mecanică corpurile materiale sunt formate din puncte materiale, care pot fi în 

repaus sau în mișcare (când intervine o forță), iar o reuniune de puncte materiale formează un 
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sistem material, în sociologie vorbim de corp social, ale cărui elemente sunt indivizii, sau de 

sisteme sociale.  

Sociologia lui S. Haret se remarcă prin originalitate atât în teorie (concept, teze, ipoteze), 

cât și metodologic în plan național, european și universal.  

În sociologie, Haret consideră că primordial este individul uman, principala forță creativă 

în societate, element ireductibil al vieții și creativității sociale: „Vom numi societate sau corp 

social o reuniune de indivizi supuși, pe de o parte acțiunilor lor reciproce, pe de alta unor acțiuni 

exterioare. Individul este elementul constitutiv al corpului social, căci este indivizibil. El joacă 

pentru corpul social același rol pe care-l joacă atomul pentru un corp material” (Haret, 

2001,p.39). 

Autorul vorbește de indivizii reali, vii și concreți, ei sunt cei care acționează,  „agenții” 

acțiunilor sociale, nu produși ai acțiunii sociale sau a unor grupuri. 

Grupurile și societatea nu sunt realitate ontologică, ci există formal prin indivizii care o 

reprezintă și din care ele sunt formate. Indivizii sunt forțe vii, idee pe care mai târziu 

C.Rădulescu-Motru o va teoretiza în „personalismul energetic”, ei pot raționaliza și 

instrumentaliza proiecte sau reforme prin participare și pot fi și beneficiarii acestora. În aceste 

cazuri, ei apar ca „un corp activ, inteligent și conștient” (Costea, 1998,p.198). 

În cazul structurii sociale sau a „staticii sociale”, care semnifică elementele componente, 

ponderea lor și relațiile dintre ele, autorul accentuează conceptul de echilibru social, definitoriu 

pentru orice sistem social normal viabil. Realizarea structurilor echilibrate poate fi finalizată și 

prin     „autoobligația” agentului de a-și întemeia propriile aspirații în contextual realizării unui 

obiectiv comun. 

Starea de echilibru a societății nu înseamnă o stare de stagnare, de repaus, ci este 

înțeleasă ca aceea în care elementele, indivizii își păstrează o situație și o poziție constantă, în 

care nu-și schimbă radical modul de viață și ocupația: „un individ este în repaus atâta timp cât 

coordonatele care reprezintă starea sa socială nu se schimbă”.  

Starea socială sau situația socială a unui individ este definită prin ansamblul celor trei 

mărimi care vor reprezenta avuția sa economica, avuția sa intelectuală și avuția sa morală. 

Starea socială a unei societăți depinde de variabilele care intervin și care se constituie în 

cauze sau forțe ale mișcării sociale. Haret numește forță socială orice cauză care poate produce o 

mișcare socială sau poate modifica o mișcare deja existentă. Dacă se examinează aceste cauze, 

ele se pot clasifica în trei grupe: cauze de natură economică, de natură intelectuală și de natură 

morală. 

Cauze care determină starea economică a unei societăți: condițiile de climă și sol, 

bogățiile solului și subsolului, vigoarea fizică și sănătatea populației, condițiile de dezvoltare a 

capitalului, reglementările muncii și repartiției avuției, războaie, epidemii, inundații, alcoolism, 

invenții etc. 

Cauze de natură intelectuală: gradul de inteligență, aptitudinile populației, gradul de 

instruire, numărul și valoarea instituțiilor de cultură, dezvoltarea științelor și artelor, frecvența 

oamenilor de talent și a geniilor etc. 

Cauze de natură morală: prescripțiile morale religioase, principiile legislației civile, 

instituția familiei, caracteristicile temperamentale ale națiunii, moravurile națiunii din 

perspectiva purității lor.  
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În analiza acestor cauze, care de fapt generează situații, se au în vedere, precizează 

autorul, cauzele cele mai apropiate. Dacă se urmărește aprofundarea lor, se va căuta geneza 

acestora în succesiunea istorică sau logică a acestor cauze.  

Dinamica socială înseamnă schimbarea individului, a poziției sale și a formei corpului 

social, în urma unor cauze, impulsuri anterioare, a unei inerții, dar și ca urmare a unor „șocuri” 

sau forțe foarte intense și în timp foarte scurt, de tipul calamităților.  

Șocurile produc deformări ale corpului social, care reacționează în sens invers pentru a 

restabili coeziunea, dovedind o relativă elasticitate. În schimb, o societate puternic constituită, cu 

legături puternice și intense, este mai puțin elastică și pierde mai puțin prin șoc „forța vie”, care 

este cea mai prețioasa bogăție a ei,  

Cauzele, forțele într-o societate trebuie să fie convergente și nu concurente sau opuse. 

Importante într-o dinamică socială sunt legile mișcării sociale care pot fi și trebuie stabilite. În 

acest sens, Haret vorbește de legea continuității sociale, care arată că ceea ce ne apar diferite ca 

fenomene sau aspecte sunt de fapt evoluții neasemănătoare ale aceleiași „materii sociale”, dar 

determinate de cauze externe diferite.  

O altă lege este aceea a creșterii geometrice a inteligenței medii a societăților. El 

consideră că în societate există două tipuri de inteligență, medie și maximă. Primul tip – medie, 

exprimă caracterul intelectual al societății, iar cel de-al doilea – maximă este al unor indivizi cu 

inteligență superioară, care extind câmpul intelectual al societății și îi înalță nivelul. Un tip crește 

continuu, celălalt intermitent, prin salturi.  

Legi ale societății sunt și legile pe care și le dau oamenii pentru a reglementa societatea și 

a ușura viața oamenilor. Principiul fundamental al oricărei legi trebuie să fie acela „de a tinde la 

realizarea celei mai mari sume de bine social pentru membrii societății respective” (Haret, 

2001,p.119). 

Binele social înseamnă ca fiecare individ să-și poată „conserva și mări pe cât posibil 

avuția sa economică, intelectuală și morală” sau cu alte cuvinte, binele social necesită „creșterea 

pozitivă a coordonatelor sociale ale fiecărui individ” (Haret, 2001,p.119). 

Scopul legii este să ușureze mișcarea socială, astfel încât coordonatele indivizilor, dacă s-

ar putea toate, să crească continuu, fără ca vreuna să scadă. În acest fel o lege este ideală când 

determină o „translație” a corpului social în întregime.  

Succesul unei legi presupune ca ea „să răspundă unei necesități resimțite și să fie admisă 

de cea mai mare parte a societății, căci atunci fiecare membru al societății devine un colaborator 

sigur” (Haret, 2001,p.127). 

Coordonatele corpului social pe cele trei dimensiuni, economică, intelectuală și morală în 

progres continuu, realizează totodată și progresul stării de civilizație.  

Civilizația realizată prin dezvoltarea armonioasă a celor trei coordonate este definită de 

Haret ca civilizație integrală sau completă. El mai vorbește și de o civilizație absolută, dar 

neputând fi atinsă, ea poate servi ca ideal spre care se poate tinde.  

Civilizația integrală este cu atât mai avansată cu cât vectorul evoluției celor trei 

coordonate este mai mare. Ea este astfel o civilizație exterioară. Dar Haret mai aduce o corecție: 

„nu ajunge ca suma bunăstării economice, intelectuale și morale a unei societăți să fie mare, mai 

este necesar ca ea să fie repartizată cât se poate de armonios în masa socială” (Haret, 

2001,p.173). 
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Repartizarea armonioasă în masa socială echivalează cu o altă formă de civilizație – 

civilizația interioară, ”căci se poate concepe foarte bine o stare socială în care indivizii să-și aibă 

partea lor suficientă din toate foloasele civilizației; și dacă atingerea acestui ideal apare dificilă, 

este totuși permis să se facă mereu eforturi pentru a ne apropia de el” (Haret, 2001,p.173). 

Principiile teoretice și metodologice pe care le-a elaborat și-au găsit aplicarea în 

domeniul său de activitate, educația, care are scopul de a forma personalitatea omului. 

Pedagogia, sțiință a educației, teorie și practică a formării unui tip de personalitate conform 

idealului social, învățământul și școala au reprezentat câmpul de activitate a lui Spiru Haret. 

În aceste domenii, el a fost profesor, inspector, Ministru al Instrucțiunii de trei ori, dar și 

deputat de Ilfov și membru în Consiliul Permanent al Partidului Liberal.  

Începând din 1882 este numit membru în Consiliul Permanent al Ministerului 

Instrucțiunii și apoi după două luni Inspector general al Școalelor de către P.S.Aurelian, funcție 

pe care și-o menține și în timpul următorului ministru Gh.Chițu. Acum are prilejul să cunoască 

învățământul din întreaga țară, iar în Raportul general asupra învățământului, 1884, analizează 

critic treptele de învățământ și propune soluții. Ca Ministru al Instrucțiunii și al Cultelor (1897-

1899), Haret a realizat două legi de temelie ale învățământului: Legea învățământului primar, 

secundar și superior, 1898, și Legea învățământului profesional, 1899. 

Pentru învățământul primar a construit un mare număr de școli tip Haret cu patru clase și 

o cancelarie, a urmărit transformarea învățătorului funcționar în învățător apostol, prin 

completarea școlii primare cu o școală de adulți și o bibliotecă, prin organizarea de cercuri 

culturale, unde împreună cu sătenii discutau probleme cetățenești, sfaturi sanitare sau serbări 

școlare. În acest fel învățătorul, absolvent al școlii normale dispunea de o pregatire teoretică, de 

o gradină școlară model pentru țărani, cunoștea problememe sociale ale satului și organiza viața 

culturală.  

Pentu școala secundară, înlocuiește liceul unic cu cel trifurcat în cursul superior în real, 

umanistic și clasic. Înlocuiește de asemenea examenul de bacalaureat cu un examen final care să 

dovedească capacitatea de a prezenta o viziune proprie asupra anumitor date sau cunoștințe.  

Pentru învățământul profesional, a înființat școlile agricole, comerciale și de meserii, 

unde cunoștințele se îmbinau cu practica, iar aplicarea lor se face sub îndrumarea specialiștilor.  

Pentru învățământul superior a înfințat facultăți cu discipline complementare, pe care le-

a înzestrat cu biblioteci și laboratoare. A creat o instituție nouă, seminarul pedagogic universitar, 

care înlocuia școlile normale superioare prin legea instrucțiunii din 1898.  

Seminarul pedagogic universitar se înfința pe lângă cele două universități, București și 

Iași. El trebuia să asigure pregătirea pedagogică a viitorilor profesori. Concursul pentru ocuparea 

catedrelor din învățământul secundar se înlocuia cu examenul de capacitate, la care te puteai 

înscrie dacă erai absolvent al seminarului pedagogic universitar și trebuia să fii licențiat sau 

doctor într-o specialitate.  

A doua oară ca ministru, 1901-1904, Haret verifică perioada anterioară și realizează o 

corespondență intensă cu întregul corp didactic, urmărește activitatea extrașcolară a corpului 

didactic și a preoților de la sate.  

A realizat și publicat al doilea Raport asupra învățământului, 1903, care ca și cel din 

1884 aveau ca idei directoare legătura școlii cu viața și practica. Elevul nu trebuie numai să știe, 

ci să și facă ce a învățat. Învățătorul și profesorul trebuie nu numai să educe dominarea 

impulsurilor și instinctelor, ci să facă din elev un om rațional. De asemenea îndeamnă educatorii 
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pentru dezvoltarea la elevi a sentimentului patriotic. Haret spunea că popoarele mici trăiesc atâta 

timp cât există unitatea sufletească a întregii națiuni. 

Pentru dezvoltarea bazei progresului economic și social, Haret afirma că forța vie sau 

energia este singura și adevărata bogăție a întregii societăți. Ea este forța de expansiune și 

progres în cele trei direcții pe care le va trata ulterior în Mecanica socială. Slăbirea energiei 

conduce la sărăcia și slăbiciunea societății. 

Între1907-1910, Haret este a treia oară ministru al Instrucțiunii publice și al Cultelor, 

perioadă destul de grea pentru istoria țării și inclusiv pentru Haret. El trebuia să liniștească satele 

și a dovedit opiniei publice că nu învățătorii și preoții de la sate i-au instigat pe tărani la răscoale, 

ci realitățile sociale insuportabile. Autoritățile au acuzat ca instigatori pe Haret, învățători și 

preoți, dar Haret a arătat că arendașii și cârciumarii i-au pârât ca instigatori, deoarece învățătorii 

și preoții luptau împotriva arendașilor ce acaparau moșiile și împotriva cârciumarilor prin 

campania antialcoolică. 

Haret a avut câștig de cauză și un număr mare de învățători și preoți au primit decorații 

pentru ridicarea nivelului economic și cultural al țăranilor. 

După plecarea Partidului liberal de la conducerea țării, Haret ș-a cerut un concediu și apoi 

pensionarea în 1911, după 34 de ani de activitate, când este sărbătorit de foștii colaboratori, care 

au realizat și un volum omagial de 1220 de pagini, cuprinzând 151 de articole și tot atâția autori, 

intitulat Ale tale dintr-ale tale. Volumul i-a fost înmânat în seara zilei de 12 decembrie 1911, la 

banchetul cu 400 de participanți, haretiști. 

Haretismul, în teoria și practica sa, conține câteva principii care-i conferă originalitate. 

Unul dintre ele este cel al democratizării educației care presupune un caracter social tot mai mare 

și permite accesul la cultură și educație pentru toate categoriile sociale, inclusiv pentru țărinime. 

Ea permite libera circulație a valorilor în funcție de înzestrarea fiecăruia. Alt principiu este cel al 

individualității elevului care presupune reducerea numărului de elevi în clase și cunoașterea lor 

mai bună care să permită reducerea importanței examenelor. Al treilea principiu este cel al școlii 

active care presupune legarea teoriei de practică și realizarea uni învățământ formativ care să 

favorizeze dezvoltarea gândirii critice. 
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COOPERAREA EUROPEANĂ, ȘANSĂ 

PENTRU EDUCAȚIA DE CALITATE 

 

                            Director adj. Doina Enache  

Director Mihaela Stoenescu  

Școala Gimnazială ,,Maria Rosetti” 

București 

   

Deschiderea către cooperarea pe mai multe planuri cu statele europene a adus multiple 

avantaje unităților de învățământ. Prin numeroase proiecte cadrele didactice și apoi și elevii au 

avut posibilitatea de a vedea modul de organizare si aplicare a programelor școlare naționale. 

Aceste schimburi de bune practici au oferit cadrelor  didactice unele modele de realizare 

și a altor tipuri de activități care să încurajeze colaborarea între elevi, punerea de probleme și 

găsirea de soluții în comun, activizând mobilitatea copiilor în cadrul colectivelor de elevi. 

De 20 de ani Scoala Gimnazială ,,Maria Rosetti” este parte activă a acestor schimburi 

derulate prin intermediul programelor Comenius și Arion Grundtvig. Programele au fost initiate 

de Comisia Europeană precum și de Consiliul Europei. 

Școlile partenere au fost din Spania, Italia, Portugalia, Bulgaria, Turcia, Franța, |Olanda, 

Suedia, Norvegia, Danemarca, Polonia, Germania, Marea Britanie. Printre titlurile acestor 

proiecte ,,Volunteer’s Passports” Europeean Green Club,, ,,Europeean Volunteering Magazine,, 

,,Daily Life Through Pipils Eyes” ,,European Citizen Today” ,,Betwol”, ,,We choose Healt”. 

Cele mai recente au avut ca teme: 

 2014-2015 Proiect Erasmus ”BREAK STEREOTYPES, BREAK BARRIERS IN 

MINDS - proiect care a avut ca obiectiv dezvoltarea capacității de adaptare la schimbare. 

 2015-2016 - ”ALL FOR HEALTH AND HEALTH FOR ALL”- Proiectul Erasmus+ -

proiect care a avut ca obiectiv educația pentru formarea personalității și pentru sănătate. 

 2015-2016 Proiect Erasmus ”BREAK STEREOTYPES, BREAK BARRIERS IN 

MINDS” - proiect care a avut ca obiectiv dezvoltarea capacității de adaptare la schimbare 

 2016-2018 - Proiect Erasmus ”TEACHNOLOGY IN EDUCATION” – proiect care a 

avut ca obiectiv realizarea a 5 lecții în format 3D (biologie, ecologie, istorie, geografia 

Europei și limba engleză)  

 2017-2019- Proiect Erasmus ”CULTURAL MAPING OF EUROPE” proiect care a avut 

ca obiectiv cunoașterea specificului cultural, istoric, tradițional și al obiectivelor turistice 

și științifice UNESCO din țările participante. 

 2018–2019 – Proiect Erasmus ”BUILDING BRIDGES BETWEEN CULTURES” 

proiect care a avut ca obiectiv cunoașterea culturii țărilor participante și al vieții cotidiene 

a elevilor cu sublinierea aspectelor de bullying  și non violență.  

Varietatea  problemelor abordate a oferit posibilitatea de a pune în practică multiple 

abordări pentru rezolvarea situațiilor apărute în viața de zi cu zi din spațiul școlar. Printre cele 

mai importante câștiguri ale acestor proiecte se numără punerea elevilor în situații concrete de 

viață, realizarea unor planuri de acțiune și apoi alegerea celui mai bun pentru rezolvarea situației, 

luarea în colectiv a deciziei, existența în interiorul grupului a mai multor roluri pe care le poate 

îndeplini un participant, realizarea unor produse finale care sunt apoi folosite și de alți membrii 
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ai spațiului școlar, a oferit exemple de activități practice legate de temele predate la disciplinele 

din programa școlară, sugestii de activități care por fi realizate cu elevii începând de la clasele 

din învățământul primar și până la cel gimnazial și chiar liceal acolo unde partenerii aveau acest 

nivel. 
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SPIRU HARET ȘI REFORMA ȘCOLARĂ 

 

Prof. Roxana-Liliana Fedorca, 

Liceul Teoretic “Nicolae Iorga” 

București 

 

Spiru C. Haret (n. 15 februarie 1851, Iași - d. 17 decembrie 1912, București) a fost 

un matematician, astronom și pedagog român de origine armenească, renumit pentru 

organizarea învățământului modern românesc din funcția de ministru al educației, pe care a 

deținut-o de trei ori. A fost membru titular al Academiei Române. A învățat la Dorohoi, Iași, 

apoi, în septembrie 1862 a intrat ca bursier la Colegiul Sfântu  Sava din București, unde a 

petrecut cinci ani din șapte ca intern. 

La Sorbona a studiat matematica și fizica. Tot la Paris, a obținut un doctorat în filosofie, 

susținându-și teza “Sur l'invariabilité des Grandes axes des orbites planétaires‖, în fața 

examinatorilor, printre care Victor Puiseux. Teza sa a fost publicată în vol. XVIII al Annales de 

l'Observatoire de Paris. Spiru Haret a fost primul român care a obținut un doctorat la Paris. 

Ca profesor, Spiru Haret a predat la Universitatea din București, la Facultatea de Științe, 

Secția fizico-matematici, mecanica rațională, din 1878 până în 1910. La Școala de poduri și 

șosele Haret a fost numit profesor la anul preparator, predând trigonometria, geometria 

analitică, geometria   plană și în spațiu și geometria descriptivă, până în 1885. Din 1885 și până 

în 1910 Haret nu a mai predat la Școala de poduri și șosele decât geometria analitică. 

Haret a predat, de asemenea, mecanica rațională la Școala de ofițeri de artilerie și geniu, 

din 1881 (data înființării secției de artilerie și geniu) până în 1890. 

Profesează până în 1910, când se pensionează, ba chiar și după aceea, până la moarte, 

ținând prelegeri de popularizare la Universitatea populară. În 1910 publică “Mecanica social‖, 

la Paris și București, utilizând pentru prima oară, matematica în explicarea și înțelegerea 

fenomenelor sociale. 

Din 1879 se face cunoscut drept „om al școlii”, urmând o viață de inspector și de om 

politic, lucrând în favoarea școlii și a educației. El a fost poate cel mai mare reformator al școlii 

românești din secolul al XIX-lea. 

Până la numirea lui Spiru Haret ca ministru (1897), învățământul din România era 

organizat pe baza legii instrucțiunii publice din anul 1864, prima lege cu caracter democratic în 

acest domeniu. Această lege a fost elaborată pornindu-se de la o serie de principii progresiste 

pentru acele timpuri, unele din ele fiind valabile și azi: caracterul unitar al întregului 

învățământ, școală unică pentru întregul popor, legiferarea într-un singur corp a învățământului 

public și privat și a tuturor ramurilor instrucției (primară, secundară și superioară), unitatea 

școlii elementare de la sat și oraș, tendința de laicizare a învățământului, egalitatea dreptului la 

învățământul tehnic-profesional, necesitatea pregătirii pedagogice a cadrelor didactice și 

obligativitatea probelor publice de admisibilitate in post, consacrarea despărțirii învățământului 

superior de învățământul mediu, drepturile cadrelor didactice – principiul inamovibilității 

acestora. Legea fiind aplicată începând din anul 1865, s-au constatat nu numai deficiențele ei, ci 

și greutățile aplicării prevederilor cuprinse în ea.  

https://ro.wikipedia.org/wiki/15_februarie
https://ro.wikipedia.org/wiki/1851
https://ro.wikipedia.org/wiki/Ia%C8%99i
https://ro.wikipedia.org/wiki/17_decembrie
https://ro.wikipedia.org/wiki/1912
https://ro.wikipedia.org/wiki/Bucure%C8%99ti
https://ro.wikipedia.org/wiki/Matematician
https://ro.wikipedia.org/wiki/Astronom
https://ro.wikipedia.org/wiki/Pedagog
https://ro.wikipedia.org/wiki/Ministru
https://ro.wikipedia.org/wiki/Academician
https://ro.wikipedia.org/wiki/Dorohoi
https://ro.wikipedia.org/wiki/Ia%C8%99i
https://ro.wikipedia.org/wiki/1862
https://ro.wikipedia.org/wiki/Colegiul_Sf%C3%A2ntul_Sava
https://ro.wikipedia.org/wiki/Bucure%C8%99ti
https://ro.wikipedia.org/wiki/Sorbona
https://ro.wikipedia.org/wiki/Victor_Puiseux
https://ro.wikipedia.org/wiki/Observatoire_de_Paris
https://ro.wikipedia.org/wiki/Doctorat
https://ro.wikipedia.org/wiki/Universitatea_din_Bucure%C8%99ti
https://ro.wikipedia.org/wiki/1878
https://ro.wikipedia.org/wiki/1910
https://ro.wikipedia.org/wiki/Trigonometrie
https://ro.wikipedia.org/wiki/Geometrie_analitic%C4%83
https://ro.wikipedia.org/wiki/Geometrie_analitic%C4%83
https://ro.wikipedia.org/wiki/Geometrie
https://ro.wikipedia.org/wiki/Geometrie_plan%C4%83
https://ro.wikipedia.org/w/index.php?title=Geometrie_%C3%AEn_spa%C8%9Biu&action=edit&redlink=1
https://ro.wikipedia.org/wiki/Geometrie_descriptiv%C4%83
https://ro.wikipedia.org/wiki/1885
https://ro.wikipedia.org/wiki/1885
https://ro.wikipedia.org/wiki/1910
https://ro.wikipedia.org/wiki/Geometrie_analitic%C4%83
https://ro.wikipedia.org/wiki/Mecanic%C4%83_ra%C8%9Bional%C4%83
https://ro.wikipedia.org/wiki/Artilerie
https://ro.wikipedia.org/wiki/Paris
https://ro.wikipedia.org/wiki/Secolul_al_XIX-lea


Simpozionul Național Colocviile Haretiana, editia a 2-a, Colegiul Național Spiru Haret, București, 2020 

 

44 
 

Acest fapt a determinat alcătuirea ulterioară a numeroase regulamente, dispoziții, 

circulare, de natura să o completeze, dar nici acestea nu au fost aplicate în mod riguros. 

El s-a impus posterităţii prin reformarea cu succes a învăţământului românesc într-o 

perioadă în care tânăra naţiune română căpăta contur. Acesta a fost cel care a avut curajul să 

mute reforma învăţământului din zona politică în sfera vieţii publice, devenind ceea ce spunea 

academicianul Gheorghe Ţiţeica: „Omul Şcolii”. A fost ministru al Cultelor şi Instrucţiunii 

Publice în guvernările PNL, după cum urmează:   31 martie 1897 – 30 martie 1899; 14 

februarie 1901 – 20 decembrie 1904 şi 12 martie 1907 – 28 decembrie 1910. 

CUM A DEVENIT SPIRU HARET CEL MAI MARE REFORMATOR AL 

ÎNVĂȚĂMÂNTULUI ROMÂNESC DIN SECOLUL XIX? 

Spiru Haret a organizat în 1905 învăţământul superior românesc, după ce, în 1899, 

reorganizase învăţământul profesional pe trei grade: elementar, inferior şi superior. Şcolile 

elementare pregăteau elevi pentru industria mică şi meseriile domestice la sate, în şcolile 

inferioare se predau cunoştinţe pentru exercitarea meseriilor în domeniul industrial, iar 

în şcolile superioare – pentru meserii care solicitau cunoştinţe teoretice înaintate. 

Acesta şi-a centrat reformele sale din cadrul şcolii româneşti pe învăţător. Dascălul 

trebuia să aibă rolul de „apostol” al comunităţii, de aceea investiția majoră era concentrată în 

pregătirea acestuia. Pentru Spiru Haret, şcolile normale au devenit elementul central al 

reformelor sale întrucât trebuiau să pregătească învăţători capabili să participe activ la viaţa 

comunităţilor locale, prin cultura generală şi profesională a acestora din varii domenii de 

interes. 

„Patria o fac şi limba, şi istoria, şi religia, şi tradiţiile. A da cu piciorul în toate 

acestea înseamnă a se lepăda cineva de patria sa, iar luminarea poporului său este cea mai 

înaltă datorie a oamenilor luminaţi şi patrioţi. A nu sprijini lupta pentru luminarea 

poporului sau a lucra contra existenţei ţării este totuna“. Vorbele îi aparţin marelui 

reformator al învăţământului românesc Spiru Haret (15 februarie 1851, Iaşi - 17 

decembrie 1912, Bucureşti). Comparaţia acestei gândiri cu politica guvernanţilor din România 

zilelor noastre este de prisos. 

Caracterul practic al actului educaţional a fost o altă caracteristică a sistemului 

reformator gândit de Spiru Haret. A structurat programele şcolare creând scurtături pentru 

teoria cea întortocheată, astfel încât „cei care termină liceul şi chiar numai gimnaziul să nu se 

mai găsească cu totul dezarmat în lupta pentru viaţă“. Lucrul manual a fost încurajat, deoarece 

dezvolta abilitatea elevului „de a şti să se servească de mâinile sale pentru când ele vor trebui 

să-l hrănească“. Ridicarea nivelului de pregătire a dascălilor, atragerea unor personalităţi în 

şcoli precum George Coşbuc, Mihail Sadoveanu, Alexandru Vlahuţă, Octavian Goga, Aurel 

Vlaicu, Camil Ressu, George Enescu şi mulţi alţii, facilităţi pentru instruirea dascălilor, 

stabilitatea corpului didactic au fost doar câteva dintre principiile trasate de Haret pentru 

funcţionarea unui învăţământ viabil. Iar sistemul lui a fost viabil zeci de ani, din 1898 până în 

anii `20, când a fost înlocuită de legea lui Constantin Angelescu, care pregătea România pentru 

o nouă etapă. Însă nu doar şcolarii s-au bucurat de anumite beneficii din partea unei 

personalităţi cu o atât de înaltă ţinută morală şi spirituală, ci şi dascălii. Astfel, Spiru Haret s-a 

implicat în pregătirea corpului profesoral, înfiinţând seminare pedagogice pentru învăţământul 

secundar. Tot acesta a introdus un examen de selecţie pentru alegerea profesorilor şi obţinerea 
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unui post la catedră. Totodată, profesorilor li s-a acordat şansa de a-şi publica lucrările şi a le 

orândui în cadrul Bibliotecii pedagogice. 

De reţinut este că, mai mult sau mai puţin semnifitcative, activităţile iniţiate de către 

Spiru Haret în timpul reformei sale au constituit un flux important în procesul de consolidare a 

unui sistem educaţional deschis oportunităţilor şi dezvoltării – o realizare incontestabilă, demnă 

de a fi urmată şi în zilele noastre. 

Operele lui Haret, publicate de către Comitetul pentru ridicarea monumentului său, sunt 

cuprinse în 11 volume şi cuprind scrieri tipărite sau netipărite în timpul vieţii, rapoarte asupra 

învăţământului, texte de legi, expuneri de, recenzii despre scrierile sale şi corespondenţa cu 

persoane din ţară şi străinătate. 

Potrivit spiritului haretian, familia şi societatea trebuie să vină spre cel educat pentru a-i 

marca desăvârşirea asemenea spiritului care coboară din materie şi revine îmbogăţit în propria 

sa fiinţă. 
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MENTALITATE DESCHISĂ VS. MENTALITATE ÎNCHISĂ ÎN 

EDUCAȚIE 

 

Prof. Monica Fluțăr 

Colegiul Național „Spiru Haret” 

 București 

 

Într-o societate în continuă schimbare, cum este cea actuală, educația se confruntă cu 

multe provocări, însă profesia de dascăl necesită depășirea acestora. În acest tip de interacțiuni, 

oricât ne-am concentra pe comportament, nu putem evita consecințele unei mentalități 

nepotrivite în raport cu situațiile conflictuale ivite în grupul de elevi, în relația elev-profesor sau 

părinte-profesor.  

De ce contează mentalitatea? Pentru că mentalitatea generează comportamentele, iar 

comportamentele generează rezultatele prin acțiuni-interacțiuni. Însă de multe ori rezultatele 

obținute nu sunt aceleași cu rezultatele dorite, așteptate.   

Modul în care îi vedem pe ceilalți reprezintă mentalitatea noastră. Atunci când ceilalți nu 

contează la fel de mult ca mine, mă concentrez doar asupra obiectivelor, nevoilor și grijilor mele, 

mentalitatea este închisă; când ceilalți contează la fel de mult ca mine, mă concentrez asupra 

obiectivelor, nevoilor și grijilor noastre, ale grupului, mentalitatea este deschisă. Din 

mentalitatea închisă criticăm, învinovățim, pedepsim, ignorăm, excludem, diminuăm meritele, 

amenințăm, controlăm, manipulăm; în mentalitatea deschisă oferim sugestii utile pentru corecții, 

purtăm conversațiile dificile și necesare, dăm feedback direct, ascultăm și învățăm, ne 

recunoaștem greșelile, primim natural sugestiile de îmbunătățire.   

Profesorul este managerul grupului de elevi. Stilul managerial poate fi diferit în funcție 

de personalitate și temperament, dar anumite comportamente ale mentalității închise pot fi 

schimbate conștientizându-le în primul rând. Sigur că această schimbare necesită deschidere, 

altruism, voință, multă răbdare și pasiune pentru profesia de dascăl. Profesorul are rolul de 

facilitator al schimbării, dar pentru acest lucru el trebuie să fie dispus să asculte, să-și înțeleagă 

elevii și să învețe despre ei. 

Cât de bine cunosc și înțeleg speranțele, visurile, nevoile, provocările și temerile elevilor 

mei? Deschiderea către nevoile elevilor din clasa a 9-a pe care o manageriez a creat o serie de 

acțiuni și rezultate care reprezintă fundamentul de sprijin în consiliere și orientare pentru întreg 

anul școlar. 

Sondajul de opinie privind măsura în care elevii consideră că școala asigură nevoile cele 

mai importante pentru ei, selectate într-o discuție anterioară: motivare, atenție, ascultare 

eficientă, afecțiune, argumentarea regulilor, comunicare eficientă, alternative de petrecere a 

timpului liber, a relevat importanța mentalității deschise în educație. În graficul de mai jos 

măsura aprecierii satisfacerii nevoilor elevilor a fost dată de completarea unui tabel în care 

variantele de răspuns erau: 1=deloc, 2=în mică măsură, 3=suficient, 4=în foarte mare măsură, 

5=mult peste așteptări. 
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Fig.1. Grafic privind măsura în care școala răspunde nevoilor elevilor 

 

Concluzii rezultate din analiza graficului: 

-40% din elevi sunt de părere că școala motivează deloc sau în mică măsură pentru învățare; 17 

% consideră că e suficient efortul școlii în acest sens iar 43 % sunt motivate în foarte mare 

măsură; 

-24 % din elevi consideră că școala nu le acordă suficientă atenție, în funcție de particularitățile 

individuale și nevoile lor reale; 

-25 % din elevi nu simt afecțiune, 17 % consideră insuficientă argumentarea regulilor sau a 

deciziilor în școală. 

Concluzii finale. Fiecare nevoie a elevilor poate fi o temă de lucru pentru orele de 

consiliere și orientare dar să nu uităm că școala înseamnă mult mai mult decât atât iar educația 

este finalitatea ei. Oferind modele de comportamente cu mentalitate deschisă, educatorii vor face 

ca lucrurile să meargă în direcția dorită, iar  tinerii să aibă încredere în propriile forțe, pentru a 

avea inițiativă și a se responsabiliza, pentru a lucra în echipă și a colabora, dezvoltând 

competențele de relaţionare interpersonală (sociale) şi civice.        
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PLURIDISCIPLINARITATEA ȘI TRANSDICIPLINARITATEA  

ÎN RELAȚIE CU CERINȚELE 

„PREZENTULUI” EDUCAȚIONAL 

 

Prof. Gigi-Liana Hera 

 Colegiul Național „Spiru Haret” 

București  

 

 Educația, în societatea contemporană, trebuie reorientată în acord cu cerințele 

prezentului, dar mai ales, ale viitorului.   

 Interesele celor care învață și nevoile sociale pot „împinge învățătura dincolo de 

discipline” (Lucian Ciolan). Astfel, de la curriculumul structurat pe criteriul disciplinelor, la 

învățarea bazată pe investigație și descoperire, s-a ajuns la învățarea de tip experimental. 

Înțelegerea realităților educaționale se bazează pe abilitățile, metodele și procedurile 

disciplinelor. 

 Pluridisciplinaritatea, interdisciplinaritatea și transdisciplinaritatea au un rol esențial în 

procesul de integrare a conținuturilor. În accepția prof. Cristina Stan, în cazul 

pluridisciplinarității, este vizată o „corelare” a eforturilor și a potențialităților diferitelor 

discipline pentru a oferi o perspectivă cât mai completă asupra obiectivului investigat, în timp ce 

interdisciplinaritatea presupune o intersectare a diferitelor arii disciplinare. Obiectele de studiu 

furnizează astfel, teme comune, anulându-se limitele stricte ale disciplinelor.    

 Transdisciplinaritatea reprezintă gradul elevat de integrare a curriculumului, mergând 

adesea până la fuziune. Prin abordare transdisciplinară, elevii își valorifică informațiile dobândite 

și potențialul creativ de identificare a soluțiilor optime pentru rezolvarea de probleme. Achizițiile 

învățării contribuie la succesul personal și social al tinerilor . 

 Receptarea textului literar poate fi abordată din perspectiva mai multor arii curriculare, 

generând viziuni și interpretări deosebite. Transferul metodelor din diverse domenii ale 

cunoașterii (istorie, filozofie, psihologie, mitologie, religie, geografie) în cel al literaturii  va fi 

susținut și coordonat de către profesor. 

 Abordarea din perspectivă transdisciplinară conduce la plasarea literaturii în contextul 

celorlalte arte.  

 Raportarea la medicină se poate realiza când anumite conținuturi literare relevă sensuri 

ale disciplinei. Teme fundamentale ca suferința, mila, supunerea, binele și răul, valorificate de 

scriitori (medici) precum Sașa Pană, Aurel Baranga, Augustin Buzura, Vasile Voiculescu, vin 

dinspre medicină.  

  Meritul lui Vasile Voiculescu, în concepția Roxanei Sorescu, este acela de a reuși, prin 

activitatea sa de scriitor și cea de medic, să realizeze unitatea celor trei mentalități aparent 

ireductibile: mentalitatea magică, mentalitatea religioasă și mentalitatea științifică, dezvăluind, 

prin mesajul său, comunicarea universală. 

 Problematica operelor literare voiculesciene reflectă condiția umană, evocarea sistemului 

de raporturi specifice cu lumea animală.  

 Studiind creația literară „În vreme de război” de I.L. Caragiale, elevii pot realiza o 

adevărată fișă literar-fiziologică a stării maladive pe care o resimte personajul Stavrache. 
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 Aspecte importante sunt relevate și de raportul matematică- literatură, la nivelul analizei 

operelor literare cu ajutorul modelelor matematice. Limbajul științific și limbajul poetic se 

definesc prin tendința către simbolistică/ esențialitate. Ion Barbu aprecia poezia drept „prelungire 

a geometriei”, „cânt” și „semn al minții”, poetul convertind materia în idee la un înalt nivel de 

exigență estetică. Nichita Stănescu imprimă semnificații esențiale conceptelor matematice (sferă, 

cub, linie dreaptă, cerc), transfigurându-le în metafore revelatorii.  

 Elevii pot reprezenta dispunerea personajelor din comedia „O scrisoare pierdută” de   I. 

L. Caragiale pe cupluri și triunghiuri - în funcție de conflict și de demersurile acestuia.  

De la nivelul cercetării literare, matematica poate interveni cu deosebire sub semnul 

comentariilor statistice. 

 În studiul limbii și literaturii române, geografia are o însemnătate aparte. Monografia 

literar- geografică a lui Geo Bogza prezintă drumul Oltului de la izvoare până la vărsare, 

simbolizând vârste ale omului, ale umanității.  

 Experiența războiului din romanul „Ultima noapte de dragoste, întâia noapte de război” 

de Camil Petrescu este o modalitate de cunoaștere, de pătrundere în adâncurile sufletești. 

Traumele combatanților, ororile săvârșite în timpul războiului, șocul provocat de acest 

eveniment pot fi suprinse prin prisma istoriei, cât și a descrierilor literare. 

 În demersul lor informativ, elevii pot apela la documentele istorice consemnate, susținând 

textele literare prin demonstrații. Aspecte din fragmentele cronicărești au rolul de a releva 

modele, simboluri ce facilitează înțelegerea operelor „Frații Jderi” de Mihail Sadoveanu, 

„Alexandru Lăpușneanul” de Costache Negruzzi, „Apus de soare” de Barbu Ștefănescu 

Delavrancea. 

 Multiple puncte de interferență cu studiul limbii și literaturii române îl are religia. Vasile 

Voiculescu, în poemul „În grădina Ghetsemani”, spiritualizează imaginea, punctul de plecare 

aflându-se în Evanghelia Sfântului Luca. Vasile Voiculescu menține în structura poemului 

majoritatea detaliilor din textul biblic.  

 Omul de cultură manifestă un interes deosebit față de folclor, față de patrimoniul cultural 

național, încercând să surprindă substratul nostru primordial. 

 În opera humuleșteanului Ion Creangă, apar numeroase elemente ce aparțin unei 

spiritualități creștine și promovează dimensiunea morală a existenței românești. 

 Dezbaterile asupra romanului „Baltagul” de Mihail Sadoveanu includ credința fermă a 

Vitoriei Lipan în tradiții, când viața rurală este dominată de automatisme statornicite prin 

obiceiuri milenare.   

Operele literare „Cel mai iubit dintre pământeni” de Marin Preda și „Jurnalul fericirii” de 

Nicolae Steinhardt pun în valoare fericirea câștigată prin iubirea autentică, trecând prin toate 

experiențele nefericirii, sub nobilul semn al credinței. 

 În accepția prof. Ioan Dumitru, studiul literaturii trebuie să permită consemnarea 

situațiilor grație cărora Cuvântul/ limba se înnobilează sub semnul intervențiilor conotației, 

consemnându-se diverse valențe figurativ-artistice.   

 În concluzie, favorizarea unui mediu de învățare interactiv, dinamic trebuie să aibă la 

bază următoarele aspecte: încurajarea elevilor să adreseze cât mai multe întrebări, stimularea 

comunicării prin discuții și dezbateri, favorizarea accesului la cunoaștere, stimularea spiritului 

critic și a unei atitudini reflexive. 
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DEZVOLTAREA CREATIVITĂŢII ÎN CADRUL ORELOR DE 

LITERATURĂ 

 

Prof. Gabriela Isacovici 

Şcoala Gimnazială TRAIAN  

Piteşti 

 

Cine nu-şi doreşte un copil creativ, imaginativ care să picteze aşa cum altcineva n-a mai 

făcut-o, să scrie cele mai originale compuneri sau să danseze pe orice melodie? Sigur că nu e 

deloc uşor şi adesea ne gândim dacă acei copii atât de talentaţi pe care îi vedem la televizor sau 

pe scenă au fost pregătiţi de mici pentru asta sau pur şi simplu sunt talentaţi şi atât. 

Niciodată nu e prea târziu pentru cunoaşterea, stimularea, educarea şi dezvoltarea 

creativităţii. Dar cu cât această acţiune începe la o vârstă mai mică (conform principiului 

„intervenţiei precoce”, prin modalităţi concrete adaptate particularităţilor de vârstă şi individuale 

ale subiecţilor) şi continuă de-a lungul anilor, cu atât va fi mai productivă, conducând la 

obţinerea unor realizări creative mai valoroase. 

La fiecare nivel de vârstă copiii trebuie învăţaţi cum să înveţe şi cum să se exprime creator. 

Creativitatea este un fenomen complex, cu multiple aspecte, faţete, laturi sau dimensiuni. 

În sens restrâns, creativitatea este activitatea sau procesul care conduce la un produs caracterizat  

prin noutate sau originalitate şi valoare pentru societate. În sens larg, creativitatea se referă la 

găsirea  de soluţii, idei, probleme, metode, procedee, care nu sunt noi pentru societate, dar la care 

s-a ajuns pe o cale independentă. 

Creativitatea este o aptitudine complexă, distinctă de inteligenţă şi de funcţionalitatea 

cognitivă şi existentă în funcţie de fluiditatea ideilor, de raţionamentul inductiv, de anumite 

calităţi perceptive şi de personalitate. Indivizii creativi dau dovadă de imaginaţie, de spirit 

inventiv şi de originalitate. Procesul creativ este favorizat de o atitudine pozitivă faţă de ideile 

noi şi neaşteptate şi, mai degrabă, de dispersarea atenţiei decât de concentrarea asupra 

problemelor puse.  

       Cum să descoperim talentele şi înclinaţiile micuţilor noştri, cum să le cultivam şi să ţinem 

seama de ele când alegem grădiniţa, şcoala, activităţile din timpul liber al copilului sunt 

probleme la care ne-am gândit de multe ori. 

De la ce vârsta să începem "instruirea" artistică sau sportivă? - este iarăşi o întrebare 

frecventă a mămicilor. Cred că înainte de a ne apuca să căutam răspunsuri acestor întrebări, ar fi 

bine să ne uitam cu atenţie la micuţul nostru, să-l întrebăm, ce-i place şi, mai ales, să-i oferim 

mai multe variante.  

Ce poate răspunde un copil de 4-5 ani întrebat „Ţi-ar plăcea să cânți la pian?”.    

          În afară de pianul pe care l-a văzut de câteva ori şi auzit în treacăt, dar pe care nu a pus 

mânuţa niciodată, altă experienţă nu are. Ce-ar putea răspunde? Astfel încât, cu cât mai multe 

încercări, cu atât mai bine. Mai întâi, copilul are nevoie să vadă, să audă, să vorbească cu alţi 

copii care se ocupă cu aşa ceva (pictura, engleza, judo, vioara etc.), să pună întrebări, să 

vorbească despre aceste lucruri cu părinţii şi bunicii lui sau cu educatoarele, vecinii şi prietenii. 

Apoi să fie tentat să încerce fără ca părinţii lui să fie "cu sufletul la gură". Pur şi simplu să 

încerce. Dacă îi place va continua, dacă nu…va încerca altceva. 
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Încă de când este foarte micuţ, îl putem implica în tot felul de activităţi casnice şi artistice. 

Să decorăm tortul, să construim câteva podoabe pentru bradul de Crăciun, să facem perniţe 

colorate, să pictam o eşarfă şi câte altele. 

Fireşte că nu e cazul să ne propunem de la început ceva dificil de realizat sau pretenţios, ci 

să lăsăm lucrurile în voia lor şi nevoia de a ne simţi bine făcând ceva împreună cu copilul nostru 

să fie mai mare decât dorinţa de a obţine un rezultat anume. Dacă reuşim să ne bucurăm, să 

comunicăm cu micuţul, să-i menţinem interesul pe parcursul diferitelor etape şi să fim încântaţi 

de ceea ce a ieşit, e o mare realizare!  

Putem ulterior să-i propunem copilului să reluam respectiva activitate data viitoare, să 

obţinem ceva şi mai frumos. De cele mai multe ori vom fi surprinşi să constatăm că micuţului i-a 

plăcut tare mult şi "mai vrea". Cele mai reuşite activităţi sunt cele în urma cărora obţinem ceva 

care poate fi folosit chiar de copil. Să modeleze singur fursecurile, să facă un mărţişor pentru 

educatoare sau prietena din parc, să picteze copertele unui album foto, să confecţioneze o ramă 

lipind pe ea scoici şi melcişori de la mare sau poate frunze de toamnă. 

Activităţile nu trebuie să fie pretenţioase sau costisitoare, astfel încât nu aveţi nevoie de 

cine ştie ce materiale, ingrediente, spaţiu, ustensile. Cu cât aveţi lucruri mai puţine şi mai simple, 

cu atât creativitatea şi originalitatea vor fi mai mult stimulate. 

De ce este important să dezvoltam creativitatea copilului şi să lăsăm spontaneitatea să se 

manifeste? Pentru că punctul maxim de creativitate este în preşcolaritate şi şcolaritatea mică, 

până la pubertate când întreaga energie a copilului va fi absorbită de transformările de care va 

avea parte în drumul către adolescenţă şi maturitate. Un copil preşcolar va reuşi să folosească un 

material în locul altuia, pe când unul mai mare va abandona sarcina pentru că nu va avea exact 

materialul de care are nevoie. Putem spune că spontaneitatea din copilărie este axa flexibilităţii şi 

originalităţii de mai târziu, a capacităţii de a găsi soluţii noi, neobişnuite, originale, rezolvări 

inedite, ieşiri din situaţii dificile. Pe de altă parte, starea de spontaneitate este însoţită şi de o 

stare emoţională şi afectivă de încredere, deschidere, uşurinţa e a realiza ceva, plăcerea şi 

creşterea capacităţii de efort. Se spune adesea că este cel mai uşor să faci ceea ce îţi place. Iar 

ceea ce îţi place este foarte aproape de ceea ce în mod natural eşti înclinat să faci. 

Intrarea în şcoală presupune din partea copilului efortul de a se adapta la o varietate de 

relaţii noi şi de a  suporta stresul inerent schimbării, cerinţelor, frustrării. Copiii se deosebesc 

foarte mult în şcolaritatea mică în funcţie de cum a fost perioada anterioară. Sunt copii care se 

adaptează uşor şi pentru care orice sarcină este o provocare, o plăcere. Ei sunt deschişi, curioşi, 

dornici, încrezători, pot comunica uşor, pot intra în relaţii armonioase cu alţi copii şi adulţi, pot 

deveni autonomi mai uşor decât cei care sunt excesiv de ataşaţi de mediul lor -familia, se tem de 

ceea ce este nou, se îngrijorează că nu vor face faţă, îşi manifestă mereu anxietatea şi frica, 

neîncrederea în capacităţile lor. Sunt paşi mari şi dificili atât intrarea în şcoală, cât şi perioada 

şcolarităţii mici. Adesea părinţii remarcă schimbarea totala a copilului lor dintr-unul vesel şi 

comunicativ într-unul inhibat şi trist sau agresiv. 

Preocupările numeroase pentru studiul creativităţii, pentru găsirea şi utilizarea unor metode 

de antrenare şi dezvoltare a creaţiei, la nivel individual şi de grup, sunt justificate de cerinţele 

sociale actuale şi de viitor. Atât în prezent cât şi în viitor, oamenii, indiferent unde trăiesc, se 

confruntă cu schimbări socio-politice, ecologice, ştiinţifice, tehnologice, a căror depăşire 

presupune un grad înalt de creativitate. Receptivitatea societăţii actuale faţă de ideile originale 

este incompatibilă cu a vremurilor trecute, când o noutate şocantă era sancţionată cu indiferenţă 
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sau cu reacţii agresive. Epoca contemporană, frământată de adânci prefaceri rapide în direcţia 

unui progres iminent, aduce ceva nou: conştientizarea necesităţii dezvoltării creativităţii şi 

întreprinderea unor acţiuni concrete în acest sens. Problema dezvoltării creativităţii a devenit o 

chestiune de politică economică şi de politică a educaţiei. Această deschidere pentru creativitate 

şi spiritele creative o anunţă, cu mult timp în urmă, psihologul M. Stein: ,,o societate care 

stimulează creativitatea asigură cetăţenilor săi patru libertǎţi de bază: libertatea de studiu şi 

pregătire, libertatea de explorare şi investigare, libertatea de exprimare şi libertatea de a fi ei 

înşişi. Acest din urmă „a fi tu însuţi” este vizat de formarea creativă şi învăţământul democratic”. 

Momentul istoric prezent este deosebit de propice pentru introducerea creativităţii la scară 

socială şi aceasta trebuie să înceapă cu învăţământul, cu şcoala la toate nivelurile ei, iar în cadrul 

ei cu pregătirea formatorilor. 

Trăim într-o lume care se schimbă mereu. Ea cere insistenţă de idei şi fapte noi. În 

avangarda transformărilor este şcoala, profesorul, elevul, iar prin ei – întreaga societate. 

Într-un proverb românesc se spune: „Învăţătura e o comoară, iar munca cheia ei. Păzeşte 

bine cheia, să nu pierzi comoara.” 
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ÎNVATAMANTUL ROMÂNESC- ÎNTRE MODERNISM ȘI 

TRADIȚIONALISM 

 

                                                           Prof. Elena Corina Lungu 

                                               Școala Gimnaziala Tudor Vladimirescu 

                                               Drăgășani, Vâlcea 

 

Pedagogia activă, caracteristica învăţământului modern, face posibilă trecerea de la 

transmiterea de cunoştinţe la formarea de deprinderi şi de abilităţi, accentuând astfel latura 

formativă a educaţiei. Modelul magistricentric, al dascălului aflat în centrul procesului instructiv 

– educativ, este considerat depăşit şi este înlocuit de o viziune pedagogică nouă, în care elevul 

joacă rolul cel mai important, devenind parte activă a instruirii sale.  

 După 1989, şcoala românească s-a văzut în situaţia ingrată de a se confrunta cu o 

societate a cărei dezvoltarea era mult mai rapidă. Mentalitatea încătuşată şi îndoctrinată de 

sistemul comunist a fost influenţată de schimbările economice şi sociale. Paradoxal, şcoala a 

cunoscut o schimbare mai lentă, mai ales în planul actorilor educaţionali, care au găsit un refugiu 

în paradigma tradiţionalistă a educaţiei. “Pragul psihologic cel mai greu de trecut este acceptarea 

autentică a elevilor ca factori reali în derularea evenimentelor proprii câmpului educativ şcolar. 

… Se pare că indiferenţa este caracteristica dominantă atât a elevilor, cât şi a profesorului: lipsa 

de entuziasm a primilor, dar şi neputinţa corpului profesoral de a declanşa o reacţie controlată şi 

eficientă în raport cu factorii care îi erodează statutul sunt semnul crizei profunde din sistemul 

nostru de învăţământ.”
1
  

 Total diferită de pedagogia tradiţională, pedagogia modernă modifică rolul jucat de polii 

educaţionali, mutând accentul pe elev. Abandonarea limbii de lemn, folosirea unui discurs nou, 

mobilizarea elevilor în procesul educativ sunt numai câteva dintre caracteristicile acestei 

pedagogii. Întrebarea dominantă a învăţământului modern este ce rol alege şcoala să joace în 

societatea actuală şi cât de pregatită este ea să facă faţă schimbărilor provocate de globalizare. 

Idealul educaţional este legat de valorile culturale ce trebuie asimilate, de tipul de personalitate 

impus de societate, dar şi de nevoile elevului. Nu mai este vorba de un model educaţional 

standard, ci de unul dinamic, în concordanţă cu noile realităţi şi capabil să reziste la schimbări.  

 Dacă învăţământul tradiţional era privit ca un proces de transmitere de informaţii, în 

cadrul căruia profesorii reprezentau poziţia dominantă, învăţământul modern primeşte alte 

trăsături. Cadrul didactic nu mai este transmiţător, ci facilitator de cunoştinţe, folosind dialogul şi 

cooperarea în relaţia cu elevii. Acest profesor va şti să coordoneze procesul educativ, astfel încât 

toţi elevii să atingă obiectivele stabilite şi va fi capabil, de asemenea, să-l ajute pe elev să-şi 

formeze capacităţi de muncă individuală şi să folosească ceea ce a dobândit.  

 Din perspectiva pedagogiei moderne, a preda devine un demers educativ în cadrul căruia 

sunt mobilizate resursele clasei de elevi, aceasta fiind motivată permanent să parcurgă procesul 

instructiv. A altă componentă a învăţării este evaluarea, modalitate prin care profesorul stabileşte 

măsura în care obiectivele au fost atinse şi prin care va pune la punct o strategie didactică mai 

eficientă pentru următorul proces instructiv. Activitatea independentă desfăşurată de elevi 

                                                           
1
 Emil Stan – “Managementul clasei”, Aramis, 2003, pag.7 
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devine, astfel, concludentă şi necesară, ea dând dovada utilităţii metodelor abordate. Profesorul 

va organiza şi va coordona acest demers instructiv, exercitând funcţii diverse, de organizare a 

activităţii, de impunere a unor metode, de dezvoltare a unor capacităţi şi de personalizare a 

activităţii didactice.  

Învăţământul modern nu caută să scoată în evidenţă rolul profesorului, ci vine în 

întâmpinarea cerinţelor societăţii, propunând strategii didactice potrivite pentru formarea 

elevilor. Experienţa tradiţiei şi capacitatea de inovare şi de creativitate sunt noile repere ale 

şcolii, care propune educaţii noi, în acord cu societatea globală: educaţia pentru pace, educaţia 

ecologică ori educaţia pentru o societate multiculturală. De asemenea, metoda predominantă de 

desfăşurare a instrucţiei este metoda euristică, deoarece învăţarea prin descoperire asigură 

elevilor o dobândire conştientă a conţinutului curricular, acesta fiind uşor de reactualizat, o dată 

trecut prin filtrul propriu. Şcoala trebuie să încurajeze formarea unui spirit critic, a unor atitudini 

pozitive şi a studiului individual, antrenând elevii în activităţi diverse şi diversificate, pentru a-i 

face să renunţe la rolul pasiv.  
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                                                                                   Prof. dr. Camelia-Melania Marin 

                                                                                   Prof. Monica Ancuţa-Manuela 

                                                                                   Liceul Teoretic “C. A. Rosetti” 

Bucureşti 

 

                                                                                    
(Pre)text:                                                                                                               

„— Adevărul există, dragul meu! Dar învățătura pe care o 

râvnești, învățătura absolută, desăvârșită, singura care să te 

poată face înțelept, aceea nu există. Nu trebuie nicidecum să 
năzuiești către o învățătură desăvârșită, prietene, ci către propria 

ta desăvârșire. Dumnezeirea se află în tine însuți, nu în noțiuni și 

în cărți. Adevărul este trăit, nu predat de la catedră.‖ 

                      (Jocul cu mărgele de sticlă, H. Hesse) 

 

         Omul este înzestrat cu o sumă de vocaţii antropologice, de aceea poate construi lumi 

posibile, dar într-o „civilizaţie a imaginii”, a ajuns sǎ se simtǎ pierdut, inutil, mai ridicol ca 

niciodată (bacovian Cub negru). Damnare, decadenţă şi anarhie. “E sfârşitul lumii, sunteţi la 

curent?” Vocea lui Vişniec toarce gânduri în rǎspǎr, prinse-n sonuri cu iz de adevǎr. 

        Am fost la şcoalǎ. Venim de la şcoalǎ. Mai meritǎ?! 

        Mai mult decât oricând, aceasta a devenit un dezarmant deşert al tătarilor, ingratǎ 

metaforă a vieţii, dar şi a vanitasurilor omeneşti, metehne de care nu putem scăpa. Nimeni nu 

vrea să ştie cu adevǎrat, care sunt problemele reale ale şcolii, care pe unii îi privează de 

libertate şi demnitate, insuportabilǎ  uşurǎtate a fiinţei,  în vreme ce alţii au în sânge cum sǎ 

ucizi o pasǎre cântǎtoare. Dragǎ viaţǎ, în şcoala noastrǎ mor intenţii, gânduri, gesturi, visuri,  

mâna stângǎ a întunericului, leagǎnul pisicii, regii nisipurilor, clipe plăsmuite cu 

disponibilitatea călătorului căruia drumul îi devine orizont, dar şi mormânt. Am citit textul lui 

Buzzati într-a 12-a, iar liceul care-i primise în urmă cu aproape un secol şi jumătate pe  

unioniştii  moldoveni, avându-l ca amfitrion pe Costache Negri, chiar nu a fost un cimitir al 

tinereţii mele. Dar am ajuns în 2020 şi timpul pare să nu mai aibă răbdare, iar destinul multor 

cunoscuţi, care au trudit în această şcoală, se decantează fără speranţǎ într-o scurtă istorie a 

umbrei. Subterana noastră este o beckettianǎ sală de aşteptare, clasa a III-a: „Nu mai există 

natură.[...] Dar respirăm, ne schimbăm! Ne pierdem părul, dinţii! Ne pierdem prospeţimea! Ne 

pierdem idealurile!" Dincolo de vieţile personale, o parte însemnatǎ din existenţa noastră 

devine loc comun, arhitectură cu multiple săli de aşteptare, în care  ne dizolvăm în loc să ne 

dezvoltăm. 

        Şi într-o zi te trezeşti, dacă nu miriapodul kafkian, măcar Gog într-o mică trilogie a 

marginalilor, de veghe-n lanul de secară, în căutarea timpului pierdut. De două mii de ani, 

singur pe lume, uitat acolo unde se avântă vulturii, încerci beţia saltului în gol de pe culmile 

disperării, decojind ceapă, numărând silogismele amărăciunii, printre fărâme de memorii. Cum 

am/ai devenit huligan?! Şi mai ales când?! La răsărit de Eden, Paradisu-i pierdut. Faust 

aşteptându-l pe Godot. Regele se-nclină şi ucide un om sfârşit. Idiotul! Elegie pentru păpuşa 

cu tărâţe şi în genere, pentru fiinţe mici într-o mansardă la Paris cu vedere spre moarte.  
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Ceaţa. Greaţa. Foamea. Însemnări din subterană. Final de partida şi previzibil, când îţi faci 

iluzii că poţi lupta cu sistemul, nimic nou pe frontul de vest. Parabola orbilor pictată de Pieter 

Bruegel cel Bătrân, surprindea odinioară ca şi astăzi, tristeţea până la spasmul necontrolat al 

celei mai rezistente fibre, durerea şi neputinţa de a face ceva pentru a schimba prezentul. 

Îndeamnă la meditaţie, dar şi la prudenţǎ, deoarece oricare dintre noi, trăieşte azi ce moare.  

          Care rol contează astăzi?! Profesorul pedagog sau demagog, mentor sau farsor?! Cum 

poate mai întâi, pentru el însuşi, apoi îndrumându-i pe copii, să descopere drumul către sine, prin 

răbdare şi exerciţiu redundant ca şi litania clipitei lui Wheeler, până la spargerea simetriei în 

orgoliul lui Planck?! Alice, eroina matematicianului-literat, Lewis Caroll, rătăcită prin Ţara 

Minunilor, formulează un exerciţiu absurd, dar dens prin înţelepciune: “Uneori, înainte de micul 

dejun, încerc să cred şase lucruri imposibile.‖ Câte dorinţe improbabile nu ne punem în gând la 

plecarea de acasă, mai toţi dintre noi, elevi, părinţi, profesori, puratatori de măşti, fără nume, fără 

chip pentru ceilalţi?! Am convingerea că măcar din când în când, ne iese magia, reuşim să 

ajungem la momentul potrivit, omul ale cărui însuşiri scot din necaz pe cineva, devin reazem 

pentru adolescenţi în formare, care nu au nevoie de un Pygmalion,  mai degrabă îşi doresc un 

camarad cu care să schimbe o vorbă, măcar o bucată de drum, urmând apoi, să onoreze alte 

întâlniri destinice, fără de care sensul călătoriei nu s-ar limpezi, iar în destinaţie nu s-ar regăsi.  

         Tradiţie şi inovaţie într-un spaţiu în care zi de zi profesorilor şi elevilor deopotrivă, li se 

explica grav, cu o morgă demnă de fondatorul dinastiei Cecil, că iarba este verde, laptele alb şi 

ciorile negre?! A vinde firescul drept senzaţional pare să fi devenit filosofia salvatoare a multora 

dintre capetele noastre conducătoare. Salvatoare de la ce? De la a securiza o tradiţie nepreţuită, 

de la a interoga modernitatea discreţionar dojenitǎ?! „Viitorul și trecutul/ Sunt a filei două fețe,/ 

Vede-n capăt începutul/ Cine știe să le-nvețe;/ Tot ce-a fost ori o să fie/ În prezent le-avem pe 

toate,/ Dar de-a lor zădărnicie/ Te întreabă și socoate.‖ 

        Ar trebui să ne amintim de Candide, mai des, acest Ulise iluminist, plecat într-o lungă 

călătorie în jurul lumii, din pana lui Voltaire, curios să caute şi să observe cum trăiesc oamenii şi 

cum pot opune rezistenţă rǎului. După ce străbate în ordine universuri dispuse-n ziggurat, cel 

primitiv, al castelului vestfalian,  guvernat de ordinea discursului, urmat de cel exterior, 

subordonat aurului, care se dilată în universul himeric din Eldorado, expresie a   raţiunii aplicate 

unei societǎţi în care uniformizarea mercantilă conduce spre alienare, ajunge în final, la universul 

individual, al grădinii în care fiecare trebuie sǎ trudeascǎ, calea la îndemâna oricui de a modela 

lumea prin priceperea proprie fiecăruia, fǎrǎ a uita de sfaturile unui diavol bǎtrân cǎtre unul mai 

tânǎr. 

   Pe de altă parte, suntem animale sociale. Oricât de introvertit ar fi un individ, nu poate trăi 

într-o solitudine etanşă, impenetrabilă. Şcoala trebuie să cultive abilităţi sociale, să construiască 

relaţii interumane. Trăim împreună în diversitate, dar sentimentul de apartenență ține de împărtășirea unor 

coduri comune. Când  Levi Strauss  vorbeşte despre simbol, îl vede ca pe un liant social,  mijlocul 

prin care societatea se înțelege pe sine, devenind conștientă de sine. Şcoala este un organism 

complex, un ansamblu elaborat. Toate componentele structurale trebuie să fie puse în mişcare, 

altminteri se pierde direcţia. Este greu pentru o singură conştiinţă - voce  să îi ofere  unui  elev,  

suficient cât să coroboreze simboluri pentru a institui propria ordine într-o reţea de semnificaţii, 

care, interiorizate prin interacţiune umană, să determine maniera individuală de a înţelege 

lumea. Cum interesele, înclinaţiile, pasiunile elevilor sunt diferite, nu li se poate cere să cânte 

toţi aceeaşi arie, când gusturile,  junghiul din norul de pe cer, timbrul, frazarea, toate diferă, 
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pentru că va rezulta o muzică serialistǎ, atonalǎ, dodecafonistǎ.  În fapt, atracţia contrariilor 

duce la simfonie, îmblânzirea infinitului, a colectivului de elevi ca şi a celei sociale, 

armonizându-se tocmai prin faptul că nu trebuie la diferite discipline, în varii domenii să cânte 

toată lumea la acelaşi instrument. „Ştim foarte bine că dialogurile nu sunt deseori altceva decât 

monologuri juxtapuse; mai ştim, de asemenea, că deşi pronunţam aceleaşi cuvinte, le înţelegem 

diferit; ca nenumăraţi factori de perturbare şi distorsiune limitează sau anihilează înţelegerea 

reciprocă.” (Cornea : 254) Educaţia seamănă cu lectura unei cărţi. La încheierea fiecărei zile, 

capitol, saga, rămânem cu gustul unor întâmplǎri în irealitatea imediatǎ. Filtrul judecăţii 

intelectuale se dovedeşte adesea ineficient. Conceptele operaţionale, laitmotivul orelor noastre, 

dispar şi acţionăm deseori, ca nişte cititori nespecializati, surprinşi de text şi aceasta de fapt, ne 

salveazǎ.   

  Odinioară, sapiens fiind, omul şi-a complicat existenţa, accesorizandu-şi ADN-ul 

mitocondrial cu încă un sapiens. S-a dat înapoi în moarte… să se privescǎ, ar spune un poet 

vrăjit la lilieci. Sau poate doar să vadă ce ar trebui înlăturat din ce a crezut cǎ trebuie să înveţe. 

Într-o societate atât de laxǎ moral, care îşi exhibǎ ostentativ simptomele unei tulburări care îi 

afectează pe toţi actorii implicaţi în agonia sa, tânărului aflat la început de călătorie nu-i rămâne 

decât să fie etic-creativ, pentru că altfel cunoașterea ar fi doar un banal și steril joc cu mărgele 

de sticlă, așa cum în lipsa cunoașterii, creația n-ar mai fi decât expresia autosuficienţei sale. 

 Lectura unui copil nu poate fi un continuum, iar cezurile nu  întotdeauna semnificative, dar 

într-o stare de puternică anomie socială, când modelul cultural se afla sub o permanentă 

ameninţare, profesorul poate trasa măcar câteva puncte cardinale. Elevii se apropie de literatură 

aşa cum se întâmplă cu întreg publicul larg: accidental, haotic, nestatornic şi inconsecvent, fără 

sǎ îi pese de contexte originare, de vreo aşa-zisǎ adecvare interpretativă. ―Prinţul şi 

magicianul‖ din romanul lui Fowles pune-n luminǎ rolul pe care-l jucăm mai tot timpul, acela 

de a ne plia după dispoziţia unor iluzionişti, ale căror scamatorii  ne fac să-i vedem drept 

dumnezei, amăgindu-ne ostentativ şi dureros.  

“Nimic nu este injust pentru toţi, deşi multe lucruri par injuste fiecăruia în parte. […] 

      -     Nu există adevăr, dincolo de magie, răspunde împăratul. 

- Grecia este o oglindă. Te face să suferi şi apoi înveţi. 

- Înveţi să trăieşti singur? 

- Să trăieşti obişnuindu-te cu tine însuţi.”  

            Şi despre această realitate ar trebui să fie şcoala, iar profesorul trebuie să fie pentru elev 

un model de referinţă culturală şi de competenţǎ lingvistică în transmiterea empatică a 

fenomenului literar, dincolo de toate teoriile postulate vrac de cine este antrenat să îşi schimbe 

permanent zeii. 
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COMUNITATE ÎN SPIRIT HARETIAN 

 

Prof. Daniela-Nicoleta Mărgărint 

Colegiul Național „Spiru Haret” 

Tecuci 

 

La începutul secolului trecut, Spiru C. Haret reforma întregul sistem educativ și social pe 

principiul că „Noi căutăm să apropiem şcoala de popor, să fie iubită şi respectată, să fie centrul 

de unde să pornească curentele cele mai bune şi sănătoase pentru înălţarea neamului‖.  Astăzi 

școala și-a asumat pe deplin misiunea „înălțării neamului”, și înțelegând anvergura acestui 

proiect, s-a accentuat colaborarea cu familia și ceilalți parteneri comunitari, fără de care niciun 

edificiu social nu ar fi posibil.  

Dar dacă Spiru Haret rămâne un prieten mare, un uriaş pe a cărui luminată şi titanică 

muncă stă rezemată întreaga clădire a învăţământului  (prof. Gh. N. Costescu), atunci 

comunitatea poate continua reforma în spiritul celui care a pus piatra de temelie a învăţământului 

modern românesc?  

Mai mult decât oricând, școala reprezintă locul experiențelor intelectuale, spirituale și 

interculturale, unde elevii nu câștigă doar idei, ci și moduri de a fi, de a acționa sau reacționa cu 

înțelegere și toleranță. Tot aici, se configurează primele ancore morale (cunoștințe, valori) ale 

omului, dar conduitele se dezvoltă în situații diverse și complexe de viață. Moralitatea și 

civismul sunt abordate în școală, dar se formează și se consolidează în situații reale, prin 

raportarea la ceilalți în spațiul comunitar. Școlile înseși sunt alcătuite dintr-o serie de comunități 

variind de la săli de clasă și niveluri de învățământ la întreaga comunitate școlară, inclusiv 

părinții și comunitatea locală. Crearea unei culturi de învățare pozitivă, implică dezvoltarea unui 

simț al responsabilității și angajamentului în aceste comunități. Se înregistrează un interes 

crescând pentru programele educaționale care vizează acțiuni comunitare, realizându-se astfel 

legături între școală și întreaga comunitate. Deși unitățile școlare dezvoltă relații constructive cu 

parteneri comunitari, aceste legături sunt rareori cuprinzătoare pentru toți elevii. Interacțiunile 

dintre partenerii comunitari și elevi, rămân mai degrabă povestea romanțată a mediului școlar, 

limitându-se la acesta. Măsura în care școlile caută în mod activ să descopere și să angajeze acele 

activități comunitare în care elevii să se implice în afara cadrului instituționalizat sau a 

extensiilor extracurriculare, va da tinerilor șanse egale de a deprinde cunoștințe, înțelegere, 

abilități, precum și atitudini și valori care sunt necesare pentru a face întreaga comunitate să 

funcționeze. 

În acest context, este clar că există dificultăți, tensiuni și provocări la nivelurile 

conceptuale și practice. Întrebările ce-și așteaptă răspunsuri sunt: știu elevii ce presupun acțiunile 

comunitare? Cum înțeleg implicarea lor în aceste acțiuni? Cum se compară asta cu percepțiile și 

înțelesurile date de profesori implicării elevilor în acțiuni comunitare? 

Sentimentul comunitar se manifestă între membrii comunității și contribuie la dezvolatrea 

solidarității în fața pericolelor și dificultății. Totuși, realitatea actuală se caracterizează, pe de o 

parte, printr-o relaxare a unor legături afective, iar pe de alta, prin răspândirea de experiențe 

asociative, cooperative, de grupuri de ajutor reciproc, pentru a le considera, de bună seamă, ca 

indicatori ai unei nevoi stringente de apartenență. Mișcări de tip cercetași, asocieri afinitare, 
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cluburi, „colegii” pe criterii preferențiale apar cu inițiative și demersuri ce completează oferta 

școlară. Este vorba despre legături semnificative cu care se pot experimenta relațiile de 

vecinătate emoțională, în sensul de „noi”. Astfel de ocazii pot înlesni descoperirea și cultivarea 

multor talente, copiii bucurându-se de confirmarea abilităților ce se ivesc doar aici. 

Scopul școlarizării nu este de a sorta elevii în funcție de capacitatea sau incapacitatea lor 

aparentă de a învăța, ci de a descoperi și a spori capacitățile lor. Toți copiii caută să reușească și 

să obțină satisfacții și este responsabilitatea școlii să-i călăuzească cu succes în această căutare. 

Încrederea copiilor în sine începe cu încrederea și angajamentul altora față de ei. Mai presus de 

toate, școala trebuie să fie un loc unde fiecare elev e important și în care toate activitățile sunt 

îndreptate în beneficiul copiilor. 

Relațiile pe care profesorii le construiesc cu elevii sunt esențiale în obținerea 

angajamentului celor din urmă. Expertul în educație Ian Lillico confirmă faptul că elevii din 

zilele noastre citesc profesorii și nu manualele. Profesorul însuși trebuie sensibilizat și 

responsabilizat pentru a modela elevi capabili și autonomi în procesul în care au intrat. Copiii au 

o mulțime de abilități, de care nu sunt conștienți; este o problemă pe care o au în legătură cu 

percepția de sine: ei nu știu ce știu. Lipsa de stimă devine un obstacol în implicarea comunitară; 

tot impedimente sunt și problemele de timp și constrângerile financiare. Încurajarea și aprecierea 

sunt instrumente indispensabile în stimularea motivației și creativității elevilor. Recunoașterea 

unor talente deosebite, a sarcinilor îndeplinite cu succes, a îmbunătățirilor treptate în 

performanțe, a punctualității sau chiar a unor lucruri mici, poate conduce la diferențe mari. Un 

feedback pozitiv conține patru elemente esențiale: 

1. Aprecierea imediată și în mod sincer a elevilor. 

2. Explicarea exactă a ceea ce au făcut bine sau aproape bine. 

3. Împărtășirea sentimentelor pozitive față de realizările lor. 

4. Încurajarea de a contina pe calea cea bună. 

Dascălul trebuie să știe că neîncrederea, dezamăgirea și furia creează o atmosferă în care 

cooperarea, angajamentul și relațiile rămân vise de neatins.  

În prezent, era informației a schimbat profund natura și necesitățile tinerilor. Un adolescent 

din ziua de astăzi, cu acces la internet, are la îndemână mai multe informații decât aveau țări 

întregi acum 50 de ani. Din toate astea, rezultă un singur lucru: profesorii sunt tot mai puțini 

necesari ca surse de cunoștințe. De aceea, ei trebuie să devină facilitatori ai învățării. Facilitarea 

învățării necesită o mentalitate diferită și o gamă de abilități diferite față de cele necesare ca 

sursă de cunoștințe. Principală nu mai este cunoașterea răspunsurilor corecte, ci punerea 

întrebărilor potrivite. Profesorii care știu să faciliteze învățarea îi înarmează pe elevi cu cea mai 

importantă abilitate: aceea de a învăța cum să învețe. O autentică educație este cea care te 

pregătește să mergi de unul singur pe un drum, autoghidându-te și fructificând oportunitățile care 

ți se oferă. Este esențial să faci ceva cu cunoașterea, dar mai întâi trebuie să o dobâdești.  

Dorința de a explora împreună cu elevii, face profesorul un membru al comunității de 

elevi. Acest lucru creează o legătură importantă între cunoștințele profesorului și procesul de 

învățare. Și odată ce profesorul este eliberat de rolul de exclusiv „cunoscător”, atunci elevii pot 

fi, de asemenea, cunoscători, permițându-și să-și „etaleze” cunoștințele. În cazul în care elevii 

sunt recunoscuți ca experți în unele dintre domeniile pe care profesorul nu le stăpânește, aceștia 

vor deține roluri semnificative în comunitatea de învățare. O comunitate în cooperare se dezvoltă 



Simpozionul Național Colocviile Haretiana, editia a 2-a, Colegiul Național Spiru Haret, București, 2020 

 

61 
 

apoi și orice persoană poate aduce informații importante, iar a nu ști ceva este văzut mai presus 

de toate ca motivație de a afla.   

Provocarea căreia trebuie să-i facă față profesorii constă în a demonstra relevanța și 

importanța, în lumea din afara școlii, a conținutului și competențelor pe care ei le predau. Elevii 

au nevoie să știe că ceea ce învață le va folosi în viața reală, după absolvirea școlii. Abilitatea 

profesorului de a arăta de ce sunt importante pentru viitor informațiile pe care le transmite este 

un mod eficient de a-i obține angajamentul în procesul de învățare și mai apoi, în implicarea în 

activități comunitare. Angajamentul se caracterizează prin oportunități, acceptare, motivare și 

rezultate; el este determinat de o cauză și oferă motivul („de ce”-ul) pentru care un elev să 

reacționeze pozitiv. 

Elevii ar trebui  să fie încurajați să participe la programe bazate pe chestiuni care îi 

afectează, cum sunt educația, protecția socială, sănătatea reproducerii, protecția mediului etc. 

Participarea este un drept fundamental. Este unul din principiile directoare ale Declarației 

Universale a Drepturilor Omului care a fost reiterată în multe alte convenții și declarații. Prin 

participare activă, tinerii sunt împuterniciți să joace un rol vital în dezvoltarea lor, în 

comunitățile lor, ajutându-i să învețe abilități esențiale, să-și dezvolte cunoștințele despre 

drepturile omului și cetățenie și să promoveze acțiuni civice pozitive. Pentru a participa eficient, 

tinerilor trebuie să li se pună la dispoziție instrumentele adecvate, cum ar fi informarea, educarea 

și accesul la drepturile lor civile. 

Participarea poate fi consolidată prin includerea tinerilor în proiectarea, implementarea, 

monitorizarea, raportarea și evaluarea instrumentelor, strategiilor și programelor. Elevii înșiși pot 

realiza materialele atât prin medii tradiționale, cât și prin tehnologii incluzive, precum internetul, 

SMS-urile etc. Materialul trebuie să fie accesibil și tinerilor cu dizabilități. 

Comunitățile au propriile lor combinații de persoane cu abilități speciale și interese 

diverse, au instituții, afaceri, resurse naturale etc, care pot reprezenta posibilități neprețuite 

pentru educabili și-i pot reduce școlii povara.  Pentru a stimula accesul elevilor direct la resursele 

disponibile în orice societate, școala însăși ar trebui să fie un facilitator și nu un intermediar între 

elevi și comunitatea locală. Părinți, familii, profesori și comunități – nu există un parteneriat mai 

bun! 

A delega numai școala să facă educație reprezintă un risc pentru  vigoarea și spiritualitatea 

unei societăți. Școala nu este o instituție monopolizantă, lăsând liberă orice inițiativă formativă 

ce poate să apară la nivelul comunității. E necesar ca orice formă complementară de edificare a 

persoanei și a colectivităților să fie asimilată procesului de educație plenară.  
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ÎNVĂȚĂMÂNTUL ROMÂNESC ÎNTRE 

TRADIȚIE ȘI INOVAȚIE 

 

 

Prof. Dorica Miron 

Colegiul Național ,,Spiru Haret”  

Tecuci 

 

Domnitorul Alexandru Ioan Cuza aproba prima Lege a Instrucțiunii Publice în anul 

1864, reglementând într-o manieră modernă, organizarea și funcționarea sistemului 

educațional. Conform legii, instrucțiunea publică se împărțea în trei mari cicluri de 

învățământ: primar, secundar și superior (Art. 2). Ciclul primar includea „școalele primare 

din comunele rurale și urbane” (Art. 3). Ciclul secundar includea „liceele, gimnaziale, 

seminariale, școalele reale, de bele-arte, profesionale și școalele secundare de fete”(Art. 4). 

Ciclul superior includea „facultățile de litere, de științe matematice și fizice, de drept, de 

medicină”(Art. 5).
1.

 Lipsa de învăţători, de şcoli şi de manuale, dar şi reticenţa ţăranilor de a-

şi trimite copiii la şcoală erau însă principalele obstacoleale vremii în calea reformei. În 1866, 

la venirea în România a principelui de Hohenzollern-Sigmaringen, aproximativ 90% din 

populaţie era analfabetă. Carol I şi regina Elisabeta au încurajat permanent învăţământul şi 

meritele academice prin donaţii către şcoli, universităţi, Academie şi prin finanţarea de burse. 

Dar abia după Independenţă, investiţiile în educaţie s-au multiplicat, gestionate ferm de 

matematicianul Spiru Haret, ministru liberal al Educaţiunii şi Cultelor, vreme de trei mandate. 

Reformele gândite de el în 12 ani aproape au dublat numărul ştiutorilor de carte, de la 22% la 

39%. Mandatele lui Spiru Haret nu au fost consecutive, dar succesorii săi la minister nu i-au 

răsturnat deciziile. Astfel matematicianul Spiru Haret creează unui ambițios program de 

reformă și modernizare în învățământ, care a fost, de fapt, un amestec de educație și de 

construire a națiunii - foarte reușit în alfabetizarea zonelor rurale. S-a urmărit, deschiderea de 

nenumărate școli în zona rurală (uneori nu mai mult de o cameră cu un profesor, o tablă, o 

hartă și un steag), reorganizarea și modernizarea sistemului de învățământ și crearea 

învățământul superior tehnic românesc de la zero. 

Datorită reformelor duse de el în sistemul de învățământ, multe instituții de 

învățământ îi poartă numele și este chiar și astăzi asociat cu educația. Firește reformele lui 

Spiru Haret erau temeinic justificate. Se bazau pe studii îndelungate şi dezbateri intense 

conduse de un ministru erudit, el însuşi profesor universitar şi academician. Dar reușita 

reformelor sale constă și în faptul că a ales întotdeauna tineri foarte bine pregătiți în Occident. 

Astfel și-a constituit un corp de consilieri, introducând și ideea unei colaborări colegiale pe 

probleme de educație. Continuitatea în politicile Educaţiei venea nu numai din 

profesionalismul şi dorinţa miniştrilor de a înţelege cu adevărat ce se întâmplă în ţară, ci ţinea 

şi de standardele impuse vieţii publice de şefii marilor partide. Şi liderii liberali Ion C. Brătianu 

sau Dimitrie Sturza şi liderii consevatori, Lascăr Catargiu, Titu Maiorescu sau Petre Carp   

erau oameni  cu o excelentă educaţie. Întreaga elită  politică  şi academică a ţării considera  că  

________________________________ 
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învăţământul este esenţial, drept care miniştrii Educaţiunii Publice erau deseori personalităţi de 

prim-rang în partidul lor.   

Plecăm de la modelul haretian și ajungem la învățământul românesc de după 1990. La o 

atentă radiografie și analiză avem - Grădinița este opțională între 3 și 5- 6 ani. Școlarizarea 

începe la vârsta de 6 ani și este obligatorie  până  în  clasa  a  10-a  (de  obicei,  care  

corespunde  cu   vârsta   de   16  sau   17). Învățământul primar și secundar este împărțit în 12 

sau 13 clase. Sistemul oferă următoarele diplome: de absolvire (absolvirea școlii generale – 

evaluarea națională-trecerea în clasa a IX a ), Bacalaureat (absolvirea liceului, după examenul de 

Bacalaureat). Primii cinci ani sunt predați de către un singur profesor (învățător), pentru 

majoritatea elevilor. Alte cadre didactice sunt folosite numai pentru câteva discipline de 

specialitate (de limbi străine, informatică, etc.). Cursurile sunt reconfigurate la sfârșitul clasei a 

parta. Începând cu clasa a 5- a, elevii au profesori diferiți și specializați pentru fiecare materie. 

În plus, fiecare clasă are un profesor desemnat pentru a fi îndrumătorul clasei (diriginte). 

Studiile liceale sunt de patru ani, doi obligatorii (a 9-a și a 10-a), doi neobligatorii (a 11-a și a 

12-a). Nu există examene între clasa a 10-a și a 11-a. 
2 
 

Generațiile actuale de elevi sunt curioase, doritoare de a învăța, deoarece societatea 

contemporană fuge mai repede decât societatea secolului XIX. Mai mult decât atât de partea 

societății contemporane și a tinerelor generații se află tehnologia, care le permite accesul 

nelimitat la informație.  

Cred că problema actuală care se pune este aceea de a-i îndruma pe elevi să folosească 

informația teoretică în practică. Ca urmare a acestui fapt elevii au nevoie de abilități și 

competențe care pot fi dobândite numai printr-o strânsă colaborare dintre familie, școală și 

comunitate, la care trebuie adăugate un set de norme și reguli clare de conduită într-un grup 

socio-școlar. Familia trebuie să-și asume responsabilitatea să pregătească preșcolarul, școlarul și 

liceanul pentru mediul social și școlar, deoarece trecerea la orice nivel de învățământ reprezintă o 

provocare atât pentru elevi cât și pentru familie. Familia este primul factor educațional (mama-

tatăl nicidecum bona, bunica sau strada). Societatea trebuie de asemenea să creeze condițiile 

necesare de serviciu ca părinții să fie jucători și nicidecum spectatori în viața și educația 

propriilor copiii. Avem o generație numită în manualele de psihologie drept ,,genarația fulgilor 

de” - extrem de emotivă, datorită presiunilor nejustificate sociale și familiale- note, concursuri, 

activități extracuricculare și competiții în urma cărora se face o clasificare, cu presiune nefastă 

asupra elevilor. Trebuie să înțelegem că orice școală trebuie să pregătescă elevi cu abilități și 

competențe pentru viață ce pot alege și lua decizii în diferite situații provocatoare sau nu. Așa se 

explică și desele modificări din sistem fără nici un rezultat. De ce? Deoarece familia și societatea 

nu este pregătită să accepte eventualele eșecuri ale elevilor și nici nu îi învață să transforme 

eșecul într-un progres - ,,poate nu a învăța mai bine ci a alege ceea ce i se potrivește mai bine să 

învețe”.  

Presiunea părinților aș justifica-o mai degrabă, o îngrijorare extremă față de sistemul 

educațional de la care așteaptă ,,totul’’- dascăli foarte buni și copiii cu cât mai multe diplome și 

premii. Ori aceste trofee trebuie să fie munca de echipă a părinților și a școlii deopotrivă. Pe de 

altă parte, consider că nu cu premii vor face față elevii unei societăți în continuă schimbare ci cu 

deciziile și alegerile pe care le vor face atunci când vor fi puși în diverse situații. Dacă vorbim de 

_______________________________________ 
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școală ea nu este, încă pregătită să facă față noilor provocări ale societății contemporane – 

avem prea multe modificări-experimente, lipsă de coerență în finalizarea unora și dezbateri 

care nu se focalizează pe calitatea actului educațional. Mai mult decât atât împrumutăm 

modele, fără să ținem cont de faptul că societatea românească și școala are alte probleme și alt 

trecut educațional față de ,,împrumuturi’’. Așa se explică eșecurile împrumuturilor și căutarea 

de noi modele fără nici un rezultat ,,dorit.’’ Dacă ne punem întrebarea câte s-au schimbat de 

pe vremea lui – multe dar în primul rând societatea. Orice progres înseamnă adaptabilitate, 

reguli noi de învățare și conștientizare a problemelor educaționale. Ce putem folosi din 

experiențele trecutului ? Conștientizarea problemelor educaționale, constituirea unei resurse 

umane performante și regândirea poate a sistemului educational din perspectivă haretistă „Plec 

din lume cu mulţumirea că nu am pierdut vremea şi că mi- am îndeplinit datoriile atât pe cât puteam să mi 

le îndeplinesc în împrejurările în care am trăit şi în marginea puterilor mele fizice şi intelectuale. Aceasta să 

fie şi mângâierea acelora care m-au iubit şi care vor rămîne după mine‖. 
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LEGI ŞI PERSONALITĂŢI DIN DOMENIUL ÎNVĂŢĂMÂNTULUI 

 

Prof. Gabriel Nicolae 

Colegiul Naţional “Mihai Eminescu”  

Buzău 

 

Învăţământul românesc a urmat un traseu sinuos, păstrând mereu ca model Occidentul, 

mai ales modelul cel francez, dar şi pe cel german.  

Un moment important în dezvoltarea strategiilor naţionale ale educaţiei îl constituie, după 

Unirea Principatelor, sub domnia lui Al.I.Cuza, promulgarea Legii Instrucţiunii, la 5 decembrie 

1864. În felul acesta, apărea cadrul legal de organizare a parcursului educativ, începând cu 

învăţământul primar, continuând cu cel secundar, de şapte ani, şi cel universitar, care prevedea 

trei ani de studiu. Încurajarea alfabetizării, într-o ţară care avea nevoie de o pătură de intelectuali 

pentru a aduce progresul la nivelul întregii societăţi, în acord cu dezvoltarea întregii Europe, se 

face prin accesul gratuit, aşadar prin scutirea de taxe, la ciclul primar.  

În domeniul învăţământului universitar, bazele fuseseră puse prin legea din 1864, care 

definea denumirea facultăţilor şi prin care se fixa ca perioadă de studii, în funcţie de specialitate, 

o perioadă de 3-5 ani. În aceeaşi lege, se precizau obiectivele sociale urmărite prin dezvoltarea 

învăţământului superior. De asemenea, apărea necesitatea unei reglementări speciale a 

învăţământului politehnic, a unui proiect gândit, la 1876, de Titu Maiorescu, cel care aducea 

argumente pentru stabilirea la Iaşi a unei „înalte şcoale politehnice”.  

În 1893, Tache Ionescu susţinea o lege a învăţământului prin care şcoala din mediul rural 

era organizată în „şcoli de cătune”, primare inferioare, primare superioare şi de „repetire”. De 

asemenea, legea lui Tache Ionescu prevedea ridicarea nivelului de vârstă a copiilor până la care 

instruirea era obligatorie. Aceeaşi lege prevedea  măsuri de susţinere a instrucţiunii învăţătorilor 

de la sate, a căror pregătire fusese, în mare măsură, aleatorie, sporadică şi facultativă. În acei ani, 

se conştientizează nevoia unei resurse umane de bună calitate, care să conducă la formarea unei 

atitudini favorabile faţă de educaţie.  

O perioadă interesantă la ministerul instrucţiunii mi se pare astăzi cea a lui Petru Poni, 

personalitate a lumii ştiinţifice şi cercetător care a pus bazele studiului chimiei, la nivel 

universitar. Petru Poni a fost ministru al Cultelor şi Instrucţiunii în trei mandate, 21 iulie - 26 

noiembrie 1891, 4 octombrie – 21 noiembrie 1896 şi 24 octombrie – 29 noiembrie 1918. În 

această calitate, Petru Poni înfiinţează o instituţie numită Casa Şcoalelor, a cărei menire era să 

aducă la acelaşi nivel programele şcolare din mediul rural şi urban. În felul acesta, se permitea 

accesul echitabil la educaţie al copiilor din toate mediile sociale. În 1900, Petru Poni publica un 

studiu realizat cu mijloace moderne, deprinse la Sorbona, unde terminase cursurile facultăţii de 

chimie – “Cercetări asupra compoziţiunii chimice a petrolurilor române.” De numele lui Petru 

Poni se leagă şi prima prezentare a unui lucrări de doctorat susţinute la noi în ţară, având ca temă 

de studiu Vulcanii Noroioşi din ţinutul Buzăului. La Iaşi, Muzeul Petru Poni, aflat pe aceeaşi 

stradă cu Muzeul Mihail Kogălniceanu, ne permite să înţelegem care a fost rolul acestor 

personalităţi în definirea unui sistem de educaţie modern. Se puneau, al vremea aceea, bazele 

învăţământului universitar românesc şi ale cercetării în domeniul ştiinţelor.  
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Modernizarea învăţământului este pusă, fără îndoială, în seama lui lui Spiru Haret, 

personalitate vizionară şi spirit occidental. Spiru Haret a fost primul român care a susţinut o teză 

de doctorat în domeniul matematicii la Paris, în 1876 – “Invariabilitatea axelor mari ale orbitelor 

planetare”. Nu este de mirare că un intelectual de asemenea anvergură  reorganizează, în deplină 

cunoştinţă de cauză, formele şi etapele învăţământului românesc, atrăgând atenţia asupra faptului 

că rolul şcolii este de a forma caracterul unui tânăr, dându-i învăţătura trebuincioasă pentru o 

viitoare carieră.  

Legea lui Spiru Haret, din 1898, stabilea că şcoala secundară avea două cicluri, inferior şi 

superior, opt clase în loc de şapte. În acelaşi timp, apărea distincţia între domeniile de învăţare, 

prin împărţirea în modernă, reală şi clasică. Legea avea în vedere susţinerea materială a elevilor 

proveniţi din medii sociale defavorizate, printr-un sistem de burse de merit. În anul 1899, apar 

completări la această lege, în privinţa dezvoltării bazelor învăţământului profesional.  

În aceeaşi perioadă, şcolilor de stat li se adaugă şcolile particulare, care intră în atenţia 

ministerului instrucţiunii, pentru parcurgerea unitară a unui curricule.  

În concluzie, dacă privim comparativ, trecut-prezent, eforturile de structurare teoretică şi 

legislativă a învăţământului românesc, trebuie să remarcăm, ca un element de modernitate, 

intenţia guvernanţilor din toate timpurile de a sicroniza şcoala românească la ritmul şi filosofia 

învăţământul european, mai ales, semn al conştientizării rolului pe care şcoala îl are în 

dezvoltarea socială. Principiile privind egalitatea de şanse şi eliminarea discriminărilor, strădania 

de a aduce şcoala de sat la nivelul celei din mediul urban, preocuparea pentru filiera 

profesională, dezvoltarea şcolilor medii şi a învăţământului universitar, mai ales cel de tip 

ştiinţific, toate acestea dovedesc faptul că educaţia a fost susţinută, de-a lungul vremii de oameni 

cu viziune. Fără un sistem de educaţie puternic, nu există dezvoltare, nu există progres.  
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EDUCAŢIA – CONSERVATORI ŞI PROGRESIŞTI 

 

Prof. dr. Mihaela Nicolae 

Colegiul Naţional „Mihai Eminescu”  

Buzău 

 

Mă tem că între tradiţie şi inovaţie, conservatori şi progresişti, nu există concordie. 

Conservatorii sunt lipsiţi de flexibilitate, rigizi în gândire, adepţii unor modele educaţionale 

desuete, dar încă perpetuate cu succes. În plus, tendinţa de a dori mereu ceva nou în domeniul 

educaţiei ar putea să aducă, vorba lui Caragiale, mai mult rău decât bine, căci „mai binele este 

duşmanul binelui”. Vreau să spun că, vorba altui clasic, Eugen Lovinescu de data asta, nu tot 

ceea ce este modern este şi valoros.  

În Europa, este şi cazul Franţei, şcoala se întoarce la modelul clasic, pe care, în multe ţări 

(vezi Marea Britanie), nici nu l-a abandonat. Acccentul cade, în asemenea sisteme educaţionale, 

pe un învăţământ riguros, cu legi stricte, aproape cazon, care permite dezvoltarea culturii 

generale şi a unui set de valori de la care pleacă definiţia cetăţeanului civilizat.  

O carte interesantă care susţine Averea bunei educaţii, un punct de vedere conservator, 

aşadar, a publicat recent Teodor Baconschi, atrăgând atenţia că subiectul şcolii şi a felului în care 

educăm tânăra generaţie nu este apanajul exclusiv al profesorilor. Educaţia începe şi se 

desfăşoară permanent sub ochii familiei, modelul parental fiind esenţial. Societatea, la rândul ei, 

prin oferirea unor modele autentice sau a unor pseudopmodele are un rol decisiv în fixarea 

profilului tânărului educabil. O recenzie interesantă apare în Dilema Veche sub semnătura unui 

reputat teoretician al didacticii, profesorul Constantin Cucoş, de la Facultatea de Psihologie şi 

Ştiinţele Educaţiei, Universitatea Al.I.cuza, Iaşi:  

“Fără pretenția de a edita un opis pedagogic sistematic, notele emise de autor, ce dau 

impresia unui șuvoi ideatic impresionist, de tip à la recherche du temps perdu, conțin adevăruri 

spuse, presupuse sau nespuse de marile tratate din domeniu. Reținem câteva: cultura, ca o cheie a 

surprinderii constantului și permanenței, reprezintă busola, ghidul, foaia de parcurs ce duce la 

înțelesul final și țelul ultim al omului; familia poate reprezenta un creuzet paideic și o alternativă 

la educația formală cu condiția să fie ea însăși educată și responsabilă cu crearea de rute sau 

situații de învățare ce lipsesc sau se cer a fi în răspăr cu oferta școlii.” 

Alte sisteme educaţionale adoptă o filosofie de dezvoltare a domeniului educativ plecând 

de la modelul adaptării la realitate – transdiciplinar, metacogniţie, intership, dezvoltare personală 

şi inteligenţă emoţională, iată câteva concepte pe care le întâlnim, cu nume generic, în „şcoala 

finlandeză”.  

În altă carte a cărei apariţie recentă doresc să o semnalez, referitor la această temă a 

tribulaţiilor învăţământului românesc, Cum şi de ce (mai) educăm?, Doru Căstăian atrage atenţia 

asupra consecinţelor pe care spiritul de competiţie, lipsa unei formări continue şi de calitate a 

profesorilor, în general, lipsa de investiţii în învăţământ, le au în dezvoltarea firească a 

generaţiilor de astăzi. Cu o metaforă excelentă, autorul atrage atenţia asupre suficienţei, lipsei de 

motivaţie în învăţare, asupra limitărilor autoimpuse – poţi petrece, ca în mitul peşterii, la Platon, 

o viaţă întreagă privind un perete şi să crezi că eşti fericit, când, de fapt, nu reuşeşti să te ridici la 

nivelul umanităţii din tine. Într-o perioadă de krisis, adică de urgenţă, societatea se împarte, în 
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privinţa acestui subiect, în concersatori şi progresişti, fiecare având argumente puternice pentru 

susţinerea propriului crez.  

“La nivelul cel mai general, educaţia este şi trebuie să rămână ceea ce a fost mereu: o 

cale care să dea educabilului posibilitatea de a face faţă compexităţii lumii în care trăieşte. Or, 

asta nu se poate face decât înţelegând ceva şi despre ce se schimbă în lume şi în om, dar şi despre 

ce rămâne la fel. Revizitând, dar şi resemnificând resursele trecutului, educaţia trebuie să ofere 

acces la ceea ce, de-a lungul timpurilor, s-a calificat şi s-a autoselectat drept soluţie pentru 

supravieţuire şi dezvoltare. Trebuie să ofere cunoştinţe, dar şi acces critic la ele. Trebuie să ofere 

credinţe, convingeri şi valori, dar şi darul autobănuielii inteligente, al suspiciunii şi               

auto-suspiciunii. Trebuie să ofere posibilităţi de înţelegere a lumii în care trăim, a dinamicii ei cu 

adevărat unice, dar şi căi pentru a prezerva ceea ce, până la urmă, rămâne scopul suprem al 

educării şi civilizării: sensibilitatea faţă de umanitatea celuilalt, mortarul ultim din care se poate 

până la urmă construi ceea ce Avishai Margalit numea o societate decentă.” 

Învăţământul românesc traversează astăzi o perioadă de limpezire a apelor, în sensul în 

care se încearcă implementare unei alte filosofii, mai potrivite cu secolul acesta al noilor 

tehnologii. O trăsătură a acestei perioade este diversificarea tipurilor de şcoală la care are acces 

societatea. În mediul social dezvoltat, şcoala privată oferă condiţii occidentale, resurse umane şi 

materiale care permit dezvoltarea copiilor într-un mediu prietenos. Există, de asemenea, la şcoala 

de stat, profesori care au deschiderea necesară pentru a se adapta cerinţelor acestui sistem care 

susţine toată dezvoltarea socială. În plus, ar fi ideal, ca să nu spunem că ar fi normal, ca la şcoală 

să existe mult invocata stare de bine, atât pentru elevi, cât şi pentru profesori. Competenţele 

anului 2020 cer gândire critică, creativitatea, capacitatea de a rezolva probleme complexe, 

sincronizare şi muncă în echipă, profesionalism şi specializare, dezvoltarea inteligenţei 

emoţionale şi a capacităţii de interacţiune socială. Mă gândesc că ştiind toate acestea vom putea 

să ne alegem mai bine „tabăra”, poate undeva, între tradiţie şi inovaţie.  
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SPIRU HARET –  REFORMATORUL 

ÎNVĂȚĂMÂNTULUI ROMÂNESC 

 

Prof. Ion Pîrvu 

Liceul Teoretic „Nicolae Iorga” 

București 

 

Perioada cuprinsă între sfârșitul secolului XIX și începutul secolului XX a reprezentat 

pentru societatea românească o efervescență neîntreruptă în sfera ideilor și a politicilor 

reformatoare, care se găsea într-un amplu proces de înnoire și modernizare. Această stare de 

spirit va determina clasa politică și intelectualii vremii să se implice și să identifice soluții 

concrete pentru dezvoltarea socială și economică a țării, în vederea emancipării acesteia. 

Una dintre instituțiile statului, care avea capacitatea și autoritatea de a marca viața socială 

într-un mod direct, și cu efecte vizibile pe termen lung, a fost școala, care reprezenta în acea 

perioadă un ferment indispensabil în accelerarea și susținerea proceselor de schimbare, 

alfabetizare și culturalizare a maselor. 

Reforma școlară inițiată de Spiru Haret a îmbinat și adaptat într-un mod vizionar metodele 

și principiile învățământului modern european la nevoile concrete ale societății civile românești, 

la particularitățile acesteia și la propășirea idealului național, căci, conform acestuia, școala are 

ca ideal unic ,,datoria de a forma conștiința națională a poporului, de a-l face să-şi cunoască 

trecutul, pentru a-şi cunoaşte rostul său în prezent şi chemarea sa în viitor”
1
. 

Pentru Spiru Haret școala reprezenta șansa și destinul unei evoluții concrete și durabile a 

țării, astfel încât existența și evoluția acesteia garantau progresul generat de cei trei piloni ai 

dezvoltării umane: educația, cultura și economia. 

Viziunea și strategia lui Spiru Haret au la bază instruirea personală și însușirea temeinică a 

standardelor profesionale europene. Absolvent al Facultății de Științe din Paris, acesta își obține 

licența în matematică la data 2 august 1876 și în fizică, la data de 30 ianuarie 1878. Mai mult, 

Spiru Haret își aprofundează pregătirea teoretică, cu obținerea titlului științific de doctor în 

matematică, la data de 30 ianuarie 1878. Prin urmare, acesta susține ,,una din cele mai frumoase 

teze de doctorat din câte s-au ţinut la Sorbona‖
2
, cu titlul Sur l’invariabilité des grands axes des 

orbites planétaires (Despre invariabilitatea axelor mari ale orbitelor planetare)”
3
 și devine astfel 

primul român, doctor în științe la Paris, în disciplina matematică. 

Spiru Haret revine în țară în anul 1978 și este numit profesor suplinitor la catedra de 

matematică, iar apoi pătrunde în mediul universitar, unde este numit suplinitor pe catedra de 

mecanică rațională a Facultăţii de Ştiinţe din Bucureşti, iar în anul 1882 obține statutul de 

profesor universitar definitiv. Datorită preocupărilor neîntrerupte în privința îmbunătățirii stării 

intelectuale, morale şi materiale a ţării, începe treptat să ia contact cu administrația și să pătrundă 

modul în care era la aceea vreme organizat învățământul românesc, începând cariera strălucită în 

domeniul reformelor școlare, astfel încât, ,,prin muncă perseverentă, Haret urcă treptele 

                                                           
1
 Zigu Sandu, Spiru Haret. Organizatorul învăţământului naţional. Omagiul Ardealului Desrobit, Tiparul „Dacia 

Traiană‖, Sibiu, 1925, p. 10. 
2
 Şerban Orăscu, Spiru Haret, Editura Ştiinţifică şi Enciclopedică, Bucureşti, 1976, p. 25. 

3
 Ibidem. 



Simpozionul Național Colocviile Haretiana, editia a 2-a, Colegiul Național Spiru Haret, București, 2020 

 

70 
 

ierarhice, ocupând pe rând funcţia de inspector, secretar general şi apoi ministru‖
4
. 

Activitatea și măsurile de reformare și modernizare a școlii românești, susținute cu 

însuflețire timp de 30 de ani, au avut ca punct de pornire transformarea sistemul defectuos de 

organizare a școlilor, dezvoltarea infrastructurii, modificarea și adaptarea programelor școlare, 

renunțarea la vechile metode de predare și inovarea acestora, continuând cu formarea și 

pregătirea profesorilor şi a învățătorilor. Toate aceste neajunsuri constatate în viața școlii au 

făcut obiectul unui ,,Raport general asupra învăţămîntului secundar”, pe care l-a înaintat 

autorității publice în decembrie 1884
5
. 

La 31 martie 1897, Spiru Haret este desemnat să conducă Ministerul Instrucţiunii Publice 

şi Cultelor, unde, la scurt timp, începe cu adevărat reformarea învăţământului românesc, ținând 

cont de datele realității și de situația economică și socială a țării. 

Intuind importanța și rolul dascălilor în misiunea îndrăzneață și deloc ușoară a ministrului 

de a moderniza școala românească, le acordă acestora o atenție deosebită și un sprijin concret, 

considerându-i precursorii idealului național și ai schimbării și emancipării întregii societății. În 

acest context, Spiru Haret organizează pentru prima oară cercuri culturale ale dascălilor, 

organizații ale societăţilor economice şi de ajutor și asistență economică mutuală, bănci populare 

săteşti, grădini şi cantine şcolare
6
. 

Ca vârf de lance al reformei haretiene, acesta a urmărit permanent eradicarea 

analfabetismului și perfecționarea dascălilor, fapt care l-a determinat să înființeze încă din anul 

1897, la iniţiativa „Societăţii funcţionarilor comerciali‖, Liceul „Unirea‖ din Focşani, fiind 

considerată prima şcoală de adulți din judeţul Putna. Acest proiect va reprezenta un succes 

răsunător, astfel încât, în anii următori, numărul acestor şcoli va crește semnificativ
7
. 

Fiind conștient de rolul central jucat de dascăli în culturalizarea și emanciparea maselor, a 

susținut constant perfecţionarea activităţii dascălilor, constituind în anul 1897 Cercul Cultural 

„Putna‖, care, potrivit statutului acestuia, avea menirea „de a lucra din răsputeri pentru 

perfecţionarea învăţătorilor în arta didactică, pentru răspândirea printre săteni a cunoştinţelor 

de higienă şi agricultură, a moralei creştine”
8
. 

Pregătind Legea învăţământului profesional, Spiru Haret elaborează, la 13 august 1897, 

Ordinul Ministerial nr. 33.869, prin care va înfiinţa o Secţie de Viticultură, care va începe să 

funcționeze la data de cu 1 septembrie 1897, pe lângă Şcoala Primară nr. 2 de Băieţi din Focşani, 

schimbându-i denumirea în Şcoala Primară Superioară de Băieţi nr. 2 cu aplicaţiuni de 

viticultură
9
. 

Ca idee centrală, trebuie reținut faptul că Spiru Haret a manifestat interes și preocupare 

pentru toate nivelurile de învățământ, astfel încât, la data de 23 martie 1898, era votată Legea 

învăţământului secundar şi superior, care a fost elaborată în colaborare cu Constantin Dimitrescu 

și reprezenta un program vizionar în organizarea învățământului românesc și inedit ca structură, 

care va deveni un etalon pentru alte sisteme de învățământ europene. 

                                                           
4
 Emil Bâldescu, Spiru Haret în ştiinţă, filozofie, politică, pedagogie, învăţământ, Editura Didactică şi Pedagogică, 

Bucureşti, 1972, p. 259. 
5
 Ibidem. 

6
 Ionel Budescu, Istoria învăţământului din judeţul Vrancea de la origini până la 1918, Editura Paideia, Bucureşti, 

2003, p. 92. 
7
 Ibidem, p. 244. 

8
 Cezar Cherciu, Vrancea şi Ţinutul Putnei. Un secol de istorie. 1820 - 920, Editura Neuron, Focşani, 1995, p. 193. 

9
 Ibidem. 
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Trăsătura esențială a reformei haretiene a reprezentat-o creșterea duratei învățământului 

secundar de la șapte la opt ani și împărțirea acestuia în două cicluri școlare și anume: ciclul de 

învățământ inferior (gimnaziul) și ciclul de învățământ superior (liceul). Acesta din urmă va fi 

structurat pe trei secții: reală, clasică și modernă
10

. În aceste condiții, ciclul inferior se finaliza cu 

un examen de absolvire, iar ciclul superior se finaliza cu un examen de diploma. 

Un alt aspect important l-a reprezentat examenul de bacalaureat, pe care Spiru Haret l-a 

eliminat, considerând-l inutil
11

.  

Analizând dispozițiile cu privire la organizarea și desfășurarea învățământului superior, 

reiese faptul că legea îi oferea acestuia o autonomie crescută și încuraja direct cercetarea 

științifică
12

. Conform altor prevederi, textul legii mai conținea norme de întocmire de programe 

analitice, de „instrucțiuni metodice‖, necesare în predarea diferitelor discipline, cât și înființarea 

de seminarii pedagogice, care să pregătească viitorii dascăli
13

. 

De asemenea, conținutul legii mai prevedea și acordarea de sancțiuni, legiuitorul 

rezervându-și dreptul de a aplica sancțiuni disciplinare dascălilor după cum urmează: 

avertisment, amendă, cenzură și amânarea gradației atât pentru învățători, cât și pentru 

institutorii și personalul didactic al școlilor elementare și inferioare de meserii și agricultură.  

Un alt segment important în reforma ministrului l-a reprezentat învățământul profesional, 

și sensibilizarea lumii politice cu privire la valoarea și necesitatea profesionalizării elevilor, în 

vederea industrializării țării, fapt ce a condus la înființarea unui număr crescut de ateliere de 

lucru manual pe lângă instituțiile de învățământ. 

În acest sens, a împuternicit prefecturile să organizeze în fiecare an concursuri pentru 

acordarea de burse elevilor din școlile de meserii, cerându-le primarilor din zonele viticole „să 

încurajeze pe sătenii, cari vor dori să-şi trimită copiii lor spre a învăţa cultura practică a viei, 

cunoscând că numerul şcolarilor de primit pentru anul şcolar viitor, s-a fixat la 24‖
14

. De 

asemenea, primăriilor li se alocau a anumită sumă de bani, iar primarii erau obligați să o 

folosească pentru „cumpărarea de cărţi de studii, vor servi pentru a se cumpăra cărţi care vor 

deveni proprietatea şcolii. Ele vor fi alese de autoritatea şcolară, potrivit cu trebuinţele”
15

. 

Legea învăţământului profesional, elaborată de Spiru Haret la data de 27 martie 1899, 

prevedea ca toate şcolile de comerţ şi meserii și cele de agricultură, treceau din subordinea 

Ministerului Agriculturii, în subordinea Ministerului Cultelor și Instrucţiunii Publice. Conform 

acestei legi, învăţământul profesional era organizat pentru băieți și pentru fete și trebuia să aibă 

un caracter practic și să țină cont de nevoile și cerințele societății și a gradului de 

industrializare
16

. Pentru băieții de la orașe erau înființate școli comerciale (elementare, serale şi 

superioare), iar pentru băieții de la sate erau înființate şcoli de agricultură (elementare şi 

superioare) și şcoli de meserii (elementare, inferioare şi superioare)
17

. Învățământul profesional 

de fete era organizat pe şcoli elementare de comerţ, de gospodărie rurală și şcoli elementare de 

meserii. 

                                                           
10

 Mihai Bordeianu, Petru Vladcovschi, Învăţământul românesc în date, Editura Junimea, Iaşi, 1979, p. 280. 
11

 Emil Bâldescu, op. cit., p. 277. 
12

 Ibidem, p. 297. 
13

 Ibidem, p. 271. 
14

 A. N. Vn., fond Prefectura Judeţului Putna, dosar nr. 19 / 1898, f. 56. 
15

 Ibidem, f. 51. 
16

 Emil Bâldescu, op. cit., p. 293. 
17

 Ibidem, p. 292. 



Simpozionul Național Colocviile Haretiana, editia a 2-a, Colegiul Național Spiru Haret, București, 2020 

 

72 
 

Trebuie menționat faptul că Spiru Haret decide în anul 1901 folosirea unui singur abecedar 

și o singură carte de citire pentru învățământul primar
18

 și demarararea unei campanii susținute 

de construcție și renovare a localurilor școlare rurale
19

. Tot în același an, ca o premieră pentru 

școala românească, ministru înființează școli pentru adulți care funcționau în fiecare zi de 

duminică, între orele 14.00 – 16.00., în perioada 15 octombrie – 15 martie, cercuri culturale și 

cantine școlare
20

. 

De asemenea, Haret a susținut direct și a promovat activitățile extrașcolare, care aveau 

rolul de a crește interacțiunea socială și gradul de alfabetizare, prin organizarea de şezători 

săteşti, serbări şcolare şi naţionale, conferinţe populare, biblioteci rurale, coruri şcolare şi 

bisericeşti, grădini şcolare
21

. Având în vedere eradicarea analfabetismului, școlile de adulți și 

cercurile culturale aveau scopul de a  culturaliza și instui masele, prin „înfrăţirea mai de 

aproape a înveţătorilor şi discutarea diferitelor cestiuni didactico–pedagogice, precum şi alte 

cestiuni privitoare la legislaţie, regulament, ordine şi disciplină şi altele isvorâte din vieţa 

practică şcolară de toate dilele”
22

. 

Opera unică de reformare a învățământului românesc, inițiată și susținută cu mari sacrificii 

de către Spiru Haret, a reprezentat un progres palpabil și de necontestat pentru dezvoltarea 

economică și culturală a societății române, reprezentând un progres social incomensurabil prin 

alfabetizarea și emanciparea maselor, căci, pe lângă formarea profesională a dascălilor și 

inițierea unor activități extrașcolare răsunătoare, a reușit să construiască 1.580 de şcoli, însumând 

2.200 săli de clasă, pentru care a înființat un număr de 1.401 de posturi noi de învățători
23

. 

În anul 1910 Spiru Haret își încheie cel de-al treilea mandat de ministru al Cultelor și 

Instrucțiunilor Publice, iar „timpul său”, „epoca haretiană”, încununată de glorie, se va bucura de 

recunoștință eternă, tocmai pentru faptul că „anii 1897–1899, 1901–1904 şi 1907–1910, în care i 

s-a încredinţat frâiele instrucţiunii, alcătuiesc o epocă de muncă necurmată şi cu nădejde 

săvârşită, de măsuri înţelepte şi patriotice, pentru a pune şcoala pe drumul propăşirii harnice şi 

de a smulge din întuneric, pătura cea mai numeroasă şi cea mai de preţ a neamului‖
24

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
18

 Mihai Bordeianu, Petru Vladcovschi, op. cit., p. 289. 
19

 Ionel Budescu, op. cit., p. 149. 
20

 A. N. Vn., fond Primăria Oraşului Focşani, dosar nr. 8 / 1901, f. 211. 
21

 Petre Iosif, In memoriam lui Spiru Haret, în Revista Frământări didactice, An. VIII, nr. 9 – 10, Librăria şi 

Tipografia Vasile N. Nanu, Focşani, 1932, p. 1.748. 
22

 Ibidem, f. 213. 
23

 I. Nicolau, Un revoluţionar. Spiru Haret, în Revista Frământări didactice, An VIII, nr. 9 – 10, Librăria şi 

Tipografia Vasile N. Nanu, Focşani, 1932, p. 1.762. 
24

 Z. Sandu, op. cit., p. 8. 
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ROLUL VALORILOR MORALE  

ÎN ŞCOALĂ ROMÂNEASCĂ 

 

Prof. Elena Carmen Rămureanu 

              Școala Gimnazială „Tudor Vladimirescu”  

Drăgășani 

 

Valorile familiei. Expresia  intens folosită „cei șapte ani de acasă” se referă de obicei la 

educația pe care o primește tânărul vlăstar care a pornit drumul în viață de la familie sau mediu 

în care a trăit. 

Familia este temelia (baza), procesul de formare a copilului este responsabilitatea familiei 

și trebuie să continue în școală alături de profesori, psihologi școlari, colectivul clasei, societate. 

Fiecare etapă de creștere și fiecare nivel de școlarizare contribuie la formarea personalităţii 

copilului și i-l orientează în perspectiva unei integrări firești ṣi a unei adaptări ușoare la viața și 

normele sociale. 

 În ziua de azi profesorii sunt nevoiți să suplinească lipsa de educație din familie,  mulți 

părinți pleacă în străinătate să le asigure un trăi mai bun și nu se gândesc la repercursiuni pentru 

că, copiii rămân fără sprijinul emoțional  permanent. La un moment dat sprijinul moral și o 

îmbrățișare contează mai mult decât toți banii care îi pot aduce să-și clădească un trăi mai bun, 

dar, părinții nu își mai dau seama, cred că fiecare s-a obișnuit, dar copilul rămâne întotdeauna cu 

dorul de părinți și simțind profund lipsa suportului de orice fel în afară de cel financiar.  

 Dacă există legătură între factorii educativi, părinți și profesori atunci drumul copilului în 

viață este  pe de o parte asigurat, dar, mai rămâne ca societatea și anturajul să-și arată efectele, 

care nu pot fii decât pozitive dacă legătură dintre școală și părinții este sinceră și strânsă. 

 Modul corect de tratare a copilului „porneşte de la nevoile sale specifice, de la 

problemele sale emoţionale şi situaţiile obiective în care el se află”.  

 Mulți părinți din ziua de azi le oferă copiilor tot felul de activității ca să le ocupe timpul 

astfel încât ei să nu simtă lipsa lor, să nu aleagă un drum greșit și să aibă un curs trasat ușor de 

urmărit, dar această este una din greșelile familiei că, cedează formarea propriului copil unei 

singure instituții, care este destul de aglomerată de a se ocupe de exemplu de 30 elevi într-o clasa 

sau mai mulți sau mai puțini depinde de activitate(sportive, șah, pregătiri suplimentare pentru 

anumite materii) pentru că un părinte nu se poate ocupă de un singur sau 2 copiii. Părinții trebuie 

să știe că timpul petrecut cu copilul este important pentru că primul model în viață al copilului 

este părintele, apoi își alege alte modele. 

 Valoarea educaţiei ar trebui să fie exact aceea a vieţii ȋnsăşi, deoarece educația presupune 

- ȋn primul rȃnd - „a ȋnvăţa să trăieşti”. Și noi oamenii      ne-am născut să învățăm, să ne 

dezvoltăm să putem face conexiuni, să putem transmite și altora ideile si s-ă învățăm și pe alții la 

rândul nostru ce ne-au învățat alții pe noi. 

  Raportat la contextul social romȃnesc, se poate afirmă că romȃnii nu valorizează 

suficient de mult educaţia, pentru că nu ȋşi respectă atât cât se cuvine viaţa, ȋntr-un stat 

democratic.  
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 Menirea principală a educației este ca să  învățăm, să evoluăm, să ne descuracam singuri 

în orice situație(aproape), să devenim adulți independenți cu propriile idei și planuri de viață, 

această este principala provocare a omului. 

 „Educaţia eficientă constă în a-i da copilului rădăcini (să se dezvolte) şi apoi aripi (să 

zboare)”. Rădăcinile pentru copil pot reprezenta familia care oferă stabilitatea și educația oferă 

informațiile, știință, să viseze chiar dacă casă în care locuiește este mică prin intermediul cărţiilor 

și cuvintelor totul poate devenii măreț. 

 Siguranţa, soliditatea fundamentului uman(obţinut prin educația din familie şi din cadrul 

şcolii) şi consolidarea permanentă a încrederii și stimei de sine, sunt premisele principale ale 

reuşitei personale, inclusiv în lupta cu devianța și delincvența. 

            În Romȃnia, se constată că multe dintre dramele evoluţiei spre individualizare şi 

autonomie, se datorează tocmai comportamentului indiferent și pasiv al familiei, al şcolii şi al 

societăţii, ȋn general, faţă de nevoile reale ale copiilor şi ale tinerilor care, dezvoltȃndu-se ȋntr-un 

climat social instabil (familii dezbinate,  părinți cu anumite vicii sau părinți și guvernării care nu 

pun preț pe educație… ), nesigur şi indiferent, ȋşi fracturează sinele ȋnainte de a fi pe deplin 

format, astfel încât până la devianță și delincvență nu mai este decât un simplu pas, și acela, de 

cele mai multe ori se îndeplinește, consecințele fiind pe măsura indiferenței manifestate. 

   În această perioadă de destrămare a modelelor morale şi de prezentarea a unor modele 

îndoielnice ca fiind cele potivite educația poate și trebuie să aducă un suflu comportamental nou, 

la nivel individual și social, şi, ȋn acest sens, școala și familia, principali factori educativi, trebuie 

să coopereze în continuare, atât în mediul urban cât și în cel rural, mai mult că oricând, pentru a 

găși cele mai potrivite modalități de conlucrare în educarea copiilor, în spiritul asimilării și 

respectării celor mai importante valori ale societății. 

 Unicitatea fiecărui individ, atȃt de intens cultivată ȋn ţările europene occidentale, poate fi 

promovată și în România, prin găsirea unui echilibru corect ȋntre protecţie şi libertate.   

 Protecţia reprezintă asigurarea unui cadru optim de evoluţie ȋn familie, şcoală şi societate.  

 Libertatea este dată de posibilitatea acordată fiecărui individ de a alege tipul şi nivelul 

devenirii ȋn timp. Cel mai important rol, în realizarea acestui deziderat național, îl au însă 

autoritățile și instituțiile publice din România, responsabile cu realizarea cadrului optim, 

începând de la cel legal.  

 De asemenea, considerăm că, din punct de vedere al sistemului educaţional, este necesar 

ca Romȃnia să-și găsească un modelul de educaţie sau să revină la cel de pe timpuri, axat pe bun 

simț, neimplicarea părinților în cadrul școlii și prea multe schimbări la prea multe nivele, prea 

multe hărții…  

 Acest model nu doar că ar putea contribui la eliminarea problemelor esenţiale de 

percepţie ale sistemului educaţional romȃnesc (supus - ȋn ultimele decenii - unor ȋncercări de 

reformare lipsite de consistenţă şi de continuitate, care au condus la ineficienţa, irelevanţa, 

inechitatea şi slabă calitate a demersului şcolar), ci ar crea și adevărate premise de a deveni un 

factor catalizator ȋn dezvoltarea societăţii romȃneşti. 
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ÎN CĂUTAREA FARMECULUI DIDACTIC... 

 

Prof. dr. Teodora-Alina Roșca 

Colegiul Național Bilingv„George Coșbuc” 

București 

 

Motto: „Tăria minții vine prin exercițiu, și nu prin repaos.‖(Al. Pope) 

 

 În contextul globalizării și al dezvoltării tehnologice galopante, școala – fie ea din mediul 

urban sau rural – este chemată să se conformeze noii viziuni și să țină pasul cu acest ritm 

accelerat. Firește că renunțarea la tot ce vine de la tradiție nu este nici facilă, nici recomandabilă. 

Mai potrivit pare un comportament de asimilare a noilor strategii didactice în cadrul moștenit de 

la o generație la alta. Toate-s vechi și nouă toate... 

 În sistemul românesc de învățământ, disciplina limba și literatura română s-a bucurat – 

de-a lungul anilor – de prestigiu, de apreciere din partea elevilor, a părinților, chiar a întregii 

societăți. Toți au manifestat interes față de conținuturile prevăzute în programă, față de metodele 

folosite de profesor la clasă, față de concursurile de profil, deoarece această materie reprezintă 

atât o sursă prețioasă de cultură generală și filologică, cât și o formă de patriotism. A vorbi corect 

limba țării tale și a citi cărțile autorilor români constituie, în fond, o datorie de onoare. La fel, a 

lupta pentru apărarea profilului latin al românei în cadrul asaltului anglist trebuie să devină o 

obligație a fiecărui vorbitor. În școală, îndeosebi la disciplina limba și literatura română, se 

cuvine susținută cauza națională.  

 Reușita se leagă, înainte de toate,  de imaginea profesorului, adică de arta și știința 

predării de care face dovadă. În fapt, cadrul didactic apare ca un veritabil centru de greutate al 

acestei geometrii didactice, iar confirmarea vine în timp, prin felul în care se fixează în memoria 

elevilor, indiferent de vârstă. Profesorul își adună copiii în jur și îi pregătește pentru secvența de 

învățare, tot el le stabilește o cale/ metodă și un ritm de lucru pe care le ajustează în funcție de 

particularitățile individuale ale educabililor, așa cum tot lui îi revine misiunea de a sădi în 

sufletul oricărui tânăr pasiunea pentru studiu ce se cere cultivată pe parcursul întregii vieți. Când 

copilul simte nevoia să aprofundeze ce a învățat la clasă, când curiozitatea este la cote înalte, 

când obligația de a învăța un conținut s-a transformat într-o pasiune pentru un domeniu de 

cunoaștere, atunci profesorul are vocație pedagogică. Sed vitae non scholae discimus. 

 Dintotdeauna, școala a avut nevoie de astfel de oameni dedicați profesiei. Astăzi, parcă 

mai mult decât oricând, apare nevoia de a găsi și de a păstra acest nucleu didactic valoros, care 

să știe să fie fermecător prin îmbinarea utilului cu plăcutul, a tradiției cu modernitatea, a 

exigenței cu delicatețea. De reținut că profesorul, ca și elevul, are mereu ceva de învățat. Printre 

marile amenințări se numără blazarea, indiferența față de lume și insensibilitatea față de ceilalți.  

 De folos pentru combaterea acestei maladii se dovedește lectura cărților de                

psiho-pedagogie actuală. Cu totul semnificativ, Robert J. Marzano recomandă „pentru a crește 

implicarea elevilor în procesul de învățare” mai mulți pași de urmat, printre care și „oferirea unor 

informații neobișnuite”. În cazul elevilor cu un nivel intelectual ridicat, capabili de adevărata 

performanață la învățătură, noțiunile din manual devin plictisitoare, situându-se în categoria 

banalităților. Pentru a stimula gândirea tinerilor și a le trezi interesul pentru lumea literară, 



Simpozionul Național Colocviile Haretiana, editia a 2-a, Colegiul Național Spiru Haret, București, 2020 

 

78 
 

profesorul poate aduce în discuție elemente mai puțin cunoscute despre subiectul lecției. Chiar 

dacă așa-zisele picanterii au „o valoare practică mică”, ele „tind să capteze atenția”, semnalează 

specialiștii. Or, niciun conținut nu poate fi transmis fără ca atenția clasei să fie concentrată – ca 

lentila – într-un punct. În zilele noastre, când totul apare pe internet, tocmai găsirea căilor de 

captatio benevolentiae reprezintă adesea o reală provocare pentru cadrul didactic. De pildă, 

înainte de a începe analiza unui text literar al unui autor canonic înscris în programă, profesorul 

îl poate introduce pe copil în atmosfera perioadei respective printr-o imagine sau printr-o glumă 

literară  sau printr-o relatare de ordin biografic mai puțin cunoscută publicului larg (un grad de 

rudenie, un episod amoros, o anumită antipatie recunoscută). Astfel, se înlocuiește clasica 

prezentare monografică „Scriitorul s-a născut la..., a studiat la..., a publicat următoarele 

volume...”, pe care elevii o pot găsi cu ușurință pe internet, cu o fotografie în care scriitorul este 

anturat de alte personalități ale vremii și se analizează formanții imaginii. Așa se rețin mai bine 

prieteniile literare, trăsăturile fizice sau opera autorului, tot așa cum se pot corela elementele 

biografice si cele artistice. Poate că nu e întâmplător că G.Călinescu a fost măcinat de condiția sa 

de orfan, pe care a transferat-o apoi personajelor din cărțile sale... Poate că nu e doar o 

coincidență că G.Călinescu a fost o fire ambițioasă ca și tinerii săi eroi –  Felix, Jim – și a 

manifestat o constantă preocupare pentru profesie. 

 În literatura de specialitate se precizează că profesorul poate să aibă rolul unui ghid care 

să orienteze învățarea, că „elevii pot la rândul lor să fie rugați să aducă informații interesante 

despre subiectul lecției; dacă au fost împărțiți pe echipe, responsabilitatea poate să treacă 

săptămânal de la o echipă la alta.” Acum, dascălului îi revine sarcina de a-l pune pe copil în 

temă, de a-i indica un domeniu de unde să înceapă căutarea. Pentru a crește gradul de 

atractivitate și de implicare, se poate organiza – la sfârșitul unității de învățare – un concurs/ vot 

pentru a decide și premia echipa care a furnizat cea mai interesantă informație.   

 La aceeași idee a competiției se poate recurge și în secvența didactică a fixării 

conoștințelor, când profesorul poate pregăti trei cartonașe – răspuns corect, răspuns parțial corect 

și răspuns greșit – și o suită de întrebări/ provocări pentru elevii săi. Elevii vor arăta, după caz, 

cartonașul potrivit; interesant este când distanța dintre răspunsul corect și cel parțial corect este 

mică, iar completarea se dovedește esențială. De exemplu, afirmația „după cum indică 

denumirea, realismul acordă atenție realității” pare un răspuns în totalitate potrivit, însă rigoarea 

științifică impune completări de tipul „în afara oricărei idealizări” sau „în special, sociale”. 

Recurgând la joc, informația se fixează mai ușor în memorie, detaliile se absorb mai repede și 

șansa de a face de mai multe ori aceeași greșeală scade simțitor. Cum tinerii sunt grupați, se 

poate organiza un concurs pe echipe pentru a declara câștigătoare echipa cu cele mai multe 

răspunsuri bune.  

 De asemenea, pentru rezultate cât mai frumoase ale învățării, este recomandabil ca 

structura echipei să fie mereu variată. Pentru ca elevii să nu facă mereu parte din aceeași formulă 

de lucru, pot fi puși să numere până la 3 (sau până la 4) pe linie sau pe coloană; sau să extragă de 

la catedră bilete pe care sunt notate „flori”/ „fructe”/ „păsări” și să se grupeze conform categoriei 

indicate. Se înțelege că diversitatea este mai solicitantă decât rutina, iar indicele de sociabilitate 

al colectivului se află, în mod natural, în creștere. Astfel, echipa nu-și desemnează în mod 

constant același lider, nici același purtător de cuvânt, ci se află într-o continuă căutare. 

Repartizându-și echitabil sarcinile de lucru pentru atingerea unui obiectiv comun, elevii vor 

deprinde acest comportament și îl vor trasnspune în viața cotidiană...  
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 Așadar, instruirea eficientă începe în școală și se continuă în afara ei, fiind susținută la 

început de reperele profesorului și definitivată ulterior pe cont propriu. Tradiția (conținuturilor, a 

metodelor de predare sau evaluare) și modernitatea ( metodelor didactice de predare sau 

evaluare) coexistă în sistemul românesc de învățământ. Este de netăgăduit că,  indiferent de 

metodele aplicate sau de conținuturile impuse, din Antichitate și până în contemporaneitate, 

școala a avut ca scop educația  pentru sine și pentru societate.  
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PROGRESUL DE MODERNIZARE A ÎNVĂȚĂMÂNTULUI 

MATEMATIC ROMÂNESC 

 

Prof. Steliana Șerban 

Colegiul Național „Spiru Haret” 

București 

 

 Procesul de modernizare a învățământului matematic a început în România în anul 1959, 

cu noua programă școlară de analiză matematică și manualul cu același titlu, elaborat de Nicolae 

Dinculeanu si Eugen Radu, membri ai catedrei de Calcul diferențial și integral de la Facultatea 

de Matematică și Fizică din București, sarcină încredințată celor doi autori de către 

academicianul Miron Nicolescu, seful catedrei respective. Manualul a fost tipărit la Editura de 

Stat Didactică si Pedagogică. Apariția lui s-a făcut în consens cu preocuparea care se făcea 

simțită in Ministerul Invațământului fiind susținută de ministrul Ilie Murgulescu, care viza 

eliminarea neajunsurilor învațământului românesc ca urmare a aplicării reformei din 1948. Se 

revine la învățământul matematic interbelic și se reintroduce calculul diferențial și integral la 

ultima clasă de liceu. De altfel, devenise necesară punerea pe baze noi a unora din cunoștințele 

de matematică predate în învățământul de cultură generală. Astel că autorii manualului de 

analiză matematică, pe baza programei analitice, au putut introduce în manual unele elemente, ca 

de exemplu noțiuni de teoria mulțimilor, limbajul vecinatăților, studiul limitelor de șiruri ca 

preambul la studiul limitelor de funcții, eliminarea acelor notații care se pretau la confuzii etc. 

Este important de semnalat faptul că acest manual a constituit, de-a lungul timpului suportul 

bibliografic, de bază pentru studiul analizei matematice în învățământul preuniversitar și 

continuă să fie și in prezent. 

 Procesul de modernizare a învățământului matematic românesc era necesar, el începuse 

cu manualul de analiză matematică, dar acest proces însemna construcția unui edificiu nou, solid 

și bine conceput care presupunea înlaturarea unor mentalități fixe de-a lungul a cel putin o 

jumătate de veac, acceptarea și aplicarea în practică de noi planuri de învățământ, noi programe 

analitice, pe clase și profile și bineînțeles, noi manuale care să corespundă cerințelor noilor 

programe, cu schimbările în conținut și formă pe care le aduceau și cu grija respectării unității 

științei matematice și a continuității de metodă. 

Au fost multe personalități care au participat la pregătirea, declanșarea și desfășurarea 

procesului de modernizare a învățământului matematic în România, chiar și în condițiile 

totalitarismului. Fără a face o ierarhizare a acestora, nu greșesc dacă evidențiez aportul 

academicianului Grigore Moisil, considerat un barometru al timpului său, care ne-a încântat cu 

maxime de genul „Explozibilul cel mai puternic nu e toluenul, nu e bomba atomică, ci este ideea 

omenească”, „Știința nu e bună azi, dacă ieri nu s-a gândit la mâine”, „Dorim o matematică 

întreagă, de filosofie și inginerie”. Dacă studiem cartea de eseuri „Îndoieli și certitudini” a lui 

Grigore Moisil, apărută la Editura Orizonturi în 1971, găsim explicația clară și completă a 

afirmației că Moisil a fost un barometru al timpului său, ceea ce putem rezuma din acest punct de 

vedere și dacă urmărim modul în care, el a înțeles modernizarea învățământului matematic 

românesc. Academicianul Grigore Moisil a intuit că trebuie început cu schimbarea vechilor 
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mentalități. Iată în acest sens, o părere exprimată într-unul din articolele publicate în lucrarea sa 

„Îndoieli si certitudini”: „trecerea de la matematica zisă astăzi clasică, la matematica zisă astăzi 

modernă, toate acestea sunt atitudini care cer ca omul care practică disciplina nouă să fie cu totul 

diferit ca stare de spirit, ca mijloc de lucru, de a înțelege lumea și propria lui știință, decât cei 

dinaintea unei astfel de revoluții”. 

Grigore Moisil a făcut diverse aprecieri referitoare la natura matematicii și la aplicațiile 

sale. Astfel, de exemplu, referindu-se la dialectica dezvoltării matematicii, el preciza că: 

„matematica clasică a fost o matematică a numărului, a cantității. Odată cu începutul secolului 

nostru pe măsură ce s-a dezvoltat topologia, logica matematică, teoria categoriilor și alte ramuri 

„calitative” ale matematicii, matematica își deplasează atenția de la cantitate spre structură. 

Matematica contemporană este, prin excelență, una structurată, în opoziție cu cea anterioară, care 

era cantitativă. 

Academicianul Grigore Moisil a înțeles că modernizarea ïnvățământului matematic 

românesc trebuie să înceapă cu programele analitice pe clase, cu înlocuirea manualelor, 

considerate depășite și chiar uzate maral, cu îmbunătățirea metodelor de predare-învățare a 

matematicii. Acțiunea începută de acad. Grigore Moisil și-a găsit adepți in acad. Gheorghe 

Mihoc, pe atunci președinte al filialei București a Societății de Științe Matematice, prof. univ. 

Gabriel Sâmboan, directorul Direcției învațământului general și mediu din Ministerul 

Învățământului și în redactorii publicațiilor S.S.M (Gazeta matematică- seria A AI Gazeta 

matematica – seria B), pe atunci: Dan Radu. D. Ogrezeanu, Grigore Bănescu, Nae Teodorescu, 

Gheorghe Rizescu și aopi Constantin Ottescu, secretari generali ai S.S.M.  

La sfârșitul deceniului al VII-lea și de-a lungul deceniului al VIII-lea, președintele 

Comisiei de matematică care elabora, aviza și aproba planurile de învățământ, programele 

analitice și manualele de matematică, din cadrul Ministerului învățământului, devenise 

academicianul Gheorghe Mihoc, care a recomandat pe redactorii Gazetei Matematice, prof. Dan 

Radu și prof. Nae Teodorescu să lucreze împreună cu prof. G. Sâmboan la alcătuirea noilor 

programe de liceu, cele care, în principiu, au rămas, valabile până la reforma învățământului 

începută după evenimentele din decembrie 1989. Reforma învățământului matematic românesc a 

atras un colectiv foarte larg de profesori din învățământul preuniversitar și universitar, în special 

din rândurile tinerilor profesori și asistenți universitari care, în mod direct sau prin 

corespondență, prin materialele publicate în paginile revistelor S.S.M., au contribuit la 

clarificarea planurilor de învățământ ca număr de ore pe ani de studii și discipline matematice și 

a programelor analitice (curriculum) pe clase și profile. Se poate spune că reforma 

învățământului matematic din România, din perioada 1968-1980, s-a cristalizat, în bună măsură, 

la sediul Societății de Științe Matematice și în paginile revistelor acesteia. 

Ideea modernizării învățământului matematic avea deja rădăcini adânci în concepția și 

practica unor distinși profesori universitari. Acad. Miron Nicolescu publica într-un numar al 

Gazetei Matematice seria B, articolul „Despre teoria mulțimilor”, în care clarifică importanța și 

necesitatea așezării matematicii pe baza teoriei mulțimilor. În articolul său Miron Nicolescu a 

pus în evidență faptul că noțiunea de mulțime a condus la o nouă construcție a aritmeticii și la 

reconsiderarea întregului fundament al matematicilor.  

Grigore Moisil a fost acela care a lansat și susținut, în paginile gazetelor S.S.M., articole 

metodice referitoare la tratarea noilor noțiuni matematice introduse în noua programă de liceu. 

Printre altele, cu competența care îl caracteriza, el a publicat articole referitoare la tratarea noilor 
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noțiuni matematice introduse în noua programă de liceu. Printre altele, cu competența care îl 

caracteriza, el a publicat articole referitoare la noțiunile cele mai puțin accesibile, ca de exmplu „ 

Introducere în logica propozițiilor” în Gazeta Matematică seria A. 

Semnificative în acest context a fost și serialul celor două articole publicate de Laurențiu 

Panaitopol și Dan Radu în nr 11 si 12 / 1971. Gazeta Matematică seria A, avand titlul „ Noțiuni 

fundamentale ale matematicii, moderne în liceu”, unde au fost expuse sugestiv și accesibil cele 

trei noțiuni fundamentale: mulțime, relație, structură, pe care se construia matematica modernă. 

În sprijinul activității cercurilor de matematică din licee, Editura Didactică și Pedagogică 

a publicat în 1977 volumul I al lucrării „Teme pentru cercurile de matematică din licee”, iar în 

1980 volumul II al aceleiași lucrări, elaborată de prof. Gheorghe Rizescu. Cele două volume au 

fost concepute în spiritul cerințelor practicii cercurilor de matematică din licee, plecând de la 

ideea că elevii cărora li se adresează trebuie să cunoască în profunzime materia din manualele 

școlare de matematică. 

Procesul de modernizare a învățământului matematic românesc a fost susținut prin lucrări 

consacrate, cum ar fi: „Introducere în teoria grupurilor” a lui P.S. Alexandrov(1954), „Elemente 

de logică matematică și de teoria mulțimilor” de Gr. C. Moisil (1968), „Introducere în algebra 

modernă”(1970), „Geometria neeuclidiană” de N. Mihăilanu(1954), „Elemente de geometria 

planului” de A. Haimovici, L. Cohal, A. Cordureanu și L. Papuc (1968), „Elemente de geometria 

spațiului” A. Haimovici și C. Borș, „Fundamentele geometriei” de N. Mihăileanu și M. 

Neumann. 

Imediat după introducerea noilor programe de matematică și a noilor manuale de algebră, 

pentru învățământul liceal apare în 1983 culegerea „Exerciții și probleme de algebră” pentru cls. 

IX – XII elaborată de C. Năstăsescu, C. Niță, D. Joița și M. Brandiburu, în care ultimul capitol a 

fost consacrat  „Problemelor pentru concursuri de matematică”. 

A continuat să apară o serie întreagă de manuale noi, cum ar fi manualul de algebră 

pentru clasa a XI-a elaborat de C. Năstasescu, C. Niță și I.Stănescu, manualul pentru clasa a XII-

a elaborat de Ion D. Ion, A. Ghioca, N. Nediță, manualul „ Elemente de analiză matematică” 

pentru clasa a XII-a de Gh. Gussi, O. Stănășilă și T. Stoica, manualul de „ Elemente de Analiză 

Matematică” pentru clasa a XII-a de N. Boboc si I. Colojoară și pe lăngă toate acestea o serie 

întreagă de culegeri de probleme de matematică. 

Toate aceste noi apariții nu au fost primite cu satisfacție unanimă, fiind considerate ca 

având capitole greu de prezentat din punct de vedere teoretic și unele probleme dificile. In 

această situație, cun un remarcabil profesionalism, autori ca I. Colojoară, C. Niță, Ion D. Ion, N. 

Boboc și alții s-au considerat obligați să creeze contacte nemijlocite cu profesorii preuniversitari 

și, cu modestie și colegialitate, să explice cele mai dificile probleme din manuale cu propuneri 

concrete privind abordarea acestora la clasă. La această acțiune s-au alăturat prestigioși membri 

S.S.M., menționând numai de la filiera București pe L. Panaitopol, I. Chițescu, M. Becheanu, I. 

Tomescu, S. Ianuș, P. Radovici, Ghe. Sirețchi și mulți alții. 

În strânsă legătură cu activitatea Societății de Științe Matematice, am prezentat 

desfașurarea unui proces obiectiv, impus de viață, de dezvoltare a matematicii ca știință, ce a 

impus o reformă profundă, structurală, cu noi programe și manuale, care să reflecte evoluția 

matematicii și implicațiile ei în activitatea socială, economică și culturală. Modernizarea 

învățământului matematic românesc a dovedit independența relativă a științei matematice față de 

sistemul politic. Planurile de învățământ, programele și manualele au evoluat în concordanță cu 



Simpozionul Național Colocviile Haretiana, editia a 2-a, Colegiul Național Spiru Haret, București, 2020 

 

83 
 

evoluția pe plan mondial a acestui proces, cu mari eforturi, cu greșeli și exagerări corectate pe 

parcursul procesului, astfel, că la începutul anului 1990 aveam un învățamânt matematic 

competitiv chiar pe plan mondial, cu rezultate meritorii pe plan intern. 
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ȘANSE EGALE PENTRU PARTICIPARE DEMOCRATICĂ
1 

IMPLICAREA ÎNSEAMNĂ ȘANSĂ 

 

Prof. dr. Cristina Ștefan 

Prof. Mihaela Inocan 

Colegiul Naţional „Spiru Haret” 

București 

 

Într-o școală, care se dorește a fi una bună, în care demersul didactic se realizează 

respectând anumite standarde de calitate, dascălii urmăresc să valorifice învățămintele 

desprinse din experiențele înaintașilor și, în același timp, să identifice noi modalități de a-și 

practica meseria. De exemplu, Spiru Haret preciza că: „Prima datorie a şcoalei este de a forma 

buni cetățeni, însuflețiți de cea mai neţărmurită iubire pentru țară, de respect pentru legile şi 

instituțiile ei, de iubire şi încredere către concetățenii lor. (Spiru Haret, Operele lui Spiru 

Haret, Vol. V: Parlamentare 1901-1904, p. 195).  

Această preocupare a școlii se referă, în termenii societății contemporane europene, la 

educarea elevilor în spiritul valorilor democrației, la formarea unor deprinderi privind 

cetățenia participativă, care să le permită o cât mai deplină implicare în viața comunității în 

care trăiesc. 

În acest sens, o contribuție specifică este oferită de studiul Științelor socio-umane, al 

Educației sociale. În mod complementar, educația pentru cetățenie participativă poate fi 

susținută și prin activități educative de factură non-formală. De exemplu, un proiect desfășurat 

în CN Spiru Haret, în anul școlar 2019-2020, aparținând domeniului Cultură civică, 

voluntariat, proiecte caritabile, este Șanse egale pentru participare democratică. 

În cadrul acestuia, s-au organizat două secțiuni: prima dedicată unei cercetări 

sociologice, în forma unui Proiect social cu titlul Implicarea înseamnă șansă și cea de a doua, 

Implicarea prin Creativitate, presupunând realizarea de către elevi a unor postere, fotografii și 

caligrame. 

Întrebările de la care am pornit au fost: Cum se raportează elevii la implicarea în 

activități educative? Care sunt atitudinile elevilor față de comunitatea în care trăiesc? Ce 

asemănări și ce deosebiri sunt între concepțiile elevilor care învață în diferite școli privind 

problematica democrației? 

Obiectivul urmărit este ca elevii să fie antrenați să participe la activități educative 

dedicate aplicării principiului șanselor egale, astfel având ocazia să înțeleagă prin experiență 

directă avantajele democrației participative. De asemenea, proiectul a intenționat să crească 

interesul elevilor pentru valorile democrației, să susțină motivația acestora de a comunica 

direct, de a coopera în diferite contexte ale vieții sociale, și, totodată, să profite de 

oportunitatea de a realiza utilizarea competențelor sociale și artistice, precum și  transferul  lor  

_______________________________________ 
1 

Proiectul Șanse egale pentru participare democratică, proiect social, Implicarea înseamnă șansă, Calendarul 

Activităților Educative Municipale 2020 (la p. 13, A 8. Domeniul Educație civică, voluntariat, proiecte 

caritabile, Poziția 2), septembrie 2019 – martie 2020. 
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către viața de fiecare zi. Proiectul evidențiază faptul că a avea șanse egale într-o societate 

democratică
2
 presupune nu doar existența unui cadru normativ în acord cu drepturile omului, 

ci și implicarea propriu-zisă a oamenilor care înțeleg să-și valorifice șansele în mod direct. În 

acest sens, elevii sunt stimulați să cunoască problemele reale pe care le întâmpină unii dintre 

ei, să analizeze diverse aspecte de viață cotidiană, care îi împiedică să fie alături de colegii lor 

în diferite activități școlare, dar, în același timp, să observe și cazurile în care, prin lipsa de 

interes, prin apatia manifestată, unii elevi ratează prin neparticipare oportunități de dezvoltare. 

Acceptând ipoteza conform căreia pentru a beneficia de o șansă pe care societatea ți-o oferă 

este necesar un efort corespunzător din partea celui în cauză, înțelegem că o premisă 

importantă a democrației este participarea cetățenilor la rezolvarea problemelor de interes 

comun. Or, deprinderile democratice pot fi formate și dezvoltate încă din școală și prin 

intermediul proiectelor educaționale. 

În vederea obținerii de informații, am utilizat observația nestructurată participativă, însă 

orientată în jurul unor variabile cheie (Chelcea, S., 2007): vârsta, genul, nivelul de studiu 

(gimnazial, respectiv liceal), profilul (real, uman). Observația nestructurată a fost utilizată în 

cadrul unor ateliere de lucru care au avut ca temă de dezbatere importanța implicării 

cetățenilor în viața unei societăți democratice, înțelegerea practicilor corecte democratice și 

participarea civică a cetățenilor. 

O altă metodă utilizată a fost ancheta sociologică, realizată prin tehnica chestionarului, 

în cuprinsul căruia am diferențiat între întrebările care dau profilul respondentului și cele care 

permit analiza de conținut asupra problematicii studiate. 

În perioada 13-28 ianuarie 2020, a fost aplicat online chestionarul, care a cuprins opt 

întrebări închise și două deschise, prin care elevii și-au exprimat opinia referitoare la 

înțelegerea pe care o au asupra tematicii egalității de șanse într-o societate democratică.  

La acestea s-au adăugat întrebări specifice care au conturat profilul respondentului. 

În cadrul proiectului, au participat 768 de elevi, din 10 unități de învățământ. Aceștia 

învață în: a. Școli Gimnaziale, un procent de 19,3 %: Școala Gimnazială George Călinescu, 

sector 5; Școala Gimnazială nr. 10, Maria Rosetti, sector 2, București; b. în învățământul 

liceal: Colegiul Național Spiru Haret, București (gazda proiectului); Colegiul Național Ion 

Creangă, sector 4; Colegiul Național Mihai Eminescu, sector 4, Seminarul Teologic Ortodox 

Neagoe Vodă Basarab, Curtea de Argeș, Colegiul Național Spiru Haret, Tecuci, județul 

Galați; Liceul Teoretic Ion Barbu, sector 5; Liceul Tehnologic Anghel Saligny, Bacău, Liceul 

Tehnologic Mircea Vulcănescu, sector 4.  

Dintre aceștia, 45% urmează cursurile profilului Teoretic Real, Matematică-Informatică, 

Științele naturii, iar 27% pe cele ale profilului Teoretic Uman, Filologie, Științe sociale, iar 

28% sunt elevi de gimnaziu. 

 Dintre respondenți, 67,6 % au fost fete și 32,45 % băieți, cu vârste cuprinse  între 10 și 

18 ani (36% de 17-18 ani, 45% de 15-16 ani, 19% de 10-14 ani). 

Din analiza de conținut, a rezultat că egalitatea de șanse este un principiu larg corelat cu 

societatea democratică, în care sunt respectate drepturile și libertățile oamenilor. Deși încă din  

__________________________________ 
2
”Definim democrația ca regim politic în care toți membrii comunității au aceleași drepturi și responsabilități în 

relație cu sistemul politic decizional și cu aplicarea în practică a politicilor publice, se bucură de aceeași protecție 

legală împotriva discriminării și reușesc să mențină această egalitate prin angajarea activă în viața polisului.” 

(Bucur M., Miroiu M., 2019, Nașterea cetățeniei democratice, Ed. Humanitas, București, p.16).  
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timpul anilor de școală copiii și tinerii sunt educați în spiritul valorilor democrației, totuși ei 

au modalități diferite de a recepta problemele celor care fac parte din grupuri vulnerabile 

social, de a desprinde importanța implicării directe în activități, în favoarea respectării 

drepturilor omului, ca demersuri utile atât în dezvoltarea personală, cât și în cea socială. 

La întrebarea: Participați la activităţi cu caracter educativ dedicate drepturilor omului, 

organizate de şcoală?, 21% dintre elevi au răspuns niciodată, 33% rareori, 35% uneori, iar 

frecvent 8%, întotdeuna 3%. 

Pe parcursul anilor de liceu, cei mai mulți dintre elevi (33% dintre respondenți) afirmă 

că doresc să participe la excursii/tabere şcolare pe teme referitoare la educația socială, iar cei 

mai puțini, (doar 11% dintre elevi) menționează că au intenția de a participa la 

olimpiade/concursuri școlare la științele socio-umane, 24%, vor să se implice în cercuri 

/proiecte/activităţi de voluntariat, dedicate calității relațiilor interpersonale, 14% în campanii 

de promovare a drepturilor copiilor; 18% în activități extraşcolare/extracurriculare dedicate 

cetățeniei active.  

Privind participarea la rezolvarea problemelor clasei, 52% fac din acesta o prioritate în 

viața ta de zi cu zi, în timp ce 48% nu o consideră astfel. 

La întrebarea formulată pe baza datelor oferite de Institutului Național de Statistică: 

Știai că elevii și studenții au avut cea mai mare participare civică și politică pe internet în 

anul 2019? (Institutul Național de Statistică, Accesul populației la tehnologia informației și 

comunicațiilorRomânia2019http://www.insse.ro/cms/sites/default/files/field/publicatii/accesul

_populatiei_la_tehnologia_informatiei_si_comunicatiilor_romania_2019.pdf), 69% au 

răspuns că nu știau și numai 31% au răspuns că știau despre această formă de implicare 

socială.  

Din discuțiile directe cu elevii, în cadrul atelierelor de lucru, am desprins faptul că, la 

nivelul simțului comun, este acceptată ideea după care cei mai mulți utilizatori de internet 

sunt tinerii. De aici, pe cale de consecință rezultă că aceștia preferă internetul și când vor să 

rezolve diferite treburi de interes personal sau de interes public. De aici este ușor de dedus că 

și pentru participarea civică au ales această modalitate de comunicare, apreciată drept facil de 

abordat și eficientă privind obținerea rezultatelor scontate. 

Dintre participanții la aplicarea chestionarului, 62% au menționat că  au aflat, în 

ultimele trei luni, informații despre o campanie de voluntariat, în timp ce 38% au ales să 

răspundă că nu au aflat.  

La întrebarea: Consideri ca fiind prioritară participarea cetățenilor la vot în societatea 

noastră?, 95% dintre respondenți au susținut că este important, și numai 5% au considerat că 

nu este. De aici rezultă că participarea cetățenilor
3
 este asimilată prioritar cu scrutinele 

electorale și în mai mică măsură în alte tipuri de activități, cum ar fi, de pildă, cele de 

voluntariat, între două tururi electorale. 

Există persoane în cercul tău de cunoscuți preocupate de respectarea dreptului la 

educație al copiilor? Da, au răspuns 68% și Nu, au răspuns 32%. Putem asuma ideea că cei 

mai mulți oameni au înțeles că în societatea cunoașterii nu este posibilă integrarea socială în 

absența educației.  

________________________________ 
3 

”Definim cetățenia democratică drept apartenența unui individ la o comunitate, fie ea națională, multinațională 

(ca de exemplu Uniunea Europenă), în care el sau ea are drepturi politice și civice depline” (Bucur M., Miroiu 

M., 2019, Nașterea cetățeniei democratice, Ed. Humanitas, București, p.17). 

http://www.insse.ro/cms/sites/default/files/field/publicatii/accesul_populatiei_la_tehnologia_informatiei_si_comunicatiilor_romania_2019.pdf
http://www.insse.ro/cms/sites/default/files/field/publicatii/accesul_populatiei_la_tehnologia_informatiei_si_comunicatiilor_romania_2019.pdf
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O altă întrebarea a fost: În ce măsură consideri cetățenia democratică o tematica 

relevantă/importantă la nivelul vieții de fiecare zi? Răspunsurile au fost: în foarte mare 

măsură, 29%, în mare măsură, 55%, iar 13% au considerat că în mică măsură și restul au 

răspuns: deloc, 3%. Întrebarea a urmărit să faciliteze conștientizarea importanței practicării 

democrației în viața cotidiană. 

La întrebarea deschisă: Care este primul cuvânt care îți vine în minte atunci când auzi: 

Democrație, Șanse egale, Cetățenie europeană?, răspunsurile au fost din cele mai diverse. 

Dintre acestea s-au remarcat cu o frecvența semnificativă: libertatea de exprimare, 

corectitudine, emigranți. Democrația este deci asociată cu libertatea în general și cu libertatea 

de exprimare în mod special. Probabil că acest fapt se datorează, în mod direct, impactului pe 

care îl are mass-media asupra tinerilor, ziariștii fiind primii care insistă asupra acestui drept. A 

avea șanse egale este apreciat drept un comportament corect în societate, însemnând inclusiv 

aplicarea unor măsuri de discriminare pozitivă a celor proveniți din grupuri defavorizate. 

Fiind la curent cu problematica de actualitate a integrării sociale a migranților, elevii 

apreciază că scopul acestora este de a trăi în siguranță într-o societate dezvoltată, iar pentru 

aceasta este necesară obținerea cetățeniei europene. 

Am identificat și răspunsuri cu rol de a formula implicit o critică la adresa societății 

contemporane. De pildă: minciună, șpagă, utopie. O posibilă interpretare ar fi aceea că în 

multe situații de viață invocarea democrației se realizează doar pentru a induce în eroare, a 

minți în legătură cu anumite comportamente publice; cu o trimitere la faptul că se minte, 

oamenii sunt duși în eroare în numele democrației. De aici putem presupune că este așteptată 

înfăptuirea unei forme a democrației autentice, dincolo de bunele intenții de la nivel 

declarativ. Șansele pe care un individ le are în societate uneori, din păcate, sunt condiționate 

de acte de corupție. Acestea sunt nocive și denunțate ca atare drept practici incorecte 

împotriva meritocrației. Cetățenia europeană poate fi asociată unei utopii în măsura în care ea 

nu se constituie o modalitate concretă prin care calitatea vieții oamenilor să crească. 

La invitația: Formulează trei întrebări de răspunsul cărora crezi că depinde bunul mers 

al vieții oamenilor în comunitatea unde trăiești, am întâlnit multe întrebări care ar pune pe 

gânduri pe oricine, fie că sunt părinți, profesori, ori persoane aflate în funcții de decizie. De 

exemplu: Consideri că activitățile de voluntariat ți-ar putea schimba viața? Care sunt 

avantajele democrației în care trăim astăzi? Ce se poate face pentru maximizarea șanselor de 

viață ale tinerilor? Există destule persoane dispuse să se implice pentru a schimba în bine 

viața comunității? Care sunt valorile după care se orientează viața socială? Te simți în 

siguranță în comunitatea în care trăiești? În ce măsură putem schimba noi, ca elevi, societatea 

în care trăim? 

Din lista de întrebări s-au desprins și sugestii privind exemple de bune practici în 

comunitate, prin delimitarea unor aspecte din experiența directă de viață a copiilor care se pot 

înscrie, printr-o simplificare acceptabilă în rubrici de tipul: Așa, da! Așa, nu! De pildă: a avea 

un loc de muncă, a beneficia de un tratament egal în fața legilor, a te raporta la ceilalți cu 

respect și așa mai departe sunt aspecte dezirabile la nivelul vieții cotidiene, în timp ce 

indiferența, în general și, în mod special, față de semeni, față de resursele naturale, față de 

mediu în care trăiești este considerată ca o atitudine negativă, care nu duce decât la consecințe 

de aceeași factură.   
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Una dintre limitele demersului de cercetare socială a fost aceea că analiza nu a surprins 

în mod distinct diferența între învățământul teoretic și cel tehnologic și nici între licee 

teoretice și colegii, ci a operat doar cu deosebirea între școli gimnaziale și învățământul liceal, 

în cadrul căruia a distins între profilul de studiu real și uman. De asemenea, investigația a 

cuprins doar școli din mediul urban.  

Printre concluziile care se pot desprinde, în primul rând, poate fi apreciat exercițiul de 

conștientizare făcut deopotrivă de elevii, cât și de profesorii implicați în proiect privind 

importanța relațiilor sociale de calitate ca premise ale unei vieți comunitare de calitate. 

O altă idee care s-a impus a fost aceea că participarea elevilor în diferite forme de 

exprimare, mai aproape de științe sau de arte, favorizează nu doar dezvoltarea creativității, ci 

și sprijină cultivarea sensibilității culturale, creșterea stimei de sine, precum și stabilirea 

premiselor transferului acestora către celelalte discipline școlare și în viața socială. 

Elevii asociază democrația preponderent cu implicarea civică prin participarea la vot, 

consideră că este o îndatorire a adulților, a persoanelor majore. Cei mai mulți nu realizează 

legătura permanentă între democrație și problemele curente ale comunității, inclusiv ale 

comunității școlare, prin implicare ori de câte ori se impune în rezolvarea problemelor care 

apar. Concepțiile elevilor sunt similare, indiferent de unitatea școlară unde învață, ceea ce se 

impune la nivelul răspunsurilor fiind un tip de înțelegere a lucrurilor la nivelul simțului 

comun. Variabila care face diferența este vârsta: elevii de gimnaziu au un tip de înțelegere 

mai aproape de conținuturile de la istorie, în timp ce elevii de liceu au abordări mai aproape 

de științele sociale. Implementarea proiectului educativ a fost o bună ocazie pentru elevi de a 

utiliza în mod personalizat cunoștințele teoretice despre democrație la nivelul vieții cotidiene. 

Implicarea lor în activități educative dedicate aplicării principiului șanselor egale a constituit 

un exercițiu de înțelegere a beneficiilor democrației participative. De asemenea, în plan 

atitudinal interesul elevilor pentru valorile democrației a crescut, ca și motivaţia pentru 

comunicare și cooperare în viața socială.  

Așa se face că munca dascălilor în școală se află mereu între tradiții, referitoare la 

caracterul prioritar educativ, cum sublinia încă Spiru Haret, fiind o școală care urmărește să 

formeze buni cetățeni și inovarea pedagogică permanentă, cu trimitere la metodele didactice 

utilizate (proiecte, ateliere de creație, cercetări sociologice, dezbateri tematice ș.a.m.d), dar și 

la operaționalizarea unor concepte moderne despre societate, cum este cetățenia participativă. 
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ÎNVǍŢǍMÂNTUL ÎNTRE TRADIŢIE ŞI MODERNITATE 

 

Prof. Ioana Ștefan 

Şcoala Gimnazialǎ „Traian”  

Piteşti 

 

La nivel de sistem, învǎţǎmântul rǎspunde finalitǎţilor macrostructurale care definesc 

idealul de personalitate şi scopurile pedagogice angajate pe termen mediu şi lung, la nivel de 

politicǎ a educaţiei. 

La nivel de proces, învǎţǎmântul presupune proiectarea unor activitǎţi 

didactice/eduative, realizabile conform obiectivelor generale şi specifice definite în cadrul 

programelor şcolare/universitare, operaţionalizate de fiecare profesor în funcţie de situaţiile 

concrete ale fiecǎrui colectiv de elevi/studenţi. Din aceasta perspectivǎ învǎţǎmântul 

reprezintǎ ansamblul obiectivelor propuse de profesor, atinse de elev/student. 

Elevii prezintă particularităţi psihoindividuale, astfel încât se impune utilizarea unei 

game cât mai ample de metode de predare care să le valorifice potenţialul. Semnificaţia 

metodelor depinde, în cea mai mare măsură, de utilizator şi de contextul în care este folosită. 

Metodologia didactică actuală este orientată către implicarea activă şi conştientă a 

elevilor în procesul propriei formări şi stimularea creativităţii acestora. În acest context, 

prefacerile pe care le cunosc metodele de învăţământ cunosc câteva direcţii definitorii. Relaţia 

dinamică-deschisă constă în raporturile în schimbare ce se stabilesc între diferitele metode. 

Diversitatea metodelor este impusă de complexitatea procesului de învăţare, fiecare metodă 

trebuie să fie aleasă în funcţie de registrul căruia i se raportează. 

Astfel metodele didactice pot fi clasificate, in douǎ categorii, dupǎ cum urmeazǎ: 

metodele tradiţionale (care se bazeazǎ pe expunere didactică, conversaţie didactică, 

demonstraţie, lucru cu manualul şi exerciţiu) şi metodele moderne (ce se concentreazǎ pe 

algoritmizare, modelare, problematizare, instruire programată, studiu de caz, metode de 

simulare -jocuri, învăţare pe simulator- învăţare prin descoperire). 

Metodele tradiţionale, expozitive ori frontale lasă impresia că nu ar mai fi în 

conformitate cu noile principii ale participării active şi conştiente a elevului. Acestea pot însă 

dobândi o valoare deosebită în condiţiile unui auditoriu numeros, având un nivel cultural care 

să-i asigure accesul la mesajul informaţional transmis raportat la unitatea de timp. 

Principala metodă de educare a gândirii în învăţământul tradiţional o constituie 

expunerea profesorului, completată cu studiul individual al elevului. Această metodă a fost 

criticată, susţinându-se că ea nu favorizează legătura cu practica. Lipsa de legătură cu 

realitatea vine de la atitudinea elevilor: ei asistă pasiv la expunere, pe care ştiu că trebuie să o 

repete. Cealaltă metodă tradiţională, convorbirea cu întreaga clasă, antrenează mai mult 

participarea elevilor, dar elevii sunt ghidaţi, nu ştiu ce se urmăreşte. Aşadar, forma clasică a 

învăţământului dezvoltă puţin gândirea elevilor. 

Metodele tradiţionale au următoarele caracteristici: 

 pun accentul pe însuşirea conţinutului, vizând, în principal, latura informativă a 

educaţiei; 
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 sunt centrate pe activitatea de predare a profesorului, elevul fiind văzut ca un 

obiect al instruirii, așadar comunicarea este unidirecțională; 

 sunt predominant comunicative,; 

 sunt orientate, în principal, spre produsul final, evaluarea fiind de fapt o 

reproducere a cunoștințelor; 

 au un caracter formal şi stimulează competiția; 

 stimulează motivaţia extrinsecă pentru învăţare; 

 relaţia profesor-elev este autocratică, disciplina şcolară fiind impusă. 

Ulterior, s-au preconizat diverse moduri de organizare a învăţământului, denumite 

şcoli active, în care accentul cade pe studiul individual efectuat de elevi. Modul nou, activ, de 

organizare a învăţământului se dovedeşte superior, dar solicită mult timp. Odată cu 

descongestionarea programelor şcolare în cadrul reformei învăţământului, se va începe şi 

activizarea predării în şcoala românească. 

Metodele activ-participative pun accent pe învăţarea prin cooperare, aflându-se în 

antiteză cu metodele tradiţionale de învăţare. Educaţia pentru participare ii ajuta pe elevi sa-si 

exprime opţiunile în domeniul educaţiei, culturii, timpului liber, pot deveni coparticipanţi la 

propria formare. Elevii nu sunt doar un receptor de informaţii, ci şi un participant activ la 

educaţie.În procesul instructiv-educativ, încurajarea comportamentului participativ înseamnă 

pasul de la „a învăţa” la a „învăţa să fii şi să devii”, adică pregătirea pentru a face faţă 

situaţiilor, dobândind dorinţa de angajare şi acţiune. Principalul avantaj al metodelor activ-

participative îl reprezintă implicarea elevilor în actul didactic şi formarea capacităţii acestora 

de a emite opinii şi aprecieri asupra fenomenelor studiate. În acest mod, elevilor le va fi 

dezvoltată o gândire circumscrisă abilităţilor cognitive de tip superior, gândirea critică. 

Astfel, metodele moderne se caracterizează prin următoarele note: 

 acordă prioritate dezvoltării personalităţii elevilor, vizând latura formativă a 

educaţiei; 

 sunt centrate pe activitatea de învăţare a elevului, acesta devenind subiect al 

procesului educaţional; 

 sunt centrate pe acţiune, pe învăţarea prin descoperire; 

 sunt orientate spre proces; 

 sunt flexibile, încurajează învăţarea prin cooperare şi capacitatea de autoevaluare 

la elevi, evaluarea fiind una formativă; 

 stimulează motivaţia intrinsecă; 

 relaţia profesor-elev este democratică, bazată pe respect şi colaborare, iar 

disciplina derivă din modul de organizare a lecţiei. 

Prin metodele moderne, se încurajează participarea elevilor, inițiativa și creativitatea. 

Drept concluzie, reţinem faptul cǎ învǎţǎmântul a continuat sǎ evolueze, modernizându-şi 

în mod constant metodele de predare şi evaluare, pǎstrând avantajele de la metodele 

tradiţionale şi coroborându-le cu cele noi, de actualitate. Pregătirea managerială a 

profesorului, însuşirea culturii manageriale, nu numai cea tradiţională psihopedagogică şi 

metodică, pot asigura înţelegerea şi aplicarea relaţiei autoritate-libertate, ca nou sens al 

educaţiei, prin predare-învăţare şi rezolvarea altor situaţii din procesul educaţional şcolar. 
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BENEFICIILE ȘI DEZAVANTAJELE ADOPTĂRII MODERNITĂȚII 

EDUCAȚIONALE 

 

Prof. dr. Elena-Cremona Ţintatu-Comănescu 

Şcoala Gimnazială Traian 

Piteşti 

 

Când am constatat că problemele actuale pe care trebuie sa le rezolve societatea 

românească în domeniul educaţiei sunt aceleaşi cu ale altor state europene occidentale, mi-am 

spus că suntem, într-un fel, mai aproape de mentalitatea lor. Deşi experienţa profesională este 

diferită, nevoile economice sunt altele, implicit insertia în piaţa muncii variază, se poate 

afirma că există elemente comune în ceea ce priveşte raportarea activităţii profesorului la 

comunitatea căreia îi aparţine. 

Având în vedere marile schimbări ce au loc în educație, cariera de cadru didactic 

devine tot mai atractivă, însă pot fi făcute încă multe pentru a o îmbunătăți. Michiel Heijnen, 

din cadrul Universității de Științe Aplicate din Utrecht, ia în discuție ultimele evoluții. 

 

O educaţie în schimbare 

Lumea se schimbă, și, odată cu ea, societățile europene. Globalizarea, digitalizarea și 

evoluțiile socio-culturale și economice creează noi oportunități, însă impun și cerințe noi 

oamenilor și societăților, cerințe pe care încă nu le putem prevedea pe deplin. Apar noi 

industrii și profesii, pentru care trebuie pregătită o forță de muncă tot mai diversificată și 

conștientă de sine. 

Prin urmare, educația din secolul al XXI-lea nu mai pregătește elevii pentru vechea 

paradigmă. În plus, constatăm că învățarea formală nu se mai oprește în jurul vârstei de 20 de 

ani. Învățarea pe tot parcursul vieții a devenit noua normă. Educația face tranziția de la 

învățarea standardizată la cea personalizată, de la birocrație la circumscrierea procesului de 

învățare în jurul elevilor și profesorilor, de la randament la calitate și inovare, de la inegalitate 

la șanse egale, de la învățare formală, în școală, la învățare informală, pe tot parcursul vieții. 

Elevii nu mai sunt doar disciplinați, ci stimulați. Educația le permite să experimenteze și să 

eșueze. Îi impulsionează să producă viitorul în loc să reproducă trecutul. 

Aceasta înseamnă că școala începe să semene tot mai mult cu un centru de inovare, un 

loc în care se formează noi competențe, în care învățarea are un caracter multidisciplinar și 

interdisciplinar, un loc care ține cont de întrebările și nevoile personale ale elevilor și în care 

tehnologia joacă un rol de sprijin fundamental. 

 

Cariera didactică în schimbare 

Educația modernă și rolul în continuă schimbare al profesorilor aruncă o nouă 

perspectivă asupra carierelor acestora. Profesorii se perfecționează continuu, grație unui 

proces de profesionalizare și creație colectivă, alături de colegi. Profesia didactică devine tot 

mai dinamică, creativă și palpitantă. Toate acestea contribuie la creșterea gradului de 

atractivitate al perspectivei de a deveni și a rămâne profesor. 
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“În ciuda tuturor acestor evoluții, uneori este foarte greu să găsim profesori noi și să-i păstrăm 

pe cei activi.” Printre motivele des invocate se numără lipsa unor perspective de avansare în 

carieră, salariile relativ mici și volumul mare de muncă. Educația mai este percepută și ca o 

„capcană”: odată intrat în sistem, este dificil să practici altă profesie. 

 Așadar, date fiind schimbările din educație și procesul didactic, cariera de profesor 

devine tot mai atractivă. Cu toate acestea, mai sunt încă multe de făcut pentru a atrage 

oamenii spre profesia didactică: 

 asigurarea unor parcursuri de formare personalizate, care iau în calcul competențele și 

experiența dobândite anterior (facilitând astfel tranziția către această carieră); 

 o infrastructură de profesionalizare în care au loc atât preferințele personale, cât și un 

program de jos în sus, capabil să inspire; 

 înființarea unor comunități de învățare, în care profesorii debutanți și cu experiență se 

documentează și proiectează educația împreună; 

 investiții în școli, percepute ca organizații de învățare, cu o cultură deschisă, în care 

profesorii noi sunt primiți “cu brațele deschise” și sunt susținuți în mod activ; 

 facilitarea tranziției către o carieră de profesor hibridă, una care combină cariera 

didactică cu o altă meserie (antreprenor, polițist, cercetător etc.). La urma urmei, acest model 

se potrivește manierei în care tinerii profesioniști își construiesc cariera, deoarece tot mai 

puțini își aleg o meserie pe viață. 

Schimbările din educație conduc la schimbări la nivelul profesorilor și al carierelor 

acestora. Cu toate acestea, existența unui sprijin extern poate contribui decisiv la accelerarea 

procesului care are ca rezultat o carieră didactică atractivă și durabilă în secolul al XXI-lea, o 

condiție sine qua-non pentru o educație de calitate în aceste vremuri schimbătoare. 

  

 Lumea în schimbare 

 De ceva timp suntem europeni şi nu mai ştim ce este doar al nostru şi ce aparţine de-

acum tuturor...Dacă satul este ceva mai conservator, cu oraşul se produc transformări 

spectaculoase.    

Irina Nicolau scria despre ”elevul-pelican”, cel care adopta primul chifteluţele de la 

Mc Donald s, experimenta formule excentrice de locuire, absorbea ca buretele reclamele, 

melodramele şi serialele de la televizor, asimila ultima modă, indiferent în ce se exprima ea, 

vestimentaţie, comportament, vorbire, alimentaţie. Dar ceea ce-l defineşte şi-l trădează, în 

acelaşi timp, este respectul exagerat pentru relaxare , gadget şi festivitate. 

Ce să înţeleagă elevul nostru din toate aceste repere care lui îi construiesc identitatea? 

Cum îl putem ajuta? Cum să facem ca să nu ne pierdem şi noi, adulţii, în labirintul de semne 

şi simboluri? E tare  greu să te plasezi între tradiţie şi inovaţie.   

Astăzi telefonul mobil dotat cu internetul de rigoare a scurtat distanțele și a comprimat 

timpul. Nu mai sunt diferențe majore între școala de la sat și cea de la oraș. Mă refer la 

dotarea tehnică și mai puțin la confortul pe care spațiul școlii îl oferă. Mai sunt și excepții… 

Am văzut un reportaj la știrile naționale în care se arăta ce înseamnă școala românească într-o 

comună din județul Cluj, cum omul sfințește locul și cum aveai impresia ca te afli undeva în 

vestul Europei.  

Care sunt, așadar, beneficiile si care sunt dezavanajele modernității educaționale? Cred 

că adaptarea elementului specific, autohton, la multiculturalitate, implicit valorizarea lui reală 
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sunt undeva la început, indiferent că nereferim la educație, carieră didactică sau 

mentalitatea unui grup. 
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ŞCOALA - TRADIŢIE ŞI INOVARE PEDAGOGICĂ 

 

                                                                      Prof.  Nicoleta Țiţeica 

 Colegiul  Naţional  „Spiru Haret” 

București  

 

      Şcoala, în general, şi şcoala românească, în particular, reprezintă un factor declanşator şi 

generator a tot ceea ce reprezintă creşterea şi continuitatea culturii unui popor. Conceptul 

„şcoala” derivă din latinescul „schola” şi reprezintă o parte fundamentală a culturii oricărui 

popor. Şcoala nu poate să rămână în urmă, ea trebuie să evolueze şi să asigure evoluţia şi 

modelarea noilor generaţii. Este fundamental rolul şcolii în asigurarea şi continuarea tradiţiei, 

pe de o parte, prin prezenţa dascălilor şi a inovării pedagogice, pe de altă parte, prin rapida 

evoluţie a învăţământului şi prin schimbarea şi evoluţia noilor şi tinerelor generaţii.    

      Se poate afirma că învăţământul, în general, a reprezentat şi reprezintă o formă de 

comandă şi control; de fapt, legile dirijării didactice constituie un caz particular al legilor mai 

generale ale comenzii şi controlului. De altfel, trebuie să avem în vedere că în procesul de 

instruire organismul acumulează, în linii mari, informaţii de la mediul înconjurător. Putem 

vorbi despre faptul că organismul formează un sistem special de comunicaţie în procesul 

didactic, iar corespondenţa semnal de intrare - semnal de ieşire nu poate fi stabilită de la 

început, ci doar treptat. Instruirea devine astfel o succesiune, o derulare de secvenţe 

informaţional-operative care în esenţă reprezintă momentele de informare, decizie şi acţiune.  

       Profesorul este transmiţătorul mesajului pedagogic. Orice profesor trebuie să fie inovativ, 

scopul său fiind adaptarea mesajului educaţional la noile generaţii de elevi, avide de 

calculator, telefon, tabletă, laptop şi tot felul de inovaţii tehnologice. De aceea, profesorul 

trebuie sa fie într-un continuu proces de inovare şi schimbare, urmând un proces de evoluţie 

în carieră pentru a deveni flexibil în carieră şi în cadrul lecţiei care este, de altfel, o acţiune 

atât programată, cât şi elastică.  

       Orice profesor trebuie să dea dovadă de o competenţă deosebită, o metodă desăvârşită, de 

claritate şi precizie, rigurozitate şi tact pedagogic. Aceste calităţi sunt cele specifice unui 

profesor-model, dar sunt totodată calităţile pe care le-au subliniat în nenumărate rânduri foştii 

studenţi ai lui Spiru Haret. De numele marelui Spiru Haret se leagă tot ce înseamnă tradiţie în 

şcoala românească şi tot ce înseamnă reformă în educaţie. La fel cum au gândit Cuza, 

Kogălniceanu, Maiorescu şi Eminescu, Spiru Haret a intuit că o societate predominant agrară 

şi ţărănească trebuie să fie modernizată din însuşi interiorul ei de acele instituţii adecvate 

printre care se numără şi şcoala. Spiru Haret a conceput şcoala ca mijloc fundamental în 

mediul ţărănesc şi afirma el în 1895: „cum arată astăzi şcoala, va rămâne ţara” (Spiru Haret, 

1895), relaţionând situaţia învăţământului nu numai cu instrucţia cetăţenilor, ci şi cu situaţia 

naţională şi a statului. 

        Ỉncă din vremea lui Spiru Haret profesorul, după modelul lui „magister dixit”, a înzestrat 

elevii cu cunoştinţe, iar relaţia sa cu elevii a fost reciprocă şi a avut dintotdeauna un sens 

dublu: un sens de instruire de la profesor la elev şi un sens de mijlocire a controlului de la elev 

la   profesor. Ỉn acest sens profesorul a avut şi are posibilitatea de a se informa, de a afla dacă 

a fost sau nu înţeles materialul de către elevi, cu alte cuvinte dacă mesajul transmis de 
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profesor a fost recepţionat de elevii săi. Atâta timp cât profesorul este informat de succesul 

predării şi de receptarea corectă a mesajului său didactic, putem afirma că procesul didactic 

realizat de profesor în favoarea elevilor săi reprezintă un sistem cu conexiune inversă sau 

feed-back. 

        Procesul de învăţământ tradiţional este echivalentul procesului de învăţământ desfăşurat 

pe vremea şi în viziunea lui Spiru Haret. Ỉnvăţământul în vremea ilustrului Spiru Haret a 

însemnat nu numai legislaţie şi organizare şcolară într-o perioadă de mari frământări, dar şi 

soluţii pragmatice de remediere a satului românesc. Viziunea lui Spiru Haret despre rolul 

învăţământului din România a fost cea a unui reformator, a unui specialist în domeniul 

educaţiei, a fost o viziune „desăvârşită” a învăţământului, care trebuie să fie cel care cultivă 

atât spiritul, îmbogăţindu-l cu cunoştinţe multe, cât şi inima, formând caracterul „tinerimii”.  

        Procesul didactic tradiţional pe care l-am menţionat mai sus este cel în care conexiunea 

inversă este incompletă. Acest lucru este posibil deoarece profesorul nu are date suficiente în   

timpul lecţiei pe care o predă despre reuşita sau nereuşita actului său didactic. De aceea, 

cunoştinţele sunt transmise şi asimilate mai greoi, fapt care afectează şi dezvoltarea elevilor, 

căci profesorul nu ştie cum participă elevii la lecţie şi în acest fel nu poate interveni şi nu 

poate să dea explicaţii suplimentare, nu face precizări şi nu ştie în ce moment să le facă, nu 

ştie când să  evidenţieze, să accentueze sau dacă poate să ajute elevii în mod diferenţiat.  

         Lecţia tradiţională se diferenţiază de lecţia din zilele noastre, realizată cu mijloace 

tehnice moderne, şi prin feed-back-ul său mai puţin pronunţat. Este bine ştiut faptul că 

utilizarea mijloacelor tehnice moderne sporeşte capacitatea de transmitere a informaţiei de la 

profesor la elev, dar feed-back-ul primit, deşi relativ mare în cazul lecţiei moderne, rămâne 

oarecum în urmă şi acest lucru se datorează diferenţelor de volum şi viteză la nivelul 

profesorului, pe de o parte, şi la nivelul elevilor (al clasei receptoare), pe de altă parte. Ỉn acest 

fel elevii îşi însuşesc o cantitate mai mică de informaţii decât cele transmise de profesor, ceea 

ce evidenţiază faptul că metodele clasice cât şi formele clasice de organizare a procesului 

didactic nu sunt varianta optimă pentru învăţământul modern. Pentru a înlătura aceste 

neajunsuri trebuie să recurgem la tehnici noi, la modalităţi inovatoare de organizare şi 

desfăşurare a procesului învăţării şi în acest sens o variantă potrivită este instruirea 

programată. 

         Ỉn opinia lui Ioan Cerghit, instruirea programată nu poate şi nici nu se vrea a fi o metodă 

universal valabilă. Este o metodă eficientă şi, totuşi, prezintă unele dezavantaje cum ar fi 

faptul de a segmentiza şi automatiza prea mult materia, fapt care contrazice felul uman de a 

gândi. Elevul nu mai are, astfel, posibilitatea de a-şi forma o viziune globală asupra materiei 

şi nu mai întreprinde reorganizarea acelui conţinut greu de asimilat şi înţeles. Ỉn ceea ce 

priveşte activitatea profesorului, se consideră mai nou că instruirea programată îi face 

concurenţă cadrului didactic şi vrea să îl înlocuiască pe acesta. De fapt, învăţământul 

programat nu înlocuieşte profesorul, ci mai degrabă schimbă funcţiile acestuia şi îl ajută să 

îndeplinească alte roluri cum ar fi, de exemplu, rolul de a organiza procesul de învăţământ, 

rolul de animator, de a diagnostica şi de a fi un adevărat psihopedagog şi chiar un 

experimentator de programe.  

         Fiecare profesor trebuie să experimenteze, să aibă în vedere îmbinarea între tradiţie şi 

inovaţie la lecţie. Unii profesori aleg să facă lecţii tradiţionale, alţii se bazează doar pe 

inovaţia tehnologică. Este de preferat să îmbinăm cu succes tradiţia şi inovaţia în realizarea 
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lecţiei, să combinăm metodele clasice cu mijloacele instruirii programate pentru a spori 

eficienţa lecţiei şi pentru a optimiza relaţia dintre profesor şi elev. 

         Relaţia dintre profesor şi elev trebuie să fie fructuoasă pentru ambele părţi pentru a 

putea facilita realizarea fenomenului educaţional şi pentru a putea realiza ceea ce se 

denumeşte comunicare didactică. Este bine cunoscut faptul că aşa-numita comunicare 

didactică se defineşte prin acel specific al său în funcţie şi de cadrul instituţional unde are loc 

şi mai ales în funcţie de activitatea dominantă, care este învăţarea propriu-zisă, ce constituie o 

reală modalitate de instruire şi educare. Ỉn timpul predării se poate crea o anumită stare de 

tensiune care se explică prin angajarea tuturor elevilor în acţiune; prin această participare 

intensă toţi elevii pot sesiza anumite lucruri mai subtile, mai greu de înţeles şi de perceput, pot 

percepe esenţialul.  

        „Momentele de vârf” sau întrebările-cheie, care apar în timpul lecţiei, apar prin prisma 

comunicării didactice eficiente şi sunt deopotrivă fundamentale atât în lecţia tradiţională cât şi 

în cea modernă. Comunicarea didactică în sine cuprinde fenomenul de retroacţiune. Una din 

formele de retroacţiune prezente şi în comunicarea didactică este feed-back-ul mai sus 

menţionat care prin prisma comunicării didactice reprezintă comunicarea însăşi despre 

comunicare şi învăţare.  

           Elevii vor comunica mai uşor în cadrul lecţiilor, dar şi în cadrul activităţilor 

extraşcolare: excursii, vizite la muzee, distracţii în aer liber, expoziţii, vizionări de spectacole, 

plimbări în grup. Aceste activităţi extraşcolare reprezintă o modalitate excelentă de a schimba 

atitudinea elevilor faţă de şcoală şi, în plus, favorizează comunicarea eficientă dintre profesor 

şi elev. 

           Ỉn concluzie, niciun profesor modern nu poate să fie prizonierul tradiţiei, el trebuie să 

fie în pas cu inovaţiile din educaţie, din domeniul său şi cu inovaţiile tehnologice. Numai aşa 

va realiza o lecţie mai atractivă şi interesantă pentru copii, aplicând idei inovative, folosind 

diverse inovaţii tehnologice, dar nu va uita nici de tradiţia şcolară. Orice profesor cu vocaţie 

va fi preocupat de aceste lucruri, mai ales pentru că „nu tot ce intenţionăm reuşim să spunem, 

nu tot ce spunem se aude, nu tot ce se aude se şi înţelege, se înţelege şi ce nu spunem, iar ceea 

ce se înţelege nu depinde numai de noi ce devine”. (Şoitu, L., 1984, p.116)  
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SPIRU HARET ȘI REFORMA VIITORULUI 

 

Prof. Raluca Ana Văleanu 

Școala Gimnazială ‖King George‖ 

București 

 

     Spiru Haret s-a născut pe data de 15 februarie 185 la Iași și a decedat pe 17 februarie 

1912 la București. Absolvent al Colegiului Național Sfântul Sava din București și a Facultății 

de Științe din cadrul Universității București a obținut o bursă la Paris datorită statutului său de 

orfan. Ulterior, Haret a obținut licența în matematică și fizică.  

     Mai mult decât atât, cariera sa urma să fie într-o plină ascensiune, căci după obținerea 

titlului de doctor la Universitatea Sorbona din Paris  cu teza Sur l’invariabilité des grands 

axes des orbites planétaires („Despre invariabilitatea axelor mari ale orbitele planetare”), i 

s-a oferit șansa de a preda la prestigioasa universitate din Grenoble. Cu toate acestea, Spiru a 

hotârât să se întoarcă în țara sa natală și să contribuie substanțial la dezvoltarea 

învâțământului românesc, căci copiii sunt precum o carte de povești în a căror pagini 

descoperi subtil amprentele oamenilor ce au deschis-o. Așadar, trebuie să avem grijă ce 

scriem în inimile fragede și blânde ale celor mici. Să alegem ce lăsăm pe paginile goale ale 

sufletelor lor, căci va veni o zi când vom vedea în fața noastră omul ce l-am creat cândva.   

      Așadar, Spiru considera faptul că ”sistemul şcolar al unei ţări trebuie să fie oglinda 

fidelă a trebuinţelor, aspiraţiunilor şi caracterului naţional al poporului care o locuieşte‖. 

Reforma şcolară care se urmăreşte de câţiva ani are de obiect principal realizarea acestui 

deziderat. Acesta era de părere că singura modalitate de evoluție a poporului român este 

educația, însă educația în sensul său larg, nu doar în zonele urbane, ci și în satele acelea uitate 

parcă de lume în care școala si cultivarea individului nu reprezintă o prioritate. Cu mult tact și 

răbdare, dar și cu o îndârjire molipsitoare pentru schimbare, Spiru a decis să înceapă 

costrucția unei noi lumi românești bazată pe cultură și bune practici, căci la fel ca în lumea 

juvenilă totul începe cu o dorință, iar noi, oamenii mari știm că niciodată nu ți se oferă o 

dorință fără a ți se oferi și puterea de a o face să devină realitate
1
. 

      Viziunea lui Spiru Haret despre școala era una extrem de complexă ce viza mai multe 

planuri de dezvoltare. În primul rând, considera că este nevoie să construim cetățeni buni, 

manierați, dornici de evoluția emoțională și educaționala. În al doilea rând, trebuie să creăm 

un fond temeinic de cunoștințe și valori care îi pot îndruma pe tineri să cerceteze în continuare 

pentru ca în final să avem cariere de durată ce vor fi moștenite de următoarele generații. 

     Avem în felul acesta în vedere faptul că Haret nu dorea doar o accentuare teoretică a 

unor subiecte, ci punea preț pe dezvoltarea individului din toate punctele de vedere: 

emoțională, educațională și nu în ultimul rând dezvoltarea caracterului și educareasa în 

societatea autohotonă. 

      Prin adoptarea  legii din 1898 durata învăţământului secundar a fost prelungită de la 

șapte la opt ani și împărțită în două cicluri: gimnaziu și liceu, urmând să se construiască trei 

secții: reală, modernă  și  clasică. Astfel, fiecare  elev putea opta pentru  ramura  ce îl avantaja  

_____________________________________ 
1
 Richard David Bach, Pescărușul Jonathan Livingston, București, Editura Humanitas, 2014, pg.104. 



Simpozionul Național Colocviile Haretiana, editia a 2-a, Colegiul Național Spiru Haret, București, 2020 

 

99 
 

mai tare în dezvoltarea abilităților sale. De asemenena, Spiru s-a implicat în dezvoltarea 

învățământului în mediul rural, construind mai mult de 1200 de școli rurale, fiind de părere că 

fiecare sat are nevoie de instituție de învățământ. Tot în perioada sa de glorie s-a dezvoltata 

caracterul practic al învățământului și au fost sprijinite activitățile extrașcolare ce au atras un 

enorm succes și au stimulat sentimentele naționale ale elevilor. 

       Dacă până atunci educația fizică nu reprezenta un necesar, Spiru a decis că sportul este 

esențial pentru elevi și a introdus concursurile de oina în școală.  

      Asigurarea transportului copiilor și dotarea școlilor cu echipamente necesare învățării 

(planșe, hărți) au dus la dezvoltarea interesului pentru învățătură și la consolidoarea temeinică 

a procesului instructiv-educativ. 

      Un pas foarte important a fost făcut în momentul în care pregătire pedagogică a 

profesorilor a fost îmbunătățită prin înființarea seminariilor pedagogice și introducerea 

concursurilor pentru obținerea posturilor didactice. 

      De asemenea, prin susținerea învățământului profesional, s-a obținut o pregătire 

temeinică a elevilor ce aveau deprinderile potrivite. 

     În concluzie, Spiru Haret a reușit performanța de a aduce învățământul românesc la un 

nivel superior, având ca model lumea occidentală și profitând de orice situație pentru a 

transforma țara noastră într-un popor educat, cu principii și perspective înalte.      
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